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SZANOWNI PANSTWO,

Przed Wami raport z dziatalnosci Fundacji Fundusz Wspotpracy za 2019 rok.
Podsumowujemy w nim rok naszej dziatalnosci i osiggnietych sukceséw

- ale przede wszystkim zbieramy w jednym miejscu wszystkie projekty

i inicjatywy, ktére realizowalisSmy.

Fundacja na przestrzeni 30 lat dziatalnosci odegrata istotng role w wielu obszarach zycia
publicznego. W ubiegtym roku realizowalismy blisko 30 projektow, o réznej skali, zasiegu a takze
skierowanych do réznych grup docelowych. Kazdy z nich byt unikalny i odpowiadat na konkretne
potrzeby, a obstugiwane byty przez wyspecjalizowane zespoty.

Obecnie najwiecej uwagi koncentruje sie na nastepujgcych kierunkach:
Po pierwsze: Edukacja, innowacje spoteczne i przeciwdziatanie wykluczeniu

Realizowane projekty:
Dostepna Szkota
Pozyczki na ksztatcenie
Réwnos¢ w biznesie
Szkota Zawodowa Najwyzszej Jakosci
Dobry Rynek
Przestrzen Innowacji
Social(i)Makers
Social Impact Vouchers
Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Mazowsze Lokalnie
Forum Aktywnosci OWES
Forest School Center
Najpierw Mieszkanie

Po drugie: Przedsiebiorczosc i sektor publiczny

Realizowane projekty:
Polish-Ukrainian Startup Bridge
Sciezki wspotpracy
Umowa z Bankiem Gospodarstwa Krajowego
Umowa z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
Umowa z Polskag Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
Umowa z Fundacja na rzecz Nauki Polskiej

Realizacja powyzszych projektow nie bytaby mozliwa, gdyby nie wsparcie programoéw i owocna
wspotpraca z naszymi kluczowymi partnerami, m.in.: Ministerstwem Funduszy i Polityki
Regionalnej, Ministerstwem Spraw Zagranicznych, Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Polskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Narodowym Centrum Badan

i Rozwoju, Mazowiecka Jednostkg Wdrazania Programoéw Unijnych i wieloma innymi

(petna lista partneréw w dalszej czesci raportu). Wszystkim serdecznie dziekujemy!

Zapraszamy do lektury raportu, a takze oczywiscie - do wspotpracy! Oby przyszty rok obfitowat
w kolejne, spotecznie wazne projekty, ktére pozytywnie wptywajg na otaczajgca nas rzeczywistosc.

Zarzad Fundacji Fundusz Wspotpracy
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Dziatalnos¢ Fundacji
Fundusz Wspotpracy a cele
zrownowazonego rozwoju (SDGs)

Wszystkie realizowane przez nas projekty wpisuja sie w Cele Zrownowazonego Rozwoju, ustanowione
przez ONZ w 2015 roku. Ich zatozeniem jest konsekwentne usuwanie barier i podnoszenie poziomu zycia
we wszystkich jego sferach, wyréwnywanie szans, rozwéj ekonomii spotecznej, edukacji i spotecznych innowacji.

CZYM SA CELE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU?

JPrzeksztatcamy nasz swiat: Agenda 2030 na rzecz
zréwnowazonego rozwoju” - to program dziatan o zasiegu
globalnym, przyjety przez 193 panstwa nalezace do ONZ.
Jego nadrzedng misjg jest dgzenie do wyeliminowania
ubdstwa we wszystkich jego przejawach, realizujac
jednoczesnie cele spoteczne, gospodarcze i Srodowiskowe.

@n
Dokument ten przedstawia wizje rozwoju $wiata do 2030r.,
wskazujac co nalezy zrobi¢, by pokonac najwazniejsze ‘

wy’zwanla r?aszych czasow. ZaW|er.a 17 Celéw 2D |'- .!” A/ A nrx.fﬂl
Zréwnowazonego Rozwoju (Sustainable Development Goals) LML "' I] \,gu IV },l““ AN
i 169 zadan do zrealizowania. L‘T’ 7 hf If O T | j

«ldea zréwnowazonego rozwoju opiera sie na przekonaniu,
ze obecne pokolenie moze i powinno dqzyc do zaspokojenia
swoich potrzeb, dopdki nie umniejsza to szans przysztych
pokoler na zaspokojenie ich potrzeb”.
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NASZ ZESPOY. W 2019 r.

Liczba etatowych
pracownikéw w 2019 roku: 70

Eksperci wspoétpracujacy na podstawie umow
cywilno-prawnych w 2019 r.: 81 oséb

70 . |

, Eksperci
Liczba wspotpracujacy
etatowych

pracownikéw
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Jacek Ostrowski,
Cztonek Zarzadu FFW

.Rozwijajgc spotecznosc
przedsiebiorcow oraz inwestorow

z Polski i Ukrainy chcemy budowac
mosty, ktore pozwolg na zaciesnienie

wspotpracy gospodarczej
| przyczynia sie do trwatej zmiany
w relacjach pomiedzy oboma krajami”,




PRZEDSIEBIORCZOSC

Fundacja Fundusz Wspotpracy od
poczgtku swojego istnienia wspiera
przedsiebiorczos¢, wzmacniajgc
zaréwno instytucje otoczenia
biznesu jak i przedsiebiorstwa
prywatne. W ostatnich latach
wysitki Fundacji skupiajg sie przede
wszystkim na wzmacnianiu postaw
przedsiebiorczych i tworzeniu
sprzyjajacych warunkow dla
powstawania nowych firm

w Polsce. Dziatania te majg na celu
tworzenie miejsc pracy, zaréwno

w obszarze ekonomii spoteczne;j
(przedsiebiorstwa spoteczne),

jak i w Srodowisku startupéw,

ze szczegb6lnym uwzglednieniem tzw.

Startupdw Pozytywnego Wptywu.
Fundacja przez blisko 30 lat
funkcjonowania, poprzez

realizacje programéw doradczych

i dotacyjnych, zebrata ogromne
doswiadczenie w pracy

z przedsiebiorstwami oferujgc m.in.
programy outplacement'owe, w tym
mozliwos¢ zaktadania dotowanych
przedsiebiorstw przez pracownikdéw
zwalnianych lub zagrozonych
zwolnieniem.

Dziatalno$¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

w nastepujace cele
zréwnowazonego
rozwoju:

WIZROST
GOSPODARCZY
1GODNA PRACA
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ﬂ-:‘-‘ =
Projekt PUSB jest wspo6lnym dziataniem '}:%‘?15
Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Ministerstwa ﬁ

Funduszy i Polityki Regionalnej (wcze$niej
Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju) oraz Fundagji
Fundusz Wspétpracy. Jego gtéwng ideg jest
nawigzanie wspétpracy i relacji inwestorskich
miedzy polskimi i ukrainskimi przedsiebiorcami,
stworzenie przyjaznych warunkéw do
wzajemnego poznania sie, wymiany wiedzy,
doswiadczenia a takze do przysztych inwestycji.

» W ramach projektu realizowany jest cykl spotkan
regionalnych na terenie catej Ukrainy, podczas
ktérych tworzona jest sie¢ kontaktéw/ekosystem
pozwalajgcy na wymiane informacji i wiedzy
przydatnej dla mtodych przedsiebiorcéw i
naukowcéw chcacych rozwija¢ swoja dziatalnosc.

» Podczas spotkan prezentowane sg polskie
programy wsparcia startupéw oferowane
przez Grupe PFR (m.in. Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci) oraz Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju (NCBIR). To réwniez doskonata
okazja do nawigzania wartosciowych kontaktow
m. in. z przedstawicielami polskich funduszy
venture capital i przedsiebiorcami.

» Budzet: 1719 290 PLN
P Okres realizacji projektu:
10 wrzesnia 2018 - 30 listopada 2020
» Osoba do kontaktu: Mykhailo
Khaletskyi, mk@cofund.org.pl
+48 574 222 650
» Wiecej: www.startupbridge.eu

www.kyivtechhub.eu

Wspieranie i rozwdj ukrainskich startupow
poprzez budowanie sieci kontaktéw z polskimi
inwestorami, wymiane informacji i wiedzy
niezbednej w procesie pozyskiwania inwestoréw
zewnetrznych i przygotowywania materiatéw
inwestorskich.

Najwazniejszymi elementami projektu sa: !

» zorganizowanie min. 15 spotkan informacyjnych . .=
w réznych regionach Ukrainy;

P wyszukiwanie potencjalnych projektow
inwestycyjnych dla polskich funduszy
venture capital,

P przeprowadzenie sesji mentoringowych
dla wybranych projektéw;

P zorganizowanie konferencji podsumowujgce;j

Kyiv Tech Hub.

Do mtodych przedsiebiorcow
i naukowcéw z Ukrainy, chcacych
rozwija¢ swoje przedsiebiorstwa.

.Po pierwszych sukcesach Projektu

w latach 2018-2019: zorganizowaniu

8 wydarzen regionalnych,

2 konferencji podsumowujacych oraz
wsparciu merytorycznym ponad 40
ukrainskich startup'ow w roku 2020
planujemy uszczelnienie wspotoracy

Z nowopowstajacymi ukrairiskimi
instytucjami wspierajacymi innowacyjne
projekty. Pozwoli to na dalsze wzmocnienie
wspotpracy gospodarczej pomiedzy
Polska a Ukraina, potwierdzajac pozycje
Polski jako odpowiedniego partnera

do wspotpracy w Europie srodkowo-
wschodnigj”.

Mykhailo Khaletskyi
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P 03.10.2019 r. w Kijowie zorganizowano

» Intensywna promocja projektu zaréwno na konferencje Kyiv Tech Hub 2019 w ktérej wzieto
Ukrainie jak i w Polsce, z wykorzystaniem kanatow udziat okoto 250 0séb. Konferencje otworzyta
promocyjnych Partneréw projektu oraz mediéw p. Matgorzata Jarosinska-Jedynak, minister
spotecznosciowych (FB, Instagram) Modyfikacja funduszy i polityki regionalnej, a prelegentami
strony internetowej www.startupbridge.eu, byli przedstawiciele polskiego i ukrainskiego
przeprowadzenie wywiaddw z przedstawicielami ekosystemu wsparcia startupw: m.in.:

82 ukrainskich startupéw poszukujacych Wiodzimierz Kuc - Dyrektor Departamentu ds.
finansowania. Komercjalizacji Narodowego Centrum Badan

|3 podpisano 4 umowy o Wspé{pracy i ROZWOjU, Piotr Gebala - Prezes Zarzqdu GPW
z organizacjami wspierajacymi startupy w Polsce: Ventures, Borystaw Czyzak - Ekspert Fundacji
- 2 Narodowym Centrum Badawczo - Rozwojowym, na rzecz Nauki Polskiej, Volodymyr Stavniuk -
KoZminski Business Hub, Funduszem Kapitatowym Prezes Zarzadu Panstwowego Innowacyjnego
AgriTech Hub oraz z Gietdg Papieréw Finansowo-Kredytnego Przedsiebiorstwa (SFll),
Wartosciowych S.A. Vasyl Khmel'nytskyi - zatozyciel innowacyjnego

» przeprowadzono 7 spotkan regionalnych, miasteczka UNIT.City (Kijow, Charkow).

o facznej frekwencji ponad 350 oséb w: Winnicy, P Podczas konferencji Kyiv Tech Hub 2019
Dnipropietrowsku, Kijowie, Zytomierzu, Lwowie, wreczono nagrode pienigzng o wartosci 30 000
Odessie i w Zaporozu. PLN dla zwyciezcy kunkursu dla startupéw

} 45 projekt6éw objeto wsparciem (zwycieski projekt: , Events Terminal”)
mentoringowym w zakresie tworzenia modeli P W dniach 27-29.11 we wspbtpracy z Ministerstwem
finansowych, prezentacji inwestorskich, formalno- Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na Ukrainie,
prawnych uwarunkowan prowadzenia dziatalnosci Miedzynarodowq Akademiq Nauk na Ukrainie,
gospodarczej na terytorium Polski i UE. Polskq Akademiq Nauk oraz Fundacjg na rzecz

» Centrum Wsparcia Ukrairiskich Startupéw udzielit Nauki Polskiej zorganizowano wizyte studyjng
informacji na temat mozliwosci pozyskania ukrainskich naukowcéw w Polsce. Do udziatu

= finansowania i prowadzenia dziatalnosci w Polsce W wizycie zostato zaproszonych 18 przedstawicieli 3
1 tacznie 82 projektom startupowym. ukrainskiego Swiata nauki, wytonionych na ka

podstawie rekomendacji partnerow.

- 3 *f 2 t
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Agnieszka Luck,
Kierowniczka Dziatu Projektow
Edukacyjnych

.Ksztatcenie przez cate zycie to nie wymyslona przez
naukowcow czy urzednikow abstrakcyjna idea. To potrzeba
ciagtego rozwoju jednostek i spoteczenstw warunkujaca

ich dobrobyt | funkcjonowanie w zmieniajacym sie swiecie.
Ksztatcenie przez cate zycie jest koniecznoscia dla kazdego
cztowieka, aby mogt nadazyc¢ za zmianami technologicznymi

| spotecznymi, by lepiej odnajdywat sie na rynku pracy

| w codziennym zyciu. Bez rownego dostepu do wysokiej
jakosci ksztatcenia przez cate zycie nie bedzie w kraju
innowacji w gospodarce czy innowacji spotecznych,
hie bedzie dobrobytu, nie bedziemy w stanie uratowac
srodowiska. Dlatego w Fundacji robimy wszystko, co

W haszej mocy, zeby promowac i wspierac ksztatcenie
przez cate zycie w Polsce”.




UCZENIE S

PRZEZ

Rozwéj sytemu ksztatcenia,
organizacja szkolen, aktywizacja
zawodowa os6b w réznym wieku
(w tym 50+) to obszary, w ktérych
Fundacja Fundusz Wspétpracy
ma najwieksze doswiadczenie.
Wynika ono z dtugoletniej,
siegajacej poczatkdw lat 90. tradyc;ji
angazowania sie FFW w r6znorodne
przedsiewziecia, zaréwno na rynku
krajowym (Biuro Koordynacji
Ksztatcenia Kadr, Inkubator Dojrzatej
Przedsiebiorczosci, Stoteczne
Centrum Kariery, Sukces we wiasnej
firmie), jak i miedzynarodowym
(uczestnictwo w sieci ReferNet

w latach 2004-2015, koordynacja

CALE ZYCIE

projektow PIW EQUAL, Leonardo
da Vinci i Erasmus+).

Obecnie Fundacja kontynuuje
dziatania wspierajgce idee uczenia
Sie przez cate zycie poprzez realizacje
ogoblnopolskich projektow, np.:
Dostepna Szkota, Szkota Zawodowa
Najwyzszej Jakosci - autorska
inicjatywa FFW, Sciezki Wspotpracy,
uczestnictwo w wydarzeniach
organizowanych przez Fundacje
Rozwoju Inicjatyw Spotecznych
POLPROM np.: ,Lider aktywizacji
0s6b mtodych” czy wielu innych
takich jak Forum Rozwoju
Mazowsza, Erasmus+.

Dziatalno$¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

W nastepujacy cel
zréwnowazonego
rozwoju:
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Popularyzacja idei uczenia sie przez

To pilotazowy projekt dotyczacy nowej formy finansowania cate zycie i wsparcie ksztatcenia
ksztatcenia i podnoszenia kompetencji. Realizowany przez ustawicznego.

Fundacje Fundusz Wspotpracy razem z Agencjg Rozwoju
Regionalnego w Starachowicach, a finansowany przez
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

P Bezkosztowe pozyczki na cele
edukacyjne w wysokosci do
100 tys. zt, z mozliwoscig uzyskania
umorzenia do 25% kosztéw
wybranego szkolenia.

Do 0s6b petnoletnich
zamieszkujacych na terenie
Polski, chcacych rozwija¢ swoje
umiejetnosci i kompetencje.

.Pozyczka na rozwaj to swietne rozwigzanie gdy ciezko
— - Jest wygospodarowac w budzecie kwote na kurs. Prosta
— forma aplikowania on-line, szybka decyzja a dodatkowo
mozliwosc umorzenia czesci kwoty. Polecam, dzieki

» Budzet: 27 000 000 PLN
P Juz w 2019 roku wydatkowano wszystkie $rodki
projektowe i rozpoczeto udzielanie pozyczek
ze Srodkéw pochodzacych ze sptat - w innej formule
» Osoba do kontaktu: Monika Rytel
- mrytel@cofund.org.pl
> Wiecej: www.inwestujwrozwoj.pl

pozyczce tatwiej mi byto zdecydowac sie na kurs”.

Olga, absolwentka Bootcamp WordPress&Freelancing

P 6381 ztozonych wnioskéw o udzielenie pozyczki
od poczatku projektu

» 1701 wnioskéw ztozonych w 2019 r

P 1094 udzielonych w 2019 r pozyczek na taczng
kwote 14 127 498 zt.

.Z roku na rok wzrasta w Polsce liczba 0sob,
ktore podnosza swoje kompetencje w ramach
kursow i szkolen. Pozyczki sq narzedziem, ktore
wpiera ten proces. Swiadczy o tym sukces
poprzednich edycji projektu, w ramach ktorych
na blisko 3000 pozyczek rozdysponowano
ponad 27 milionow ztotych. Obserwuje to
Zjawisko z satysfakcja, poniewaz lepsze
dopasowanie edukacji do potrzeb nowoczesnej
gospodarki to jeden z naszych priorytetow”.
Jerzy Kwiecinski, Minister Inwestycji i Rozwoju,
wypowiedz podczas konferencji prasowej

W marcu 2019 r.



To 3-letni projekt grantowy dla podmiotow,
ktére chcg nawigza¢ wspétprace z partnerem
zagranicznym i w ten sposo6b rozszerzy¢ swojg
oferte ustug w zakresie aktywizacji zawodowej
0s6b wykluczonych, walki z dyskryminacja,
edukacji czy realizacji polityk publicznych.

Do beneficjentéw realizujgcych projekty

krajowe dofinansowane z EFS.

P Wsparcie finansowe w postaci grantu do 100 tys. zt

» Pomoc w zakresie poszukiwania partnera ktore bedziemy
zagranicznego, nawigzania z nim wspotpracy sukcesywnie wdrazac
i wdrozenia nowej ustugi/produktu do swojej oferty. w dziatalnos¢ Ztobka"

Wsparcie podmiotéw realizujacych projekty
z EFS w zakresie znalezienia partnera
zagranicznego i nawigzania wspoétpracy
miedzynarodowej - celem opracowania

i wdrozenia nowych rozwigzan.

» Przeprowadzenie pilotazowego
naboru na Mazowszu oraz
ogoélnopolskiego, w wyniku
ktérych wytoniono 80 projektow
grantowych do realizacji.

» Realizacja procesu inkubagji dla
42 organizacji, z ktérych 34 zosta-
to zakwalifikowanych do dofinan-
sowania projektéw grantowych.

» Przeprowadzenie
Il ogdlnopolskiego naboru

> Budzet: 21 393 852,00 PLN
P Okres realizacji projektu:
03.09.2018 - 31.08.2021

» Osoba do kontaktu: Agnieszka Luck,
aluck@cofund.org.pl
> Wiecej: www.sciezkiwspolpracy.pl
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.Projekt ,Sciezki
wspotpracy” daje nam
mozliwosc podazania
wtasna ,Sciezka" Sciezka
rozwoju, poszerzenia
horyzontow, ale tez
sprawdzenia swoich
umiejetnosci i wiedzy.
Dzieki realizowanemu
projektowi pt. ,Open
your eyes” hawigzalismy
owocna wspotprace
miedzynarodowa

i pozyskalismy dobre
praktyki. Nasze gtowy
sa teraz petne pomystow,

Sylwia Waskiewicz,
Prezes Stowarzyszenia
Karuzela

fiszek do procesu inkubacji
i przyjecie 35 organizacji do
procesu inkubaciji.

» Organizacja 31 spotkan
informacyjnych w 16
wojewddztwach dla 545
uczestnikéw z 427 podmiotéw

» Przeprowadzenie 23
warsztatéw w 16
wojewddztwach dla 202
uczestnikéw z 149 podmiotéw.
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Edukacja wtgczajaca stata sie od kilku lat
priorytetem i czotowym wyzwaniem dla polskiej
i europejskiej polityki edukacyjnej. Projekt
~Dostepna szkota”, pilotazowo realizowany
przez Fundacje Fundusz Wsp6tpracy i Fundacje
Instytut Rozwoju Regionalnego jest elementem
rzgdowego programu ,Dostepnos¢ Plus”.

» Model Dostepnej Szkoty, czyli standardy
dostepnosci w obszarach: architektonicznym,
technicznym, spotecznym i edukacyjnym
oraz organizacyjnym

» Narzedzie do samodzielnej oceny
dostepnosci szkoty

» Granty do 2 000 000 zt na poprawe
dostepnosci szkét

» Profesjonalne audyty dostepnosci

» Szkolenia i doradztwo merytoryczne zwigzane
z dostepnoscig oraz z realizacja grantéw.

.Celem przedsiewziecia jest eliminowanie
barier w zakresie szeroko rozumianej
dostepnosci szkot podstawowych.
Oprocz dziatan niwelujacych bariery
architektoniczne, szkoty otrzymaja
rowniez srodki na dziatania podnoszace
Swiadomosc oraz kompetencje
nauczycieli | specjalistow szkolnych”.
Minister Matgorzata Jarosiniska-Jedynak,

wypowiedz podczas konferencji
prasowej 4 pazdziernika 2019 r.

.

¢
P Budzet: 49 941 541,75 PLN
P Okres realizacji projektu:

03.06.2017 - 30.06.2023

» Osoba do kontaktu: Katarzyna Trzaska,
ktrzaska@cofund.org.pl
» Wiecej: www.dostepnaszkola.info

Stworzenie ,Modelu dostepnej szkoty”
i przetestowanie go w szkotach
podstawowych réznego typu w catej Polsce

Do organéw prowadzgcych szkoty
podstawowe- publiczne i niepubliczne,
ogolnodostepne, integracyjne i specjalne.

Projekt w poczatkowej fazie realizacji;
pierwsze efekty bedg obserwowane poczgwszy
od Il kwartatu 2020 roku.
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Jakos¢ ksztatcenia zawodowego jest

od kilku lat priorytetem i czotowym
wyzwaniem w polskiej i europejskiej
polityce edukacyjnej. ,,Szkota Zawodowa
Najwyzszej Jakosci ” to cieszacy sie
duzym zainteresowaniem, realizowany juz
od 4 lat konkurs, ktory - jak w soczewce

- skupia najlepsze praktyki zwigzane

z zapewnieniem jakosci ksztatcenia
zawodowego w Polsce.

P 137 zgtoszen z 15 wojewodztw

P Aktywizacja Srodowisk zwigzanych
z ksztatceniem zawodowym na
rzecz podniesienia atrakcyjnosci
i jakosci edukacji zawodowej;

P Zebranie i promocja najlepszych
praktyk w obszarze ksztatcenia
zawodowego;

P Reaktywacja idei i nadanie nowej
wartosci edukacji w obszarze
szkolnictwa zawodowego.

» Osoba do kontaktu: Anna Jankowska,
ajankowska@cofund.org.pl

» Wiecej: www.najlepszazawodowa.pl
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~Szkota Zawodowa Najwyzszej Jakosci” to przedsiewziecie,
ktérego celem jest zebranie i promowanie przyktadéw
najlepszych praktyk w szkotach zawodowych w kilku
obszarach: m.in. wspétpracy z otoczeniem szkoty,
ksztattowania kompetencji kluczowych czy doradztwa
edukacyjno-zawodowego. Organizatorem konkursu

jest Fundacja Fundusz Wspotpracy, wspierana przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty oraz Mazowieckie
Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Do szkoét i placéwek ksztatcenia zawodowego w catej Polsce.

fa
J ‘ Opieke mentorska i wsparcie
N

I merytoryczne w zakresie wyboru

‘¢ najlepszych praktyk zawodowych,

: przeprowadzenie konkursu na najlepsza
f szkote zawodowg i promocja idei jakosci
I ksztatcenia zawodowego w Polsce.

137

zgtoszen
do konkursu

.Udziat w konkursie jest doskonata okazja

do pochwalenia sie nowatorskimi pomystami
nauczycieli, ciekawymi inicjatywami i osiagnieciami
uczniow czy kompleksowa wspotpraca

Z pracodawcami i innymi partnerami szkoty. W ciagu
czterech ostatnich lat popularnosc tego projektu
stale rosnie, liczymy, ze kolejna — 5 Edycja pozwoli
utrwalic dobre wzorce w szkolnictwie zawodowym”.

Agnieszka Luck, Kierowniczka projektu.

*Ze wzgledbéw organizacyjnych Gala Finatowa konkursu odbyta sie 6 marca 2020 r.



Dorota Nowicka,
Kierowniczka Dziatu
Innowacji Spotecznych

.BY rozwigzac problemy spoteczne, z ktorymi zmagamy
sie od dawna lub reagowac na niespodziewane
wydarzenia niezmiennie potrzebujemy rozwigzan
wykraczajgcych poza standardowe podejscie. Innowacje
spoteczne zdaja sie byc¢ potrzebne bardziej niz
kiedykolwiek. Tym co sprzyja ich rozwojowi jest gotowosc
do wspotdziatania i angazowania przedstawicieli
roznych srodowisk, przede wszystkim przysztych
odbiorcow innowacji, by poznac rozne punkty widzenia,
a W konsekwencji miec peten obraz tego kawatka
rzeczywistosci, ktory chcemy naprawic. To podstawa
kreowania skutecznych rozwigzan®.
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Wyzwania, z jakimi wspotczesnie

mierzg sie rézne grupy spoteczne
wymagajg nowego podejscia - dlatego
szukajgc optymalnych rozwigzan

w obszarze spoteczno-gospodarczym
Fundacja konsekwentnie angazuje sie
w projekty, ktére wspierajg rozwoj
innowacji spotecznych lub wykorzystuje
je jako narzedzie wprowadzania zmian.

Weszlismy w 2019 rok kontynuujagc
miedzynarodowy projekt ,Social(i)
Makers” upowszechniajgcy wiedze

nt. innowacji spotecznych, a juz

w marcu rozpoczelismy projekt ,Social
Impact Vouchers”, ktéry ma na celu
utworzenie w 8 krajach partnerskich
funduszy z impactem spotecznym.

Z kolei koniec roku przyniost pozytywne

1. Social(i)Makers / S(i)M
2. Social Impact Vouchers

3. Dobry Rynek
4. Przestrzen Innowacji
5. Nowy model wspétpracy instytucji zatrudnienia socjalnego

rozstrzygniecie kolejnego konkursu

i zielone Swiatto dla projektu CERUSI
majgcego wspierac innowacje spoteczne
na terenach wiejskich w panstwach
Europy Centralnej.

Niezmiennie naszg uwage
poswiecalismy dwom platformom
internetowym - Przestrzeni Innowacji
www.przestrzeninnowacji.pl,

na ktorej publikujemy przyktady
innowacji spotecznych z Polski i ze
Swiata oraz Dobremu Rynkowi
www.dobryrynek.pl, ktory powstat
z potrzeby tgczenia przedsiebiorstw
z pozytywnym wptywem spotecznym
(zwanych tez startupami pozytywnego
wptywu) z odbiorcami ich produktéw
i ustug.

Dziatalnos¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

W nastepujace cele
zréwnowazonego
rozwoju:

KNI
TUBISTHIM

DOBRY ITRTWE
FAKTEE FRc

g MAWACT ML
PRIEMYEL
HFRATIAKCE

10 Siveo
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SOCIAL(I)MAKERS

To miedzynarodowy projekt realizowany przez

organizacje partnerskie z 7 krajéw Europy Srodkowej:

Polski, Austrii, Niemiec, Stowacji, Stowenii,
Wegier i Whoch. Projekt jest realizowany
w ramach programu Interreg Europa Srodkowa.

» platforme internetowa
www.skyrocketplatform.eu
stworzong z mysl3 o interesariuszach
innowacji spotecznych

» ,Social Innovation Academy” - program
edukacyjny nt. innowacji spotecznych
wraz z webinarami dostepny
na www.skyrocketplatform.eu

P Budzet: 3 653 957,57 EUR

P Okres realizacji projektu:
1 sierpnia 2017 r. - 31 lipca 2020 r.

» Osoba do kontaktu: Dorota Nowicka,
dnowicka@cofund.org.pl

> Wiecej: www.interreg-central.eu/
Content.Node/Social(i)Makers.html

Upowszechnienie wiedzy i narzedzi pozwalajgcych
wdrazac¢ innowacje spoteczne odpowiadajgce

na aktualne kwestie spoteczne i Srodowiskowe,
wymagajace nowego, nieszablonowego podejscia.
By wzmocnic¢ potencjat innowatoréw i angazowac
interesariuszy z coraz szerszych kregéw, powstata
platforma www.skyrocketplatform.eu.

DO KOGO ADRESOWANY
JEST PROJEKT?

Tworcéw innowacji spotecznych.

Podmiotéw komercyjnych zainteresowanych
wiaczeniem innowacji spotecznych

do proceséw biznesowych.

Instytucji publicznych szukajgcych
niestandardowych rozwigzan stuzgcych
podniesieniu jakosci ustug oferowanych
obywatelom. W kregu interesariuszy znajdujg
sie ponadto instytucje finansowe, sSrodowiska
naukowe, decydenci oraz obywatele.
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Utworzenie w kazdym z o$miu krajow funduszy
typu Impact Fund. Zgromadzony kapitat zostanie
przeznaczony na wsparcie oséb oddalonych

To miedzynarodowy projekt realizowany od rynku pracy. W polskim funduszu, bazujac
w ramach programu Interreg Europa Srodkowa na zapotrzebowaniu rynku, pierwsza grupa
przez organizacje partnerskie z 8 krajow Europy docelowa beda kobiety majace trudnosci z

powrotem na rynek pracy. Celem dziatan bedzie
wyposazenie ich w umiejetnosci cyfrowe,
pozwalajace podja¢ nowe zatrudnienie.

Srodkowej: Polski, Austrii, Czech, Niemiec,
Stowacji, Stowenii, Wegier i Chorwacji.

DO KOGO ADRESOWANY
P Utworzenie innowacyjnego narzedzia JEST PROJEKT?
wspierajgcego powr6t kobiet na rynek Do kobiet nieaktywnych zawodowo, ktore

pracy w zgodzie z biezgcymi trendami posiadajg podstawowe umiejetnosci cyfrowe oraz

i potrzebami rynku. kompetencje migkkie, ale z réznych powodéw maja
D Szkolenia w obszarze kompetencji trudnosci z powrotem na rynek pracy.

cyfrowych, mentoring i empowerment Do inwestoréw i pracodawcéw, ktérzy chcg

dla uczestniczek programu. ' zaangazowac sie w dziatania funduszu Impact Fund.
P Smartmatching uczestniczek
i pracodawcéw, ktérzy zostang
inwestorami Funduszu.
» Mozliwos¢ dotgczenia do pierwszego
Funduszu typu Social Impact Fund jako
inwestor badz partner.

) Przygotowano raport analizujacy sytuacje oséb
nieaktywnych zawodowo w Polsce wskazujacy
grupy najbardziej zagrozone bezrobociem.

» Przygotowano raport analizujgcy zjawisko Social
Impact Investing w Polsce.

) Zrealizowano warsztat interesariuszy projektu
typu Stakeholders Dialogue weryfikujgcy zasady

» Budzet: 2 678 810,33 EUR dziatania Funduszu oraz potrzeby pracodawcow.

P Okres realizacji projektu: » Zorganizowano 2 spotkania partneréw projektu
01.03.2019 - 28.02.2022 - w Stuttgarcie | Wiedniu.

» Osoba do kontaktu: Dorota Nowicka, » Prowadzono prace koncepcyjne dotyczace zasad

dnowicka@cofund.org.pl funkcjonowania funduszu Impact Fund w Polsce.
> Wiecej: https://www.interreg-central.

eu/Content.Node/SIV-.html
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DOBRYRYNEK.PL

DobryRynek.pl to projekt, ktérego idea zrodzita
sie z przekonania, ze kazdy zakup lub ustuga
zamowiona od firm z pozytywnym wptywem
spotecznym wzmacnia ich pozycje na rynku,
zwieksza szanse na rozwoj, a w dalszej
perspektywie zmienia sam rynek, na ktérym
dbatos¢ o jakos¢ produktu coraz silniej
koncentruje sie takze na odpowiedzialnos¢

za proces jego wytwarzania i przetwarzania.

Réwnie istotne staje sie tez szersze patrzenie RgRKEgg\?VANYJEST PROJEKT?
na firme, na wartosci, na ktérych zostata Platforma Dobry Rynek to miejsce .
zbudowana i jak urzeczywistniajg sie one taczace firmy z pozytywnym wptywem

w codziennej dziatalnosci biznesowe;. spotecznym z kupujacymi, wsréd ktérych

widzimy: biznes, NGOs, podmioty sektora

publicznego, uczelnie, czy klientéw
.Niektorzy przedsiebiorcy mysla: jak zarobic indywidualnych.
duzo pieniedzy? Lepszym rozwiazaniem
natomiast jest znalezienie odpowiedzi na
pytanie: co moge zrobic, by zycie ludzi
uczynic lepszym? Bo, kiedy zrobisz to
dobrze, pienigdze same sie pojawia”. P Baze dostawcow oferujgcych produkty

Sir Richard Branson i ustugi dla firm oraz indywidualnych
konsumentéw. Sg wsréd nich m.in.

PROPSY PR

Osoba do kontaktu: Kamila Ltozinska,
klozinska@cofund.org.pl

Wiecej: www.DobryRynek.pl




To portal internetowy stworzony z mysla

o rozpowszechnianiu innowacji spotecznych.
Nie brakuje tu przyktadéw nietuzinkowych
rozwigzan z catego Swiata odpowiadajacych
na obecne trendy spoteczne, srodowiskowe,
technologiczne, jak réwniez ekonomiczne.

Przyktady innowacji
spotecznych:

Cosmetomat to rozwigzanie, ktéremu
przyswiecaty dwa szczytne cele: ograniczenie
ogromnych ilosci plastiku, jak réwniez zmiana
nawykow konsumentdéw. To maszyna, w ktorej
mozna kupic przerézne ptyny do mycia: naczyn,
szyb, podtog, czy zele i ptyny do prania. Wystarczy
wybraé ptyn i nala¢ go bezposrednio do
wielokrotnego opakowania, butelki czy stoika.

INNOWACYJNY DOM

BioDomek to niezwykle ciekawa konstrukcja
dajgca uzytkownikom wiele mozliwosci.
Podstawowy prefabrykowany modut moze by¢
rozbudowywany w gére lub na boki lub tgczony
z innymi modutami. Punktowe i wkrecane
fundamenty sprawiajg, ze montaz jest szybszy,
zmniejsza negatywng ingerencje w grunt oraz
negatywny $lad ekologiczny budowy. Niewatpliwg
zaletg BioDomku jest to, ze dostosowano go do
przewozenia na przyczepie standardowego tira.

Recycling Identyfying Device (R.I.D.) to
innowacyjne urzadzenie majgce utatwiac
zidentyfikowanie rodzaju opakowania.

) Osoba do kontaktu: Kamila tozifiska,
klozinska@cofund.org.pl
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.Nie mozemy rozwiazywac
problemow uzywajac takiego
samego schematu myslowego,
Jakim postugiwalismy sie w trakcie
ich pojawienia sie".

Albert Einstein

INNOWACYJNA SPRAWNOSC

Glaze Prosthetics to protezy gornej konczyny.

S3 one nie tylko stosunkowo wytrzymate, funkcjonalne
i lekkie, ale rowniez relatywnie niedrogie, gdyz koszty
produkcji udato sie ograniczy¢ drukujac je na drukarce
3D, uzytkownicy mogg zaprojektowac ich wyglad.

Wroctawska Kawiarenka Snu - Vinci Power Nap

to innowacyjne na skale Swiata miejsce, gdzie za
sprawg specjalnego systemu regeneracji opartego
na integracji sensorycznej mozna odpoczaé

i zregenerowac sity na dalszg czes¢ dnia.

Be sogial,
be maker k

> Wiecej: www.przestrzeninnowacji.pl
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NOWY MODEL

WSPOLPRACY INSTYTUCJI
ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO

Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie modelu
wspotpracy podmiotéw zatrudnienia socjalnego

Rozwdj spotecznych ustug uzytecznosci publicznej,
gtéwnie ustug Srodowiskowych realizowanych
przez podmioty sektora ekonomii spotecznej,

z innymi instytucjami i podmiotami $wiadczacymi taczacych aktywizacje zawodowa z budowaniem
ustugi spoteczne, opartego o trzy sfery wspotpracy: spo6jnego systemu ustug spotecznych.

» ,Sfera Zaspokajanie potrzeb kadrowych
realizatorow ustug spotecznych”

» .Sfera Przygotowanie os6b do tworzenia podmiotéw DO KOGO
ES specjalizujgcych sie w ustugach spotecznych” ADRESOWANY JEST PROJEKT?
» ,Sfera Wykonywanie zlecen w okreslonych Do podmiotéw zatrudnienia socjalnego
ustugach spotecznych” i organizacji realizujgcych ustugi spoteczne

swiadczone w interesie og6lnym (KIS-y,
CIS-y, spétdzielnie socjalne).

» Opracowanie 3-czeSciowego modelu
wspotpracy;

» Pilotaz w 30 podmiotach zatrudnienia
socjalnego z wdrazania modelu;

P Konsultacje eksperckie z podmiotami
zatrudnienia socjalnego i innymi
podmiotami ES;

P Przeprowadzenie szkolen dla doradcéw
i ekspertéw wdrazajgcych model
w podmiotach zakwalifikowanych do
pilotazu i testowania modelu wspétpracy;

» Szkolenia ogélnopolskie (w kazdym
wojewodztwie) upowszechniajgce model.

P Wstepna wersja 3-czeSciowego modelu jest na
ukonczeniu. Trwajg konsultacje eksperckie, a takze
przygotowania do organizacji i przeprowadzenia
szkolen dla 60 0s6b na ekspertéw, ktérzy bedg
doradzac i wdraza¢ model.

» Opracowanie koncepcji zatozen do badan
iloSciowych przedstawicieli PES, JST, ROPS oraz
wytycznych do przeprowadzenia 1016 badan

P Przeprowadzenie wizyt studyjnych w wybranych
PES, JST, ROPS w celu pozyskania informacji o juz
istniejgcych rozwigzaniach w zakresie wspoétpracy 1ZS

P Uczestniczenie w spotkaniach partnerskich, na
ktérych omawiane byty dotychczasowe dziatania,

a takze plany zwigzane z realizacjg kolejnych
etapéw projektu.
P Zorganizowanie konferencji ogélnopolskiej
N dla 300 oséb.

P Budzet: 20 742 810,00 PLN
P Okres realizacji projektu:

1.06.2018 - 31.05.2021

\Y

» Osoba do kontaktu: 1zabela Kowalska,
ikowalska@cofund.org.pl .

» Wiecej: https://cofund.org.pl/projekty/
nowy-model-wspolpracy-instytucji
-zatrudnienia-socjalnego-

~ ™
-

Fundacja Fundusz Wspétpracy na mocy decyzji Zarzadu wypowiedziata umowe
partnerska i w dniu 30 listopada 2019 r. odstagpita od realizacji projektu.



Agnieszka Siekiera
Kierowniczka Dziatu
Projektow Rownosciowych

W wielu krajach, rowniez w Polsce, kobiety stanowig
ponad potowe obywateli, a mimo to sg nielicznie
reprezentowane we witadzach i rzadko zajmujg
najwyzsze stanowiska kierownicze. Tak zwany ,szklany
sufit” to niewidzialna bariera, uniemozliwiajgca
kobietom dotarcie do najwyzszych szczebli kariery;
symbolizuje perspektywe awansu przy rownoczesnej
Jego nieosiggalnosci. Dlatego powstat projekt ,Rownosc
szans w biznesie”. Jego ideg jest zwrocenie spoteczne;
uwagi na istote zjawiska nierownosci szans kobiet

| mezczyzn w roznych dziedzinach zycia, w tym

w dostepie do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia
zycia zawodowedgo i prywatnego”.



ROWNOSC SZANS

Dziatalno$¢

Edukacja réwnosciowa, problemowi bezdomnosci. f:grl)dzgj;g:jmach
redukowanie nieré6wnosci Projekt jest realizowany przez MBS
spotecznych, ekonomicznych FFW w partnerstwie z Biurem zréwnowazonego
i kulturowych, budowanie Polityki Lokalowej M.St. Warszawa, o

sieci trenerow gender Y-Foundation organizacja b
mainstreaming, przygotowanie z Finlandii oraz Fundacjg Najpierw g
modutdw szkoleniowych Mieszkanie Polska.

wdrazajgcych zasady réwnosci
ptci w projektach UE, szkolenia
dla pracownikéw administracji
rzgdowej i samorzgdowej

- to dziatania, ktore Fundacja
realizuje od 2005 r.

W 2019 r. Fundacja rozpoczeta
realizacje projektu ,Najpierw
Mieszkanie” ktéry ma
skutecznie przeciwdziatac

PROJEKTY:

1. Rownos¢ szans w biznesie SZKLANY SUFIT

. . . . niewidzialna bariera utrudniajaca
2. NaJ p|erW m|eszka nie { kobietom (ale takze mniejszosciom
narodowym, etnicznym, seksualnym,
wyznaniowym lub réwniez osobom
niepetnosprawnym itp.) dojscie
do wysokich pozycji w biznesie
czy polityce.
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= PRAKTYCZNE NARZEDZIE

REALIZACJI ZASADY ROWNOSCI

SZANS KOBIET | MEZCZYZN
W PRZEDSIEBIORSTWACH

Projekt skierowany do srednich
przedsiebiorstw; stanowit kontynuacje
dziatah prowadzonych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
adresowanych do duzych przedsiebiorstw
w Polsce. Projekt realizowany byt

przez Fundacje Fundusz Wspétpracy

w partnerstwie z Konfederacjg Lewiatan,
Fabrykag Dobrych Praktyk i Instytutem
Spraw Publicznych.

ROWNOSC W BIZNESIE

(of J I

Wypracowanie i wdrozenie praktycznych narzedzi

do realizacji zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn na rynku pracy.

KOGO WSPIERAMY?

Pracownikéw i pracownice srednich firm, kadre
zarzadzajgcg wyzszego i Sredniego szczebla
majaca wptyw na polityke zatrudnienia,
szkoleniowg i rozwéj pracowniczy.

EFEKTY:
przeprowadzenie 45 szkolen stacjonarnych z zakresu
zarzadzania zasobami ludzkimi z uwzglednieniem
réwnosci szans kobiet i mezczyzn, w ramach ktérych
przeszkolono 727 oséb z 340 firm;
przygotowanie platformy kurséw e-learningowych

»Moja firma - miejsce réwnych szans” dla oséb
zatrudniajgcych, pracujgcych i zwigzkéw zawodowych,
dotyczacych przeciwdziatania mobbingowi

i dyskryminacji w pracy; kursy dostepne sg

(réwniez po zakonczeniu projektu) dla wszystkich
zainteresowanych na stronie www.rowniwpracy.pl
zorganizowanie ogélnopolskiego konkursu pt. ,Sztuka
réwnosci”, w ramach ktérego powstato kilkadziesiat prac
artystycznych promujacych tematyke réwnosci szans
kobiet i mezczyzn i r6wnego traktowania w pracy;
przygotowanie serii plakatéw o tematyce réwnosciowej
- plakaty dostepne po zakoriczeniu kazdego z kurséw.

P szkolenia dotyczgce tematyki
réwnego traktowania, tworzenia
przyjaznego miejsca pracy,
zapobiegania negatywnym
zjawiskom w miejscu pracy (np.
mobbing, molestowanie seksualne,
dyskryminacja ze wzgledu na pte¢);

P dostep do gotowych narzedzi
z zakresu rownosciowego
zarzadzania strategicznego,
wspierajgcych firmy w promowaniu
réwnosci szans kobiet i mezczyzn

www.rownoscwbiznesie.pl

ZAPOMINANIE

na stanowiskach kierowniczych ;ROANI:EN'rnAczl
oraz w zwiekszaniu uczestnictwa
kobiet w procesach decyzyjnych. BEZSENNOSC
PODWYZSZONE

DEPRESJIA
ISNIENIE KRWI

STANY LEKOWE

ZABURZENIA
JEDZENIA

ZABURZENIA

P Budzet: 1 489 680,00 PLN GASTRYCZNE
P Okres realizacji projektu:

1 grudnia 2016 - 30 listopada 2019

P Osoba do kontaktu: Agnieszka Siekiera,
asiekiera@cofund.org.pl
> Wiecej: www.rownoscwhbiznesie.pl




NAJPIERW MIESZKANIE
- INNOWACYJNY MODEL

Jest to projekt skierowany do oséb

z doswiadczeniem chronicznej bezdomnosdi,

w ramach ktérego ma zosta¢ przygotowany
model, w oparciu o metode Najpierw mieszkanie
(NM), ktéry ma skutecznie przeciwdziatac
problemowi bezdomnosci. Projekt jest
realizowany przez Fundacje Fundusz Wspotpracy
w partnerstwie z Biurem Polityki Lokalowej M.St.
Warszawa, Y-Foundation organizacjg z Finlandii
oraz Fundacjg Najpierw Mieszkanie Polska.

JAKIE WSPARCIE OFERUJEMY?
Zapewnienie mieszkan osobom z grupy oraz objecie
ich kompleksowym wsparciem, zgodnie z metodg
Najpierw mieszkanie (NM);

Opracowanie i przetestowanie polskiego modelu NM
w oparciu o do$wiadczenia finskie
Prace dwdch zespotéw:
Zesp6t specjalistyczny (koordynatorka,
4 terapeutéw i terapeutki, 1 pracownica socjalna,
1 pielegniarz, 1 lekarz psychiatra, 1 prawniczka),
ktérego gtéwne zadanie to praca z osobami
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NAJPIERW
MIESZKANIE

Opracowanie, przetestowanie

i wdrozenie Modelu trwatego
konczenia bezdomnosci w oparciu
0 metode Najpierw mieszkanie we
wspétpracy z partnerem z Finlandii,
gdzie model ten funkcjonuje od
1985 r. i catkowicie wyeliminowat
zjawisko chronicznej bezdomnosci.

KOGO WSPIERAMY?

osoby doswiadczajgce chronicznej
bezdomnosci, powyzej 3 lat na
ulicy, z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego (w tym uzaleznienia).

objetymi wsparciem metodg NM polegajaca na
przywréceniu poczucia bezpieczenstwa, wiary
w siebie i poczucia sprawczosci, jak tez nabycia
umiejetnosci umozliwiajgcych samodzielne
utrzymanie sie w mieszkaniach (terapeutyczna,

pomoc prawna, opieka socjalna i in. zwigzane np.

z aktywizacjg zawodowa);
Zesp6t wdrozeniowy zajmujacy sie pozyskaniem
mieszkari, monitorowaniem zgodnosci z metofag NM,
pozyskiwanie daréw rzeczowych
i funduszy, wolontariuszy/ek oraz zapewnieniem
trwatosci rozwigzania i kontynuacji dziatan
po zakonczeniu projektu.

P Budzet: 5 255 838,5 PLN
P Okres realizacji projektu:
1 sierpnia 2019 - 31 lipca 2022
» Osoba do kontaktu: Agnieszka Siekiera,

siekiera@cofund.org.pl
» Wiecej: https://cofund.org.pl/projekty/

» Objecie wsparciem 170 oséb
w kryzysie bezdomnosci

» Opracowanie i przetestowanie
polskiego modelu NM - metody
trwale rozwigzujgcej problem
chronicznej bezdomnosci

» Zorganizowanie zespotu
specjalistycznego
- z doswiadczeniem w pracy
metodg NM

» Przygotowanie zatozen
do wdrozenia metody NM
do systemowych dziatan
przeciwdziatania bezdomnosci.

najpierw-mieszkanie




Krzysztof Grochowski,
Dyrektor Biura Wsparcia
Sektora Publicznego FFW

.Sektor publiczny to trwaty system
ustalonych i wprowadzonych w zycie
regut spotecznych, ktory ksztattuje

zycie publiczne. Bez silnych

| sprawnie dziatajacych instytucji,
rozwoj kraju i wzrost gospodarczy
hie jest mozliwy".




WSPARCIE

Py SEKTORA

) PUBLICZNEGO

Jednym z filaréw dziatalnosci Gospodarstwa Krajowego oraz
konsorcjum Fundacji Fundusz Fundacji na rzecz Nauki Polskiej.
Wspotpracy oraz Cofund Sp. z 0.0 Realizujgc dziatania dla naszych
jest wsparcie administracji Partnerow, przyczyniamy sie
rzgdowej w zakresie programowo- do zwiekszenia efektywnosci
projektowym, w tym we wdrazaniu wydatkowania inwestowanych
programow finansowanych ze w Polsce srodkéw unijnych,
Srodkow UE. W 2019 r. Fundacja a tym samym wspieramy wzrost
Fundusz Wspdtpracy w konsorcjum gospodarczy.

z Cofund Sp. z 0.0. zrealizowata
umowy dla: Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju, Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci, Banku

PROJEKTY:

1. Umowa z Bankiem Gospodarstwa Krajowego

2. Umowa z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
(Program Operacyjny Innowacyjny Rozwoj - POIR)

3. Umowa z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
(Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj - POWER)

4. Umowa z Polska Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci
(Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej PO RPW)

5. Umowa z Fundacja Na Rzecz Nauki Polskiej

Dziatalnos¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

w nastepujacy cel
zréwnowazonego
rozwoju:

WZROST
GOSPODARCZY
1GODNA PRACA

il
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Konsorcjum CoFund Sp. z 0. o. i Fundacji

Fundusz Wspétpracy w ramach umowy z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego zrealizowata ustuge

w zakresie wizyt monitorujgcych projektéw
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwdj 2014-2020, Poddziatania 3.2.2
.Kredyt na innowacje technologiczne” oraz w ramach
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka
2007-2013, dziatania 4.3 , Kredyt technologiczny”.

» potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkow
zawartych we wnioskach o ptatnos¢;

» wskazanie przez zespét weryfikujgcy
wszelkiego rodzaju uchybien/
nieprawidtowosci w sporzgdzanych
raportach;

» weryfikacja dokumentéw finansowo
- ksiegowych w siedzibie u Beneficjenta
lub w miejscu realizacji projektu;

» weryfikacja zamowien udzielonych zgodnie
z UPZP lub zasadga konkurencyjnosci
(w tym rozeznanie rynku);

» weryfikacja faktycznego efektu rzeczowego
w miejscu realizacji projektu;

» weryfikacja poprawnosci prowadzenia
przez Beneficjenta dziatar informacyjnych
i promocyjnych.

P Okres realizacji projektu:
26.07.2018 r. - 31.12.2019.

» Osoba do kontaktu: Michat Ludwiczak,
mludwiczak@cofund.org.pl

Wsparcie Banku Gospodarstwa
Krajowego, bedacego realizatorem
projektéw ,Kredyt na innowacje
technologiczne” oraz ,Kredyt
technologiczny” w monitoringu
beneficjentow.

DO KOGO ADRESOWANY
JEST PROJEKT?
Beneficjentami podlegajgcymi
weryfikacji w ramach umowy sa
przedsiebiorstwa.

» Liczba zrealizowanych wyjazdéw
kontrolnych: 44 wizyt monitorujacych.

p Catkowita wartos¢ zweryfikowanych
projektow: 459 233 571,52 zt.

» Sprawdzono 9 projektéw w okresie trwatosci
oraz 35 projektéw w trakcie realizacji.

» W 3 projektach zespoty monitorujace
stwierdzity zastrzezenia pod wzgledem
wydatkow kwalifikowanych.

P Liczba ekspertéw z ktorymi z ktérymi
wspotpracuje konsorcjum: 24 osoby.

» Lacznie w ramach umowy z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego przeprowadzono
71 wizyty monitorujgcych.

> Wiecej: www.bgk.pl




Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy i Cofund

Sp. z 0.0. w ramach umowy z Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju (NCBR) zrealizowato ustuge polegajgca
na weryfikacji standardowej oraz weryfikacji z analizg
pogtebiona, w charakterze tzw. ,pierwszej pary

oczu” wnioskéw o ptatnos¢ rozliczajacych wydatki
kwalifikowane poniesione przez beneficjentéw

w ramach projektéw POWER.

» potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw zawartych
we wnioskach o ptatnos¢;

» wskazanie przez zespé6t weryfikujacy wszelkiego
rodzaju uchybien/nieprawidtowosci

w sporzadzanych listach sprawdzajacych;

» weryfikacja dokumentéw finansowo - ksiegowych;

» weryfikacja zamowien udzielonych zgodnie z uPZP lub
zasadg konkurencyjnosci (w tym rozeznanie rynku);

» weryfikacja faktycznego efektu rzeczowego w miejscu L ﬁ

realizacji projektu;
» weryfikacja poprawnosci prowadzenia przez
Beneficjenta dziatan informacyjnych i promocyjnych;
» weryfikacja formularza monitorowania
uczestnikdow w projekcie.

» Okres realizacji projektu:
15.11.2019r. - 10.01.2020 r.
» Osoba do kontaktu:

Michat Ludwiczak, mludwiczak@cofund.org.pl
» Wiecej: https://www.ncbr.gov.pl/programy/
fundusze-europejskie/popt/po-wer/

ﬂ liczba projektow: 57.

(,g - P llos¢ raportéw bez wskazania

WSPARCIE SEKTORA PUBLICZNEGO (135

Wsparcie Narodowego Centrum Badan

i Rozwoju (NCBR), w zakresie weryfikacji
dokumentacji potwierdzajgcej poniesione
wydatki kwalifikowane wykazane we
wnioskach o ptatnos¢ oraz weryfikacji
zamowien udzielonych w ramach projektow
POWER zgodnie z uPzp albo zasada
konkurencyjnosci.

DO KOGO ADRESOWANY
JEST PROJEKT?

Beneficjentami podlegajacymi weryfikacji
w ramach projektéw POWER sg gtéwnie
uczelnie oraz instytuty badawcze.

P W 2019 r. zweryfikowano 99
wnioskéw o ptatnos¢ na kwote
wydatkow kwalifikowanych
14777 671,04 PLN.

P Liczba Beneficjentéw u ktérych
weryfikowano dokumenty: 43,

P llos¢ raportow ze wskazaniem
potencjalnych wydatkéw
niekwalifikowanych: 16.

potencjalnych wydatkéw
$,___ niekwalifikowanych: 83.
P Liczba ekspertow z ktérymi
z ktérymi wspotpracuje
konsorcjum: ponad 20.

yg LT
L]




36 || WSPARCIE SEKTORA PUBLICZNEGO

Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy i Cofund

Sp. z 0.0. w ramach umowy z Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju (NCBR) realizuje ustuge polegajacg na
potwierdzaniu poniesionych kosztéw kwalifikowanych
we wnioskach o ptatnos¢ oraz weryfikacji dokumentacji
ksiegowej w siedzibie beneficjanta /w miejscu realizacji
projektu. Zgodnie z zawartg umowg konsorcjanci
rozliczani sg za pomocg systemu ryczattowego

(stawka za wyjazd kontrolny). Ponadto uproszczono
system obiegu dokumentéw poprzez rezygnacje

Z przygotowywania raportu w wersji papierowej poprzez
wykorzystanie certyfikowanego podpisu elektronicznego
do podpisywania raportow. Wszelkie procesy zostaty
zautomatyzowane przy wykorzystaniu Aplikacji
internetowej, dzieki ktorej usprawniono przekazywania
raportow bezposrednio do Opiekunéw w NCBR.

P potwierdzenie

0 ptatnos¢;

rodzaju uchybien/
nieprawidtowosci

projektu;

» Okres realizacji projektu:
28.07.2017 r. - 30.09.2024 r.

» Osoba do kontaktu:

Michat Ludwiczak, mludwiczak@cofund.org.pl
» Wiecej: http://www.ncbr.gov.pl/
fundusze-europejskie/poir/aktualnosci/

kwalifikowalnosci wydatkow
zawartych we wnioskach

P wskazanie przez zespot
weryfikujgcy wszelkiego

w sporzadzanych raportach;
» weryfikacja dokumentow
finansowo-ksiegowych
w siedzibie u Beneficjenta
lub w miejscu realizacji

P weryfikacja zamoéwien
udzielonych zgodnie z uPZP
lub zasada konkurencyjnosci
( w tym rozeznanie rynku).

Wsparcie Narodowego Centrum Badan

i Rozwoju (NCBR), w zakresie weryfikacji
dokumentacji potwierdzajgcej poniesione
wydatki kwalifikowane wykazane we
wnioskach o ptatnos¢ oraz weryfikacji
zamowien udzielonych w projektach dziatania
1.1. POIR zgodnie z uPzp albo zasadg
konkurencyjnosci.

DO KOGO ADRESOWANY

JEST PROJEKT?
Beneficjentami podlegajgcymi weryfikacji

w ramach dziatania 1.1 Priorytetu POIR sg
przedsiebiorstwa realizujgce projekty B+R.

P W 2019 r. zrealizowano
1018 wyjazdéw kontrolnych
z zaktadanych w umowie 2 200,
co stanowi 46,27% catej umowy.

P W 2019 r. zweryfikowano 2 168
wnioskow o ptatnos¢ na kwote
wydatkow kwalifikowanych
1212210 624,33 PLN.

» Srednia warto$¢ wydatkow
kwalifikowanych
weryfikowanych przez
konsorcjum we wnioskach
o ptatnos¢ wynosi 39,10 %
na co sktada sie iloraz:

W Wartos¢ préby
474 032 691,12 PLN
B Kwota wydatkéw
kwalifikowanych
1212210 624,33 PLN

P Liczba Beneficjentéw u ktérych
weryfikowano dokumenty:
585, liczba projektow: 632.

P llos¢ raportéw ze wskazaniem
potencjalnych wydatkéw
niekwalifikowanych: 449.

P llos¢ raportéw bez wskazania
potencjalnych wydatkéw
niekwalifikowanych: 1719.

b Liczba ekspertéw z ktérymi
z ktérymi wspotpracuje
konsorcjum: ponad 70.

~



UMOWA Z POLSKA
AGENCJA ROZWOJU

PRZEDSIEBIORCZOSCI (PARP)

Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy

i Cofund Sp. z 0.0. w ramach umowy

z Polska Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci
(PARP) zrealizowato ustuge polegajacg na
przeprowadzeniu 9 kontroli trwatosci projektéw
realizowanych w ramach Osi priorytetowe;j Il
(infrastruktura spoteczenstwa informacyjnego).

P Okres realizacji projektu:
28.01.2019 - 16.10.2019

» Osoba do kontaktu: Michat Ludwiczak,
mludwiczak@cofund.org.pl

P Wiecej: www.parp.gov.pl
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Potwierdzenie zachowania
trwatosci projektu

DO KOGO ADRESOWANY
JEST PROJEKT?

Beneficjentami podlegajacymi kontroli

w ramach dziatania w ramach PO RPW Osi
priorytetowej Il (Infrastruktura spoteczeristw
informacyjnego) sg przedsiebiorstwa.

W 2019 r. zrealizowano 9 kontroli na miejscu
u beneficjenta i w miejscu realizacji projektu.
P Na dzien przygotowywania raportu rocznego
- umowa zakonczyta sie, zrealizowano 9 kontrole.
P 5 0séb ze strony FFW weryfikowato projekty.
» Skontrolowano projekty o wartosci
8940 990,52 PLN (w ramach Dziatania II.1),
co stanowi Srednio 48,24% kosztow kwalifikowanych.
P Potwierdzono osiggniecie i utrzymanie w okresie
trwatosci 100% wskaznikéw produktu oraz rezultatu
okreslonych zgodnie z umowg o dofinansowanie.
P Beneficjenci dokonali przytgczen do sieci
w 13 miejscowosciach, zapewniajac aktywne
podtaczenie dla 5 296 uzytkownikéw koncowych
z 5 643 zaplanowanych podtaczen wykazanych
we wnioskach o dofinansowanie.

Wartosé skontrolowanych
projektow: blisko
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Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy

i CoFund Sp. z 0. 0. w ramach umowy

z Fundacjg na rzecz Nauki Polskiej realizuje
ustuge weryfikacji dokumentéw zwigzanych
z wydatkami poniesionymi w projektach
beneficjentéw finansowanych ze sSrodkow

» potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw
zawartych we wnioskach

o ptatnos¢/sprawozdaniach;

» wskazanie przez zespot weryfikujacy
wszelkiego rodzaju uchybien/nieprawidtowosci
w sporzadzanych raportach;

» weryfikacja dokumentéw finansowo-ksiegowych
w siedzibie u Beneficjenta lub w miejscu
realizacji projektu;

» weryfikacja zamdéwien udzielonych zgodnie
z UPZP lub zasada konkurencyjnosci

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (w tym rozeznanie rynku)
w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny

Rozwdj na lata 2014-2020.

P potwierdzenie kwalifikowalnosci
wydatkoéw zawartych we wnioskach
o ptatno$¢/sprawozdaniach przez
grantobiorcéw.

P Okres realizacji projektu:
08.05.2019r. - 31.12.2020 r.
» Osoba do kontaktu: Michat Ludwiczak,

mludwiczak@cofund.org.pl
» Wiecej: www.fnp.org.pl

DO KOGO

ADRESOWANY JEST PROJEKT?
Do beneficjentéw projektéw finansowanych
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj

na lata 2014-2020.

» Liczba sprawdzonych wnioskéw
o ptatnos¢ ,zza biurka” - 306 wnioskéw,
co stanowi 38,63% umowy.

» Liczba sprawdzonych projektéw: 176.

P Laczna kwota wydatkéw kwalifikowanych
(w kosztach bezposrednich) wnioskow
o ptatnos¢: 53 193 321,54 PLN

P Laczna liczba pozycji wybranych
do préby: 2431

P Liczba ekspertéw z ktérymi z ktérymi
wspotpracuje konsorcjum: 30 oséb.
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Daniel Predkopowicz
Dyrektor Biura
Zarzadzania Projektami

,\Wsparcie budowy spoteczenstwa
zaangazowanego i opartego na
zasadach rownosci oraz solidarnosci
od zawsze byto bliskie celom

realizowanym przez Fundacje. Dlatego
tez zaangazowalismy sie w projekty,
ktore niwelujg réznice spoteczne

| wzmachiajg obywateli w rozwoju
swoich lokalnych spotecznosci.”




>,
#3

Dziatania majace na celu
polepszanie jakosci zycia oséb

i catych spotecznosci od lat

sg jednym z najwazniejszych
obszardw dziatania Fundacji
Fundusz Wspétpracy.
Doswiadczenie Fundacji

w tematyce Ekonomii Spotecznej
opiera sie na realizacji wielu
programow i projektow.
Obecnie prowadzac Mazowiecki
Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej Fundacja skupia sie na

kompleksowym i innowacyjnym

EKONOMIA
SPOLECZNA

ORAZ WSPARCIE ROZWOJU
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

systemie wsparcia dla
przedsiebiorstw spotecznych
tgczacych dziatalnos¢ komercyjng

i integracyjna.

Flagowym projektem w zakresie
Spoteczenstwa obywatelskiego jest
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

- Mazowsze Lokalnie (,Mazowsze
Lokalnie uruchamia energie
spoteczng”), ktérego rosnaca

z kazdg kolejng edycjg popularnosc
potwierdza potrzebe realizacji tego
typu dziatan w regionie.

Dziatalnos¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

w nastepujace cele
zréwnowazonego
rozwoju:

WZROST
GOSPODARCZY
1GODNA PRACA




42 || EKONOMIA SPOLECZNA

MAZOWIECKI OSRODEK
WSPARCIA EKONOMII
SPOLECZNEJ (mOWES)

Fundacja Fundusz Wspotpracy prowadzi
Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej nieprzerwanie od 2012 roku
(wczesniej wspdlnie z Krajowym Ruchem
Ekologiczno-Spotecznym, aktualnie
samodzielnie). W dniu 22 marca 2019 roku
Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej uzyskat kolejng akredytacje Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Poczawszy od 2017 roku ten mazowiecki OWES
jest Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej
o najwiekszym zasiegu terytorialnym

na Mazowszu, kiedy to do prowadzonych
poprzednio projektow wsparcia ekonomii
spotecznej w subregionie ostroteckim i
ciechanowskim, dotgczyt takze réwnolegty
projekt w subregionie radomskim.

Projekty wchodzace w sktad mOWES sg
finansowane w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego

na lata 2014-2020 oraz w ramach srodkéw
Samorzgdu Wojewo6dztwa Mazowieckiego.

Osoba do kontaktu: Justyna Jakubiak,

jiakubiak@cofund.org.pl
Wiecej: www.mowes.pl

Fundacja w ramach mOWES Swiadczy bezptatna
kilkuetapowg i wielopoziomowg pomoc dla os6b
w trudnej sytuacji zyciowej, jak réwniez dla
podmiotéw i otoczenia sektora ekonomii spoteczne;.
Jest to m.in. pomoc doradcza, szkoleniowa,
organizacja wizyt studyjnych, granty na rozwoj,
prezentacja dobrych praktyk oraz wzmacnianie
zasobow spotecznosci lokalnych i pomoc

w rozwigzywaniu wystepujgcych problemow.
Osobnym obszarem aktywnosci mOWES jest
wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych m.in.
przez wspomaganie i ozywienie partnerstw

na rzecz rozwoju regionu z uwzglednieniem

grup zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. W intensywne dziatania animacyjne
wigczane sg lokalne samorzady, organizacje NGO,
instytucje rynku pracy.

Tworzenie miejsc
pracy w nowych
i istniejacych
przedsiebiorstwach
spotecznych

Wspomaganie
lokalnych partnerstw
wspierajgcych rozwoj

ekonomii spotecznej na
Mazowszu

Wzmacnianie znaczenia

i rozwoj dziatalnosci ekonomii spotecznej

podmiotéw ekonomii w lokalnych politykach
spotecznej rozwoju

Profesjonalizacja

\

mOWES bierze takze aktywny udziat w ksztattowaniu
oblicza ekonomii spotecznej na Mazowszu i w Polsce.
UczestniczyliSmy m.in. w obradach Mazowieckiego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, Komitetu
Monitorujgcego RPO, czy Forum OWES.




CO OFERUJEMY?

Gléwnym celem projektéw jest wzrost integracji
spotecznej i zawodowej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
tworzenie miejsc pracy w nowozaktadanych

i istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych (PS)
oraz wsparcie podmiotéw dziatajacych w obszarze

ekonomii spotecznej.

EFEKTY:
utworzono 37 nowych miejsc pracy
(10 w subregionie ostroteckim oraz 27
w subregionie radomskim) oraz 10 partnerstw
lokalnych na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej
(Gmina Racigz, Ciechanéw-Ptonisk - subregion
ciechanowski; powiaty lipski, zwolenski,
przysuski, miasto Radom - subregion radomski
oraz Gmina Myszyniec, Gmina Czernice Borowe,
Przasnysz i Makéw Mazowiecki - subregion
ostrotecki),
zorganizowano tgcznie 65 spotkan animacyjnych
oraz 46 szkolen i warsztatéw dla organizagji
pozarzadowych i przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego,
zorganizowano 8 wizyt studyjnych dla
przedstawicieli przedsiebiorstw spotecznych,
jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji
pozarzadowych,
podmiotom ekonomii spotecznej i grupom
inicjatywnym udzielono 3140 godzin doradztwa
biznesowego,
we wszystkich trzech subregionach prowadzono
Centra Inkubacji i Rozwoju PES (w Radomiu,
Przasnyszu i Ciechanowie), w ktérych odbywaty
sie szkolenia, spotkania animacyjne i doradztwo;
Fundacja wspétpracowata z instytucjami
otoczenia ekonomii spotecznej na Mazowszu
(Mazowiecka Jednostkg Wdrazania Programéw
Unijnych, Mazowieckim Centrum Polityki
Spotecznej, Urzedem Marszatkowskim,
powiatowymi urzedami pracy, osrodkami
pomocy spotecznej, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz organizacjami
pozarzadowymi.
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DO KOGO
ADRESOWANY JEST PROJEKT?

Do os6b wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz podmiotéw
ekonomii spotecznej z trzech subregionéw
wojewddztwa mazowieckiego: ostroteckiego,
ciechanowskiego i radomskiego.

N

Inkubacja i wsparcie ekonomii spotecznej
w subregionie...

ostroteckim
ciechanowskim
radomskim

1821 972,00 PLN
1528 308,00 PLN
3124 504,00 PLN

Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
w subregionie...

ostroteckim
ciechanowskim
radomskim

777 400,00 PLN
783 300,00 PLN
1523 552,00 PLN

Projekty Mazowiecki Osrodek Wsparcia

Ekonomii Spotecznej w subregionie ostroteckim,
ciechanowskim oraz radomskim beda
realizowane do 31 grudnia 2021 roku.

Projekty Inkubacja i wsparcie ekonomii spotecznej
w subregionie ostroteckim, ciechanowskim

i radomskim bedg realizowane do 30 kwietnia 2022
(subregion ostrotecki i ciechanowski) oraz do konca

2023 roku (subregion radomski).
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FORUM AKTYWNOSCI OWES

Projekt Forum aktywnosci Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spotecznej realizowany jest we
wspotpracy Z Polska F‘undaqq Osrodkow spotecznej poprzez dziatania sieciujgce
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC oraz zwiekszenie kompetencji kadr
Poland (Lider Projektu) oraz Forum Aktywizacji akredytowanych Osrodkéw Wsparcia
Obszaréw Wiejskich (FAOW). Projekt finansowany Ekonomii Spotecznej.

jest ze Srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020.

CEL:

Wzmocnienie systemu wsparcia ekonomii

W ramach projektu oferujemy cykl

ogolnopolskich spotkan sieciujgcych, a takze
branzowych dla przedstawicieli OWES, w tym

dla animatoréw, doradcéw biznesowych,

pracownikéw monitorujgcych PES i PS,

koordynatoréw regionalnych ds. zaméwien

publicznych, doradcéw kluczowych, kadry

kierowniczej oraz przedstawicieli Rady Sieci

OWES. Oferujemy réwniez kompleksowe '
wsparcie szkoleniowe dla pracownikéw OWES

w zakresie podnoszenia standardow ustug

OWES oraz zamoéwien publicznych, a takze
przygotowujemy regionalnych konsultantéw

do Swiadczenia ustug doradczych dla PES

w procesie ubiegania sie 0 zamoéwienia

publiczne. Trwajg prace nad Platforma

wspotpracy - narzedziem integracji OWES, ktére

zapewni lepszy obieg informacji i wiedzy w Sieci 4
OWES uzupetniajagc jednoczesnie skutecznosciag
dotarcia wydawany przez nas biuletyn.
Dodatkowo oferujemy réwniez uczestnictwo
W sieciujgcych wyjazdach studyjnych
stanowigcych dobre przyktady dziatania
ekonomii spoteczne;j.

Do przedstawicieli akredytowanych i ubiegajgcych
sie o akredytacje OWES, a takze do przedstawicieli
innych sieci o zbieznych z OWES celach

i dziataniach (LGD, KSU, JST, ODR), jednostek
administracji publicznej (ROPS) i innych podmiotow
zgodnie z SZOOP.

EFEKTY:
Zintegrowanie i wzmocnienie OWES
poprzez budowe Sieci OWES na poziomie
ogolnopolskim jako reprezentacji intereséw
Srodowiska,
Zwiekszenie koordynacji dziatarh pomiedzy
siecig akredytowanych OWES a innymi sieciami,
Podniesienie jakosci ustug swiadczonych przez
Budzet: 935 938,50 PLN akredytowane OWES.
Okres realizacji projektu:
01.04.2017 r. - 31.03.2020 r. \ T. '
Osoba do kontaktu: Jolanta Kalinowska, ¢ \ h’
sieciowanie@cofund.org.pl L Lide
Wiecej: www.forum-owes.pl '

=



MAZOWSZE LOKALNIE
URUCHAMIA ENERGIE
SPOLECZNA

Wiemy, jak wazne jest wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, angazowanie
obywateli w procesy wspétdecydowania oraz
realizacje projektéw mobilizujgcych spotecznosci
lokalne. Konsekwentne dziatania Fundacji

w tym zakresie przynoszg wymierne efekty,

a ich potwierdzeniem jest rosngca z roku na rok
popularnos¢ projektu. Projekt realizowany przez:
Stowarzyszenie Europa i My, Stowarzyszenie
BORIS i Stowarzyszenie SOKIAL oraz Fundacja
Fundusz Wspotpracy (partner wspierajacy).

Zwiekszanie zaangazowania mieszkancéw
Mazowsza w zycie publiczne i na rzecz swoich
spotecznosci, zaréwno w matych miejscowosciach

majgcych ograniczony dostep do zasobéw
materialnych, jak i w duzych miastach.
Wspieranie dziatan animacyjnych i edukacyjnych
wsrdd lokalnych spotecznosci.

Mikrodotacje o wartosci do 5 000 ztotych

w ramach konkursu ,,FIO - Mazowsze

W lokalnie".

Budzet: 1 052 000,00 PLN
Okres realizacji projektu:
1.05.2018 - 31.12.2019

Osoba do kontaktu: Daniel Predkopowicz,
kontakt@mazowszelokalnie.pl
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Grupy nieformalne, samopomocowe,
ztozone z co najmniej trzech oséb,
Mtode organizacje pozarzgdowe

EFEKTY:

Ztozono 435 wnioskow;

Dofinansowano 59 projektow w trzech

obszarach:

= Inicjatywy oddolne - realizacja nowych
przedsiewzie¢ w lokalnych wspélnotach,
m.in. wybudowano 4 place zabaw,
zorganizowano 110 wydarzen dla spotecznosci
lokalnych, powstato 15 filméw, 15 publikacii
i 3 strony www;

m Rozwdj organizacji - finansowe wsparcie
mtodych organizacji dziatajgcych na rzecz swoich
lokalnych spotecznosci, budowanie
sieci wspétpracy;

m Wsparcie grup samopomocowych
przeciwdziatajgcych spotecznemu
i zawodowemu wykluczeniu i dgzacych do
poprawy osobistych warunkéw zycia os6b
Zyjacych w najtrudniejszych warunkach.

Zorganizowano konferencje podsumowujacg

konkurs w 2019 r. pt. ,Detonator Spoteczny”

z udziatem beneficjentéw, partneréw,

ambasadoréw oraz ekspertéw;

Zaangazowano blisko 800 wolontariuszy;

Nawigzano wspétprace z 25 Ambasadorami

projektu - mazowieckimi organizacjami

i instytucjami promujgcymi projekt FIO-ML;

zorganizowano 10 inspiratoriéw, aby zacheci¢

mieszkarncéw Mazowsza do tworzenia projektéw;
Przeprowadzono 10 seminariéw, dotyczacych
formalno-prawnych aspektéw funkcjonowania
organizacji pozarzadowych;

10 organizacji zostato objetych wsparciem
coachingowym.

Wiecej: www.mazowszelokalnie.pl




Izabella Nowakowska
Cztonek Zarzadu FFW

.Ponadnarodowa wymiana doswiadczen

| wiedzy w roznych obszarach tematycznych,
to gtowny walor wspotpracy miedzynarodowe),
ktora Fundacja wspiera od blisko 30 lat.
Poczatkowo jako specjalna instytucja

powotana w celu zarzadzania srodkami
pomocowymi przedakcesyjnymi w Polsce,
obecnie zas jako doswiadczony partner
wspierajacy dziatania pomocowe w krajach
Batkanow Zachodnich | Partnerstwa
\WileiglelegllTelol




\X/SPOY PRACA

MIEDZYNARODOWA

ORAZ PROGRAMY ROZWOJU
INSTYTUCJONALNEGO

Za realizacje projektow
miedzynarodowych w Fundacji
odpowiada Biuro Wspétpracy
Miedzynarodowej, powstate

z przeksztatconej Jednostki
Finansujgco-Kontraktujgcej (JFK).

Dziatalnos¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

w nastepujacy cel
zréwnowazonego
rozwoju:
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Umowa o wspétpracy pomiedzy Fundacja
a Najwyzszg Izbg Kontroli przy realizacji
umowy blizniaczej z Albania.

W ramach przedmiotowego zadania
Fundacja realizowata dziatania zwigzane

z obstugg finansowo-ksiegowo-organizacyjng
umowy blizniaczej o wartosci 2 min

Euro, organizowaniem misji ekspertéw
krotkoterminowych oraz wizyt studyjnych.

KLUCZOWE FAKTY:

Realizacja Umowy bliZzniaczej zostata
przedtuzona o 4 miesigce;

Doradca Dtugookresowy petnit swojg
funkcje w Albanii 28 miesiecy;

W ramach Umowy zostato
zorganizowanych i przeprowadzonych
100 misji ekspertéw krétkoterminowych
w Albanii oraz 6 wizyt studyjnych
przedstawicieli Beneficjenta w panstwach
UE, w tym: 4 w Polsce, 1 w Holandii

i 1 w Chorwacji.

Odbyto sie 9 Komitetéw Sterujacych

i 2 konferencje.

» Wykorzystanie budzetu: Od poczatku
do konica realizacji umowy blizniaczej
wydatkowano tgcznie okoto 1 908 860
EUR tj. okoto 8 208 098 PLN

P Okres realizacji umowy bliZzniaczej:
5.03.2016 -13.07.2018

P Zamkniecie ostatecznych rozliczer
finansowych z partnerami umowy
blizniaczej: State Audit Office w Chorwac;ji
oraz Netherlands Court of Audit. Dokonanie
ostatnich przelew6w na rzecz obu partneréw
miato miejsce 10 lutego 2019 .

» Wspotpraca z Najwyzszg Izbe Kontroli
w kwestii koricowego rozliczenia
finansowego umowy zawartej pomiedzy
naszymi instytucjami.

P Przygotowanie dokumentacji projektowej
w celu przekazania do archiwum.

100

misji ekspertow
krétkoterminowych
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WS'P(')LPRACA POLICYJNA
PANSTW PARTNERSTWA
WSCHODNIEGO

Fundacja jako lider konsorcjum sktadajgcego sie
z Ministerstw Spraw Wewnetrznych Polski, Niemiec

Wzmocnienie wspotpracy
policyjnej pomiedzy paristwami
Unii Europejskiej a paristwami
Partnerstwa Wschodniego

i Francji, Szkoty Policyjnej Finlandii, Krajowego oraz pomiedzy samymi
Zarzadu Policji Szwecji Departament Policji w MSW panstwami Partnerstwa
Litwy, Szwedzkiego Krajowego Zarzadu Policji oraz Wschodniego w zakresie
Miedzynarodowego Centrum Rozwoju Polityki zwalczania przestepczosci

Migracyjnej (Austria) realizowata zadania zwigzane transgranicznej.

z zarzadzaniem projektem, a w tym przede
wszystkim obstuge projektu od strony finansowo-

ksiggowo-organizacyjnej. » Z dniem 30 czerwca 2018 r. zakoriczone
zostaly dziatania merytoryczne
w ramach projektu;

» W ramach komponentu | (wspétpraca
bilateralna) zostaty zrealizowane Plany
Dziatania dla Armenii, Azerbejdzanu,
Gruzji, Motdawii i Ukrainy;

» W ramach komponentu Il (wspétpraca
multilateralna zostaty zorganizowane
seminaria i konferencje w zakresie
6 blokéw tematycznych zwigzanych
z przestepczos$cig miedzynarodowa:
handel ludzmi, terroryzm, pranie
pieniedzy, przemyt narkotyk6w,
cyberprzestepstwo i handel
podrobionymi towarami oraz
3 blokéw tematycznych zwigzanych
z zarzadzaniem w policji.

» W ramach projektu odbyly sie
4 Komitety Sterujgce: w Warszawie,
Kiszyniowie, Brukseli i Tbilisi.

P Lacznie w ramach projektu
przeprowadzono 125 dziatan,

w ktoérych uczestniczyto 1758
przedstawicieli instytucji policyjnych
panstw Partnerstwa Wschodniego
i 475 ekspertdw krétkoterminowych.

» Wspotpraca z partnerami konsorcjum oraz oficerem
finansowym ze strony Komisji Europejskiej
w zakresie ostatecznego rozliczenia finansowego.

» W dniu 14 lutego 2019 r. Komisja Europejska
zaakceptowata koncowy raport finansowy z realizacji
projektu. tgczna kwota wydatkéw wyniosta
3692 873,02 EUR.

» Porzagdkowanie dokumentacji projektowej w celu

przekazania jej do archiwum.

» Wykorzystanie budzetu: Od poczatku do korica

realizacji projektu wydatkowano tgcznie

okoto 3 692 873,02 EUR tj. 15 879 354 PLN.
P Okres realizacji projektu:

17.03.2014 - 30.06.2018




Tadeusz Kozek
Prezes Zarzadu FFW

,Fundacja zarzadza w imieniu Ministerstwa
Spraw Zagranicznych funduszami
partnerskimi (CPF). Srodki te pochodza ze
sprzedazy bezzwrotnej pomocy udzielonej
Polsce w latach 90-tych ubiegtego

wieku przez panstwa zachodnie oraz ze
sptaty kredytow udzielanych w ramach
pomocy UE. Obecnie przeznaczane sg one
na przedsiewziecia wskazane przez MSZ
w ramach celow zdefiniowanych przez
Rade Ministrow”.




FUNDUSZE

PARTNERSKIE

COUNTERPART FUNDS (CPF)

W imieniu Ministerstwa Spraw
Zagranicznych (wczesniej Urzedu
Komitetu Integracji Europejskiej)
Fundacja Fundusz Wspotpracy
administruje programem
Counterpart Funds (CPF).

Program finansowany jest ze
Srodkow bezzwrotnej pomocy
zagranicznej pochodzacych

z odsprzedazy pomocy rzeczowej
dla Polski. Sg to gtownie fundusze
ztotowe Komisji Europejskiej,
przekazane na mocy porozumien

i umow bilateralnych ze Szwaijcarig,
Wtochami, Japonig, Australia,
Austrig i USA.

Do zadan Fundacji, jako
administratora, nalezy zarzadzanie
Srodkami zgromadzonymi na
kontach bankowych - lokowanie,
itp., jak rowniez uzyskiwanie
niezbednych dokumentdw,
zawieranie umow, przekazywanie
transz Srodkéw finansowych,
kontrola realizacji projektow oraz
ich rozliczanie i archiwizowanie.

Fundusze te przeznaczone zostaty
na granty dla organizacji i instytucji,
wspierajace, rézne dziedziny

- w zaleznosci od woli donatora.

Dziatalnos¢
Fundacji w ramach
tego obszaru
wpisuje sie

w nastepujace cele
zréwnowazonego
rozwoju:

WZROST
GOSPODARCZY
1GODNA PRACA

il
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OBSLUGA SPLAT z nig Zrzeszenia Bankodw Spotdzielczych oraz

same Banki Spotdzielcze ponad 3300 kredytow,

KREDYT()W ktérych adresatem byt szeroko rozumiany
UDZIELONYCH W RAMACH sektor rolny na kwote ponad 220 min ztotych.
PROGRAMO\X/ AGROLINIA Srodki na realizacje tych zadan pochodza
ORAZ ADMINISTROWANIE

z umoéw budzetowych zawieranych corocznie

SRODKAI\/” FUNDUSZY CPF z Ministerstwem Spraw Zagranicznych.
SEKTOROWYCH

W latach 1990-2004 Fundacja w ramach kilku

programéw (importowa Linia kredytowa kredytéw na sektor rolny
dla Sektora Rolnego, Agrolinia 2000,

Agrolinia oraz Linii dla Matych i Srednich

przedsiebiorstw na Terenach Wiejskich

SIP/SME) udzielita poprzez wspétpracujgce

Budzet: W 2019 roku budzet wynosit 205 750 zt
U Osoba do kontaktu: Marzena Lisiecka-Pozoga,
mlisiecka@cofund.org.pl
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CPF Ogdlnych. W wyniku kontroli nie

OBSLUGA stwierdzono nieprawidtowosci.

FUNDUSZY CPF Zawarto dwie nowe umowy - jedng
OGOLNYCH | BILATERALNYCH z CPF Ogélnych, drugg z CFP Wtoskich

- nataczng kwote 7,9 min zt.

Ponadto w 2019 r. trwaty prace nad
przygotowaniem i przekazaniem do
archiwum dokumentacji kolejnych
rozliczonych projektow.

0Od 1991 roku Fundacja dofinansowata
1550 projektéw, w sumie przekazujac
ponad 460 min zt.

460

dofinansowanie projektow"

W 2019 r. dziatania Fundacji koncentrowaty
sie gtdbwnie na obstudze projektow
realizowanych przez Beneficjentow,
rozliczaniu juz zakonczonych oraz obstudze
finansowo- -ksiegowej i prawnej. W tym
okresie trwata biezgca kontrola pod wzgledem
merytorycznym i finansowym sprawozdan
sktadanych przez Beneficjentéw. Fundacja
przeprowadzita réwniez wizyty monitorujgce
projekty dofinansowane w ramach funduszy

Osoba do kontaktu: Monika Laskowska,
mlaskowska@cofund.org.pl
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