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Szanowhni Panstwo,

przekazujemy w Wasze rece Raport Roczny Fundacji Fundusz
Wspotpracy. Dokument ten podsumowuje nasze dziatania,
osiggniecia oraz efektywnos¢ zarzgdzania powierzonymi nam

Srodkami w roku 2016.

Zgodnie z przyjetymi w poprzednich latach kierunkami
rozwoju, nasze dziatania w 2016 roku skupione byty na
wsparciu sektora publicznego, rozwoju spoteczeristwa
obywatelskiego, rownosci szans, innowacjach spotecznych,
uczeniu sie przez cate zycie, przedsiebiorczosci, funduszach
partnerskich, wspoétpracy miedzynarodowej oraz CSR
(Corporate Social Responsibility).

W ramach wsparcia administracji publicznej
kontynuowalismy wspotprace z instytucjami wdrazajgcymi
Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka: Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju, Osrodkiem Przetwarzania
Informacji oraz Centrum Projektéw Polska Cyfrowa. Przez
lata wspotpracy z powyzszymi instytucjami zweryfikowalismy
26 760 wnioskéw o ptatnos¢ na tgczng kwote 13817, 4 min
zt wydatkow kwalifikowanych.

W ramach dziatan na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego zrealizowalismy Ill edycje FIO - Mazowsze
Lokalnie, gdzie poprzez program mikrodotacji wspieralismy
mazowieckie inicjatywy lokalne. Edycja 2016 konkursu

byta jednocze$nie podsumowaniem 3 lat catego programu
realizowanego przez Fundacje wraz z partnerami. Prze ten
czas w ramach konkurséw ztozono ponad 2,2 tys. wnioskéw,
z ktérych zrealizowanych zostato blisko 500 najlepszych
projektéw. Na dziatania przekazaliémy ponad 2,1 min. zi,
ktére zostaty przeznaczone m.in. na rewitalizacje miejsc
przestrzeni publicznej, debaty, dyskusje, koncerty czy na
dziatalnos¢ grup artystycznych.

W obszarze innowacji spotecznych rozpoczeliémy
realizacje dwéch blizniaczych projektéw wspierajgcych
rozwoj Ekonomii Spotecznej. W ciggu najblizszych trzech
lat, w kazdym z projektéw ma powstac 60 miejsc pracy

w nowozaktadanych i istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych. Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej

w subregionach ciechanowskim i ostroteckim zaktada
réwniez pomoc w rozpoczeciu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej

przez co najmniej 12 organizacji z kazdego subregionu.
Stawiamy na innowacyjne podejscie do migedzysektorowego
partnerstwa oraz na intensywng animacje lokalng poprzez

wigczanie w dziatania na rzecz podmiotow ekonomii
spotecznej lokalnych samorzadéw, NGO, instytucji rynku
pracy i lokalnych przedsiebiorcéw.

W ramach dziatan w obszarze uczenia sie przez cate

zycie w 2016 roku kontynuowaliSmy realizacje projektu
VARE (Wymagania kompetencyjne wobec oséb/instytucji
oceniajacych postepy uczniéw szkét zawodowych).
Zakonczyliémy réwniez realizacje projektu ESQA
(Europejskie rozwigzania w zapewnianiu jakosci),

w ktérym FFW jako lider projektu, wraz z partnerami

z WIk. Brytanii, Estonii i Stowacji, wypracowata katalog
dobrych praktyk stuzacy jako wsparcie dla szk6t
zawodowych i organéw je nadzorujacych w realizacji zadan
zwigzanych z zapewnianiem jakosci. Rozpoczeli$my réwniez
realizacje projektu ,Sukces we wtasnej firmie”, ktory

ma za zadanie m.in. wsparcie finansowo - szkoleniowe

na zatozenie dziatalnosci gospodarczej przez osoby
bezrobotne z obszaru wojewdédztwa tédzkiego.

W obszarze wspétpracy migedzynarodowej, w 2016 roku
kontynuowali$my wspétprace w ramach umowy blizniaczej
realizowanej przez Gtéwny Inspektorat Transportu
Drogowego na rzecz wsparcia Ministerstwa Infrastruktury
Ukrainy w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem
transportu. Na podstawie umowy twinningowej podpisanej
z Najwyzszg Izbg Kontroli rozpoczeliSmy obstuge
administracyjno - finansowga realizowang przez NIK na
rzecz Urzedu Kontroli w Albanii. Polsko - chorwacki projekt
obejmuje pomoc w praktycznie wszystkich obszarach
dziatalnosci albanskiego NOK-u, w tym kontroli finansowe;j,
wykonywania zadan, pomocy informatycznej

i zapobieganiu korupgji.

Rok 2016 to réwniez intensywne prace nad nowymi
projektami, kilkanascie ztozonych wnioskéw i ofert
z pewnoscig zaprocentuje w kolejnych latach.

Zapraszamy Panstwa do lektury naszego Raportu,
a takze do wspétpracy!

Zarzad Fundacji Fundusz Wspétpracy
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Struktura | obszary dziatalnosci Fundagji

Fundacja Fundusz Wspétpracy jest organizacja, ktéra w elastyczny i dynamiczny sposéb do-
pasowuje swojg strukture do realizowanych projektéw. W 2016 roku zatrudniata 82 oséb,
ktore realizowaty projekty w nastepujacych obszarach:

ﬁr i = &

B

Wsparcie sektora Spoteczenstwo Innowacje Réwnos¢ Uczenie sie
publicznego obywatelskie spoteczne szans przez cate zycie
@) & o
) rd
I" -
Fundusze Wspétpraca Audyt, kontrola, CSR Przedsigbiorczos¢
partnerskie miedzynarodowa finanse

I
Nasz zespot w 2016 .,

Liczba statych pracownikéw: 82 oséb (umowy o prace).
86 Eksperci wspotpracujacy: 86 oséb (umowy cywilno-prawne).
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Zarzad Fundacj Fundusz Wspotpracy
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Dorota Nowicka
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Daniel

Predkopowicz

Kierownik Dziatu
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Dziat Programéw E
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Programy, projekty | zadania w 2016 r.

Wsparcie NCBR i OPI w realizacji zadan Instytucji Posredniczagcej/Instytucji
Wdrazajacej.

fEh  §Ek

Wsparcie Centrum Projektow Polska Cyfrowa (dawniej Wtadzy Wdrazajgcej Programy
Europejskie) w realizacji zadan Instytucji Wdrazajace;j.

0

Realizacja projektu FIO - Mazowsze Lokalnie.

tyh
i :b’: Realizacja w partnerstwie projektu Inkubacja i wsparcia ekonomii spoteczne;j
"=  wsubregionie ostroteckim.
N :b': Realizacja w partnerstwie projektu Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej
! S wsubregionie ciechanowskim.
. Realizacja w partnerstwie projektu Rekomendacje dla zwiekszenia zakresu i trafnosci aktywizacji
& 0- o o o
= zawodowej 0os6b mtodych w wojewddztwie mazowieckim.
AV . . . . .
13 -:Q:- Realizacja projektu Sukces we witasnej firmie.
Realizacja w partnerstwie projektu VARE - Wymagania kompetencyjne wobec oséb oceniajgcych
3 e
postepy uczniow szkot zawodowych.
I~ Realizacja w partnerstwie projektu ESQA - Europejskie rozwigzania w zapewnianiu jakosci.
- jawp proj pej 9 p J

Administrowanie srodkami pomocy Unii Europejskiej oraz niektérych panstw (CPF Ogodlne).

Obstuga sptat kredytéw udzielonych w ramach Programéw Agrolinia oraz obstuge CPF Sektorowych.

Realizacja w partnerstwie projektu Réwnosc¢ szans w biznesie - praktyczne narzedzie realizacji zasady

L]
— rownosci szans kobiet i mezczyzn w przedsiebiorstwach.

ﬁ Zamykanie i rozliczanie projektéw Rozwoju Instytucjonalnego na zlecenie
S Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

Wspotpracy z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego przy realizacji twinningowej
narzecz Ministerstwa Infrastruktury Ukrainy

\‘\")

Wspotpraca z Gldéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego przy realizacji umowy bliZzniaczej
na rzecz Tureckiego Ministerstwa ds. Transportu, Spraw Morskich i Komunikacji

s")

Wspotpraca z Najwyzszg Izbg Kontroli w zakresie umowy Strenghtening of external auditing capacities na
rzecz Urzedu Kontroli w Albanii.

’s’)

Projekt ,Wspotpraca policji w ramach Partnerstwa Wschodniego”.

%
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Cykliczne zbiérki krwi w Fundacji

Do naszej tradycji weszta juz wspotpraca z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w
Warszawie. Promujemy idee honorowego krwiodawstwa organizujgc zbiérki krwi w naszej siedzibie,
w ktérych oprécz pracownikéw Fundacji moga uczestniczy¢ réwniez osoby z zewnatrz.

Dzien dziecka

Jak co roku obchodzilismy réwniez Dzieh Dziecka. Na dzieci naszych pracownikéw czekato wiele
atrakcji takich jak malowanie twarzy i wtoséw farbami, kino, gra w pitkarzyki, tor przeszkéd czy
eksperymenty z zakresu fizyki i chemii. W przygotowywania zaangazowali byli réwniez rodzice,
ktérzy czuwali nie tylko nad bezpieczenstwem pociech, ale réwniez przyrzadzali smakotyki.

Swiatowy Dzien Ksigzki

W Fundacji Fundusz Wspétpracy angazujemy sie w rozwijanie czytelnictwa. Z okazji Swiatowego Dnia
Ksigzki w FFW, po raz drugi odbyt sie quiz z wiedzy o literaturze. Preznie dziata rowniez stuzacy do
wymiany ksigzek Zielony Regat, na ktérym stoi coraz wiecej ciekawych lektur.

Druzyna pitkarska

W poprzednim roku udato nam sie stworzy¢ druzyne pitkarska, ktora zadebiutowata w meczu z naszymi
fundacyjnymi sgsiadami - Akademickimi Inkubatorami Przedsiebiorczosci oraz Black Pearls VC. Po zacietej
i wyréwnanej walce, pojedynek zakonczyt sie na korzys¢ naszych rywali - planujemy jednak rewanz...

Spotkanie z AIP

W kwietniu mielismy okazje lepiej pozna¢ naszego sagsiada - inkubator przedsiebiorczosci, ktéry
powstat dzieki wspoétpracy miedzy AIP i FFW i ktory znajduje sie w naszej siedzibie. Pracownicy AIP
przyblizyli nam czym sie zajmujg, odpowiedzieli réwniez na wszystkie pytania pracownikéw Fundaciji.

Newsletter FFW

W 2016 roku po latach przerwy wrécilismy do prowadzenia naszego wewnetrznego informatora.
Newslettery, ktére sg wydawane raz na dwa miesigce, zawierajg informacje o tym co w Fundacyjnej
trawie piszczy. Dodatkowo w kazdym numerze mozna znalez¢ autorskie felietony pracownikéw

na roézne tematy.

Pomoc dla zwierzat

W odpowiedzi na apel Strazy dla Zwierzat w Polsce, w pazdzierniku zaangazowalisSmy sie

w zbiérke daréw dla ratowanych przez te organizacje zwierzakéw. Efektem naszych dziatan byto
zebranie i przekazanie prawie 65 kg karmy i oraz innych najpotrzebniejszych produktéw.

Szlachetna Paczka

W 2016 roku po raz trzeci wzigliSmy udziat w Szlachetnej Paczce. Tym razem aktywnie zachecalismy
do wsparcia akcji m.in. poprzez licytacje wtasnorecznych wypiekéw. Wszystkie zebrane pienigdze
zostaty przeznaczone na zaspokojenie kluczowych potrzeb wybranej przez nas rodziny

i przygotowanie swigtecznej paczki.

Chér Gospel

Od trzech lat funkcjonuje nasz fundacyjny chér Fund&Grace. Z okazji Swigt Bozego Narodzenia
wystapiliémy na wigilii pracowniczej ze Swigtecznym repertuarem. Do jednej z zaprezentowanych
piosenek pt. ,Kto wie?” nagrano teledysk, ktéry wraz z zyczeniami mozna zobaczy¢

na fundacyjnym kanale youtube.

<
88
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Wazne wydarzenia w 2016 .

Komisje FIO - Mazowsze Lokalnie

Trzecia edycja FIO - Mazowsze Lokalnie nie mogta sie odby¢ bez komisji
zorganizowanych w poszczegdélnych miastach Mazowsza. W ramach oceny
projektow lokalnych spotecznosci odwiedzilismy Grodzisk Mazowiecki,
Ostroteke, Ptock, Radom, Siedlce, a kolejne dwie komisje odbyty sie

w naszej siedzibie w Warszawie.

Konferencja nt. wsparcia podmiotéw
ekonomii spotecznej

Jako organizacja promujgca rozwéj ekonomii spotecznej, w kwietniu
uczestniczyliSmy w zorganizowanej przez Ministerstwo Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej konferencji ,Wsparcie dla podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych w Polsce”.

Mazowieckie Spotkania z Ekonomig Spoteczna

W trakcie towarzyszacych konferencji targéw zaprezentowaty sie cztery
spotdzielnie socjalne, ktére powstaty przy wsparciu prowadzonego
przez FFW Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej.

Spotkanie w Thilisi nt. zwalczania
przestepczosci narkotykowej

W dniach 17-19 maja 2016 r. w ramach projektu ,Wspotpraca policyjna

z panstwami Partnerstwa Wschodniego” w Thilisi odbyto sie spotkanie
dotyczace zwalczania przestepczosci narkotykowej. Trzydniowe spotkanie
miato na celu zwiekszenie kompetencji stuzb gruzinskich w dziedzinie
zwalczania przestepczosci narkotykowej. Podczas wizyty, litewscy eksperci
zaprezentowali system koordynacji krajowej, statystyki dotyczgce
nielegalnego wytwarzania narkotykéw na Litwie oraz przedstawili
zagadnienia dotyczgce wspodtpracy miedzynarodowej w tym obszarze.
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Konferencja podsumowujgca ESQA

3 czerwca odbyta sie konferencja podsumowujaca projekt “Europejskie
rozwigzania w zapewnianiu jakosci”, realizowany przez Dziat Projektow
Edukacyjnych FFW w ramach programu Erasmus Plus. W trakcie spotkania
zostaty zaprezentowane rezultaty projektu w postaci raportéw na temat
systemow zapewniania jakosci w ksztatceniu zawodowym w krajach
partnerskich oraz miedzynarodowego Katalogu Dobrych Praktyk w
dziedzinie zapewniania jakosci. Doswiadczenie zdobyte podczas tego
projektu bedzie kontynuowane przez Fundacje w kolejnych latach jako
konkurs ,Szkota Zawodowa Najwyzszej Jakosci”.

Wizyta studyjna dotyczaca zagadnien
kryminalistyki w Polsce

W dniach 20-23 czerwca odbyta sie wizyta studyjna poswiecona
zagadnieniom kryminalistyki, w ramach miedzynarodowego projektu
Wspotpraca policyjna panstw Partnerstwa Wschodniego. Czterodniowa
wizyta studyjna dotyczgca zagadnien kryminalistyki skoncentrowana byta
gtéwnie na procesie szkolenie kandydatow na ekspertow kryminalistyki, jak
rowniez szkolenia oficeréw policji z zagadnien kryminalistycznych w ramach
wspotpracy Polski i Armenii.

Udziat w pracach Zespotu ds. opracowania Paktu
dla obszaréw wiejskich

W roku 2016 Fundacja Fundusz Wspétpracy zostata wigczona do prac

nad Paktem dla obszaréw wiejskich, przygotowywanym przez Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Pracownicy Fundacji zasiedli w Zespole

oraz podsekretarz Stanu Ryszard Zarudzki.

Wydarzenia zwigzane z CSR

Spoteczna odpowiedzialnos¢ jest od zawsze bliska warto$ciom
reprezentowanym przez FFW. W 2016 roku uczestniczyliSmy w wielu
wydarzeniach zwigzanych z CSR-em, m.in.: w Il Kongresie Réznorodnosci,
konferencji ,Nienieodpowiedzialni” czy w Tygodniu Odpowiedzialnego
Biznesu 2016. Rozpoczelismy réwniez wspoétprace w ramach inicjatywy
na rzecz ochrony praw senioréw jako konsumentéw. Od 2015 roku
trwaja prace nad uruchomieniem platformy odpowiedzialnych zakupéw
DobryRynek.pl Fundacja uczestniczy réwniez w pracach grupy roboczej
ds. edukacji i upowszechniania CSR przy Ministerstwie Rozwoju.
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Monitoringi projektéw FIO - Mazowsze Lokalnie

W ramach programu FIO - Mazowsze lokalnie, pracownicy Fundacji
odwiedzali aktywne grupy z catego Mazowsza, aby sprawdzic¢
jak sobie radza z realizacjg zaplanowanych przez siebie dziatan.

Europejskie Forum Nowych Idei 2016

W trakcie szostej edycji forum dyskutowalismy m.in. jakie beda
konsekwencje zmian technologicznych dla rynku pracy oraz

czy czeka nas polaryzacja i fragmentaryzacja pracy i zanik bezrobocia.
Tegoroczne EFNI poruszato rowniez tematyke nowoczesnej polityki
zatrudnienia oraz dostosowaniu systemu opieki spotecznej do nowych
warunkow i form zatrudnienia.

Spotkanie z przedstawicielami mediéw z Izraela

W pazdzierniku Fundacja wraz partnerem Black Pearls VC goscita
przedstawicieli mediow z Izraela: TheMarker Online, Calcalist 273'7'o0

i Gadgety. Tematem spotkania byt rynek Venture Capital w Polsce oraz
budowany przez Fundacje nowy ,ekosystem” w obszarze innowacji
spotecznych oraz Social Impact.

Detonator spoteczny vol. 3

10

7 listopada odbyto sie podsumowanie trzyletniego projektu FIO - Mazowsze

Lokalnie. W tym czasie, dofinansowanych zostato blisko 500 projektow,

150 tys. os6b wzieto udziat w ich realizacji, a wartos$¢ dotacji przekroczyta
2,1 min ztotych. ,Detonator spoteczny 2016" byt okazjg do podsumowania

dziatan na rzecz wsparcia inicjatyw oddolnych oraz rozwoju mtodych
organizacji pozarzagdowych w wojewd6dztwie mazowieckim. W spotkaniu
wzieli udziat przedstawiciele administracji, przedstawiciele Operatora

partnerdw projektu, jego Ambasadorzy, lokalni, liderzy i przede wszystkim

realizatorzy dziatan.



Kluczowi partnerzy w 2016 r.

@ Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

@ Osrodek Przetwarzania Informacji

@ Centrum Projektéw Polska Cyfrowa

® Ministerstwo Rozwoju

® Ministerstwo Spraw Zagranicznych

® Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

® Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

® Ministerstwo Edukacji Narodowej

® Gtowny Inspektorat Transportu Drogowego

® Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych
@ Instytut Spraw Publicznych

® Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej

@ Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych

e Centrum Aktywnosci Lokalnej CAL

@ Krajowy Ruch Ekologiczno-Spoteczny

® Fundacja Promogji Inicjatyw Spotecznych POLPROM
@ Urzad Miasta Stotecznego Warszawy

@ Urzad Pracy Miasta Stotecznego Warszawa

@ Miasto Pionki

® Gmina Kozienice

@ Stowarzyszenie Europa i My

@ Biuro obstugi ruchu inicjatyw spotecznych BORIS

® Europejskie Centrum Szkolenia Zawodowego CEDEFOP
® Komisja Europejska

® Agencja Rozwoju Przemystu S.A.

® Ptocki Park Przemystowo - Technologiczny

® Ashoka Polska - Innowatorzy dla dobra publicznego
® Collegium Civitas

@ Black Pearls VC

e Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci AIP

@ Fundacja Polska Przedsigbiorcza

® Krajowy Instytut Gospodarki Senioralnej

® Goodbrand/BETTER.

e Akademia Leona KoZzminskiego w Warszawie

® Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego ,FOSa”
e Fundacja Szkota Lideréw

@ Fundacja Aktywizacja

@ Polska Izba Firm Szkoleniowych

® Zwigzek Miast Polskich

® Stowarzyszenie Ja-Ty-My

FFW X<
.
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Wsparcie
“dim sektora
publicznego

Filarem dziatalno$ci Fundacji jest realizacja zadan

na rzecz wsparcia administracji i instytucji w zakresie
programowo-projektowym, w tym we wdrazaniu
programow UE.

W 2016 r. FFW kontynuowata wsparcie dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
Osrodka Przetwarzania Informacji, Centrum Projektéw Polska Cyfrowa - instytucjami
odpowiedzialnymi za wdrazanie Programu Innowacyjna Gospodarka.

Wsparcie Narodowego Centrum Badan | Rozwoju
| Osrodka Przetwarzania Informacji w realizacji zadan
Instytucji Posredniczace)/Instytucji Wdrazajace)

p— Wsparcie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju i Osrodka Przetwarzania Informacji
-V w realizacji zadan Instytucji Posredniczgcej/Instytucji Wdrazajacej

Weryfikacji podlegaly dokumenty ksiegowe co podniosto efektywnos¢ czasowq i finansowa
potwierdzajace wydatki kwalifikowalne przedsiewziecia. Fundacja byta rozliczana systemem
w zaakceptowanych wnioskach o ptatnosc. ryczattowym (stawka za raport). Unowocze$niono
Beneficjentami podlegajgcymi weryfikacji w ramach  takze system obiegu dokumentéw poprzez

I'i Il Priorytetu POIG byty uczelnie wyzsze, zastapienie wersji papierowej z przygotowywania
instytuty naukowo - badawcze, a takze od 2013 r. raportu wersjag elektroniczng z certyfikowanym
przedsiebiorstwa. Weryfikacja odbywata sie za podpisem elektronicznym.

pomoca wewnetrznego systemu informatycznego,
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W 2016 r. Fundacja Fundusz Wspétpracy
osiggneta nastepujace rezultaty:

1305 1045 260

Zweryfikowano 1 305 wnioskow W ramach NCBR zweryfikowano W ramach OPI zweryfikowano

o ptatno$¢ na kwote wydatkow 1 045 wnioskéw na kwote 260 wnioskéw na kwote
kwalifikowalnych 1 889,3 min PLN, wydatkow kwalifikowalnych wydatkéw kwalifikowalnych
co stanowi 100% wyznaczonego 1 860,3 min PLN, 29 min PLN.

planu na 2016 r.

Ponizszy wykres przedstawia dane dotyczace liczby oraz wartosci zweryfikowanych przez Fundacje Fundusz
Wspétpracy wnioskéw o ptatnos¢ od poczatku realizacji dziatan.

Liczba zweryfikowanych przez FFW wnioskéw
o ptatnosé (w uktadzie rocznym narastajgcym)

2010 rok kw. kwal 566,7 min PLN

NCBR 1006

2011 rok kw. kwal 2409,2 min PLN

NCBR 3537

2012 rok kw. kwal 4043,3 min PLN

OPI1 751

NCBR 5557

2013 rok kw. kwal 5586,2 min PLN

NCBR 7187 OPI 2641

2014 rokK kw. kwal 7466,4 min PLN

NCBR 9524 OPI1 4208

2015 rok kw. kwal 9 140,0 min PLN

NCBR 11889 OPI1 5206

2016 rok kw. kwal 11 626,04 min PLN

NCBR 12934 OPI 5466
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tacznie do konca 2016 roku w ramach umowy
trojstronnej zweryfikowano 18 400 wnioskéw

o ptatnos¢ na kwote wydatkéw kwalifikowalnych
ponad 11,6 mid PLN.

Weryfikacja wnioskow objeta swoim
zasiegiem 383 beneficjentéw znajdujgcych
sie w 104 miastach, realizujgcych tgcznie
827 umodw o dofinansowanie.

Ponizszy wykres przedstawia $rednig warto$¢ wydatkow kwalifikowalnych, weryfikowanych
w zatwierdzonych przez NCBR/OPI wnioskach o ptatno$¢ w ujeciu rocznym.

Srednia warto$é wydatkéw kwalifikowalnych weryfikowanych
przez FFW we wnioskach o ptatnos¢ (w uktadzie rocznym)

% % % % % % %
69 j 69 g 88 g 77 g§842p 713 g 78
o o o o o

L L
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw.
566,7 min PLN 18425mInPLN  1634,TmInPLN 15429 mIn PLN  1880,2mIn PLN 2 270,4min PLN 1 889,2 min PLN
kw. proby 394,9 kw. proby kw. proby kw. proby 1199,3 kw. préby kw. proby kw. proby

min PLN 1282,5mIn PLN  1450,1Tmin PLN min PLN 1583,4mInPLN 16582 mIn PLN 1474,4 min PLN
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Zaréwno w 2010 jak i w 2011 roku FFW zweryfikowata
ok. 70% wydatkow kwalifikowalnych ujetych

we wnioskach o ptatnos¢. W 2012 roku wartos¢
sprawdzonych wydatkéw kwalifikowalnych
wybranych do préby zwiekszyta sie w stosunku do

lat poprzednich i wyniosta prawie 90% wszystkich
wydatkow. W kolejnym roku (2013 r.) wartosc ta
utrzymywata sie rowniez na wysokim poziomie i
wynosita 77% wartosci przedstawionych w tabeli

18

11 wnioskéw o ptatnos¢, natomiast w roku 2014
wartos¢ ta wrocita do poziomu 84%. W 2015

roku FFW zweryfikowata Srednio 73% wydatkow
kwalifikowalnych. W 2016 roku FFW zweryfikowata
$rednio 78% wydatkow kwalifikowanych.
Dodatkowo nalezy nadmieni¢, iz na poczatku
wspotpracy (w 2010 r.) FFW weryfikowata srednio
1681 dokumentéw w ciggu miesigca, natomiast
w 2016 roku byto to juz 5 074 dokumentow.

W 2016 roku Sredniomiesiecznie weryfikowano
5074 dokumenty.

O Wyniki weryfikacji

Ponizszy diagram prezentuje strukture wnioskéw zawierajgcych dany rodzaj uwag.

Liczba wnioskéw o ptatnos¢ zawierajacych dany typ uwag
(dane w uktadzie narastajgcym do konca 2016 r.)

4.

uwagi miekkie
8772

13.

uwagi twarde
2361

bez uwag
7 351
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~Uwagi miekkie" s3 to btedy we wniosku L~Uwagi twarde” s3a to nieprawidtowosci skutkujgce
o ptatnos¢ nie skutkujgce uznaniem wydatku uznaniem wydatku za niekwalifikowalny

za niekwalifikowalny i zwrotem srodkéw np. btedny i zwrotem dofinansowania. Uwagi takie zawierato
numer faktury, btedna data zaptaty nieprawidtowa 2 361 wnioskow, co stanowi 12,77% catosci.

kwota brutto i netto, braki w opisach
dokumentdw, itp. Uwagi takie zawierato
8 772 wnioskoéw, co stanowi 47,67% catosci.

39,77% wszystkich wnioskow stanowity te, w ktorych nie stwierdzono zadnych nieprawidtowosci.
Dotyczyly one 7 351 wnioskow.

tacznie w 1 305 wnioskach zweryfikowanych w 2016 roku znaleziono 5 259 uwag miekkich
o wartosci 180,9 min PLN wydatkéw kwalifikowalnych oraz 784 uwag twardych o wartosci
23,3 min PLN wydatkéw kwalifikowalnych.

Budzet projektu

Wsparcie NCBR i OPI w realizacji zadan Instytucji

N BRI P (E.46E Posredniczacej/Instytucji Wdrazajacej

Projekt finansowany w ramach  Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka

Czas trwania umowy 1.05.2010 - 30.06.2016

Wartos¢ umowy w latach 17 750 000,00 PLN

(2009-16)

Budzet na 2016 r. 2 177 664,91 PLN

Srodki na realizacje w 2016 r. 1931 400,00 PLN
‘ Osoba do kontaktu ‘ Osoba do kontaktu
Marzena Bogucka-Banasiak Michat Ludwiczak

mbogucka@cofund.org.pl mludwiczak@cofund.org.pl
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Wsparcie Centrum Projektow Polska Cyfrowa
(Wwczesnie] Wtadzy Wdrazajace) Programy
Europejskie) w realizacji zadan Instytucji Wdrazajace

- Zgodnie z umowa zawartg w listopadzie 2012 r. pomiedzy Wtadzg Wdrazajgcg Programy Europejskie (obecnie
-— CPPC) a Fundacjg Fundusz Wspotpracy, Fundacja wykonywata czynnosci techniczne w zakresie weryfikacji
V wnioskow o ptatnos$é, co do zasady na miejscu u beneficjenta.

Weryfikacji podlegaty dokumenty ksiegowe oraz przedsiebiorcy. Weryfikacja odbywata sie
potwierdzajace wydatki kwalifikowalne w réwniez przy wsparciu wewnetrznego systemu
przekazanych przez IW wnioskach o ptatnos¢. informatycznego, co znacznie podniosto efektywnos$¢
Beneficjentami podlegajacymi weryfikacji w czasowa i finansowg przedsiewziecia. Fundacja byta
ramach Dziatania 8.3 i 8.4 POIG byty samorzady rozliczana systemem ryczattowym (stawka za raport).

W 2016 r. Fundacja Fundusz Wspétpracy
osiggneta nastepujace rezultaty:

Zweryfikowano 328 wnioski o ptatnos¢
na kwote wydatkéw kwalifikowalnych
157,8 min PLN.

Odbyto szereg konsultacji i uzgodnieh pomiedzy instytucjami
w celu wypracowania zasad wspotpracy i komunikacji, korzys-
tania z bazy weryfikacji oraz ujednolicenia podejscia

do kwalifikowalnos$ci wydatkow.
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Niniejszy wykres przedstawia dane dotyczgce zweryfikowanych przez FFW wnioskéw
o ptatnos¢ od poczatku realizacji umowy z CPPC.

Liczba zweryfikowanych przez FFW wnioskéw o ptatnos¢ dla CPPC.

2012 rok wyd. kw. 14,4 min PLN

107

2013 rok wyd. kw. 450,3 min PLN

2014 rok wyd. kw. 666,8 min PLN

2015 rok wyd. kw. 903 min PLN

2016 rok wyd. kw. 157,7 min PLN

ﬂ

W 2016 roku zweryfikowano 325 wnioskéw
o ptatnosé o wartosci 157,7 min PLN.

Liczba zweryfikowanych wnioskéw
wynika z ilo$ci przekazanych do
weryfikacji wnioskéw przez CPPC.
Fundacja zweryfikowata wszystkie
przekazane przez CPPCw 2016 r.
wnioski o ptatnos¢.

Wykres przedstawia %
Srednig wartos¢ 98 97 5 9
wydatkéw !
kwalifikowalnych
weryfl!(owa nych ° ® ° ° °
w zatwierdzonych
przez CPPC wnioskach 2012 2013 2014 2015 2016
o ptatnos¢ w ujeciu wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw. wyd. kw.
rocznym. 144mIinPLN 4503 mIn PLN  666,8 min PLN  903,0 min PLN  157,7 min PLN

kw. préby kw. proby kw. proby kw. préby kw. préby
141 minPLN 4443 mIn PLN  650,2 min PLN 8454 min PLN 1482 min PLN
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Wartos¢ sprawdzonych wydatkéw kwalifikowalnych wybranych do préby przez FFW utrzymuije sie

na statym wysokim poziomie. W 2012 roku (listopad/grudzien) wyniosta az 97%.

W kolejnym roku zwiekszyta sie w stosunku do roku poprzedniego i wyniosta 98% wszystkich wydatkéw
i zgodnie z przewidywaniami utrzymat sie na podobnym poziomie w roku 2014 i 2015 (97,5%).

W 2016 roku wyniosta 93,97% wydatkéw kwalifikowalnych.

O Wyniki weryfikacji

Niniejszy diagram prezentuje strukture wnioskéw zawierajacych dany rodzaj uwag.

Liczba wnioskéw o ptatnos¢ CPPC zawierajacych dany typ uwag
(dane w uktadzie narastajgcym do konca 2016 r.)

%

uwagi twarde
731

%

uwagi miekkie

3482
%
bez uwag
4152
~Uwagi miekkie" sg to btedy ~Uwagi twarde” s3 to 49,64% wszystkich wnioskow
we wniosku o pfatnosc¢ nie nieprawidtowosci skutkujgce stanowity te, w ktérych
skutkujgce uznaniem wydatku za uznaniem wydatku nie stwierdzono zadnych
niekwalifikowalny i zwrotem $rodkéw  zaniekwalifikowalny nieprawidtowosci.
np. btedny numer faktury, btedna zwrotem dofinansowania. Dotyczyty one 4 152 wnioskow.
data zaptaty nieprawidtowa kwota Uwagi takie zawieraty 731 wnioski,
brutto i netto, braki w opisach co stanowi 8,74% wszystkich
dokumentow, itp. Uwagi takie zweryfikowanych.

zawieraty 3 482 wnioski, co stanowi
41,63 % wszystkich zweryfikowanych.
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tacznie w 8 359 wnioskach znaleziono 19 032 uwag miekkich o wartosci 426,6 min PLN

wydatkéw kwalifikowalnych oraz 2 000 uwag twardych o wartosci 110 470 434,50 PLN wydatkow
kwalifikowalnych.

llustracja prezentuje rozmieszczenie
beneficjentéw na terenie kraju

© Dziatanie 8.3 POIG
© Dziatanie 8.4 POIG

Powyzszy diagram obrazuje rozmieszczenie 895 beneficjentéw znajdujacych sie w 726 miastach,
realizujgcych 1 239 umoéw o dofinansowanie. Kolor czarny oznacza beneficjentéw realizujgcych projekty

w ramach Dziatania 8.3 POIG, kolorem niebieskim beneficjentéw ktérzy otrzymali dofinansowanie
w ramach Dziatania 8.4 POIG.

h

1]

f
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O Budzet projektu

Wsparcie CPPC w realizacji zadan Instytucji
Wdrazajacej

Nazwa projektu

Projekt finansowany w ramach  Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka

Czas trwania umowy 29.10.2012 - 30.06.2016
Wartos¢é umowy w latach

(2009-16) 13961 120,00 PLN
Budzet na 2016 r. 1 000 000,00 PLN
Srodki na realizacje w 2016 r. 1 000 000,00 PLN

‘ Osoba do kontaktu

Michat Ludwiczak miudwiczak@cofund.org.pl

W 2016 r. FFW zakonczyta realizacje dziatan wspierajacych instytucje
odpowiedzialne za wdrazanie Programu Innowacyjna Gospodarka

Ponizsze dane prezentuja efekty pracy FFW dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Osrodka
Przetwarzania Informacji, Centrum Projektow Polska Cyfrowa, Ministerstwa Gospodarki (obecnie Rozwoju)
przez caty okres wspotpracy tj. 2012-2016.

Liczba i wartos¢ (kwota kwalifikowalna) zweryfikowanych
przez FFW wnioskéw o ptatnos¢. Dane do 30 czerwca 2016 r.

28 245 zweryfikowanych wnioskéw
na kwote kwalifikowana 14,7 min PLN.
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umow 2107
kl_)igﬁz?icjentéw 1 783
rﬂ?é?s?:owoéci 1 072

12 934 zweryfikowanych wnioskdéw na kwote

kwalifikowang 11 mid PLN.
. 1400 ==

1350 ==
1300 ==
1250 mm
1200 ==
1150 mm
1100 mm
1050 ==
1000 m=

5 466 zweryfikowanych wnioskéw na kwote 950w
kwalifikowang 625,8 min PLN. 900 ==

o 850 m=

800 ==

750 ==
700 ==
600 == o0
R
CPPC 550 =
(dawniej 500 ==
WWPE) 450 ==
8 360 zweryfikowanych wnioskéw na kwote
. 350 ==
300 ==
200 ==
150 ==
Omm

650 ==
kwalifikowang 2,2 mld PLN. 400m=
250 ==
100 m=

50 mm

I 8
24
. NpEy

N 505
726
593
I, 441
222

I 59
100
—— 307

_ o NCBR oPI CPPC MG
1 486 zweryfikowanych wnioskéw na kwote

kwalifikowang 962,6 min PLN.
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Systemowa oferta wsparcia realizacji
programow

Fundacja przez ponad 6 lat realizujgc umowy pozytywnych opiniach zleceniodawcéw,
wspierajgce kluczowe Instytucje Posredniczace opracowana zostata kompleksowa oferta
wypracowata unikalne doswiadczenie opierajace kontynuacji takiej wspotpracy dla poprawy
sie na sprawdzonym, dynamicznym zespole efektywnosci zarzadzania srodkami
specjalistéw, dopracowanych narzedziach w kolejnej perspektywie finansowe;.

i standardach. Opierajac sie na tym oraz na

Oferta zostata przygotowana jako otwarta propozycja wspétpracy dla Administracji i przekazana
w formie mini strony internetowej - www.wsparcieprogramow.pl, na ktérej w przejrzysty sposéb zostaty
zdiagnozowane problemy systemu, oraz zaprezentowane konkretne rozwigzania i argumenty.

O Propozycja systemowego rozwigzania oferowanego
przez FFW zaktada weryfikacje na réznych etapach
trwania projektu:

@ \Weryfikacja/audyt ex ante. Przeprowadzana na poczatku wdrazania projektu.
W jej ramach dokonujemy przegladu struktury catego projektu, tak by wszystkie istniejgce
procesy gwarantowaty prawidtowe zrealizowanie projektu i osiggniecie zamierzonych
celéw. Gtéwna funkcja tej ustugi ma wymiar szkoleniowo-doradczy. Jednoczesnie
jest swoistego rodzaju systemem wczesnego ostrzegania, pozwalajgcym na wykrywanie
juz na poczatkowym etapie tych projektéw, ktére w rzeczywistosci nie sg realizowane
lub nigdy nie bede realizowane.

@ Weryfikacja/audyt mid-term. Przeprowadzana w trakcie wdrazania projektu (czestotliwos¢
w zaleznosci od analizy ryzyka). Na tym etapie po raz pierwszy sprawdzamy realizacje
i jakos¢ projektu. Gtowna funkcja tej ustugi ma wymiar korygujacy i sprawdzajacy,
czy beneficjent zastosowat sie do wskazdwek i instruktazy oraz czy projekt przebiega
zgodnie z umowa o dofinansowanie. Weryfikacja na prébie dokumentacji
finansowo-ksiegowej i merytorycznej oraz korekta ewentualnych btedéw
oraz wskazanie niedociggnie¢ procesowych w zakresie realizowanego projektu.

@ \Weryfikacja/audyt ex post. Przeprowadzana na zakonczenie realizacji projektu.
Gtownym celem jest okreslenie, czy projekt przebiegt zgodnie z umowg o dofinansowanie
i czy osiggnieto zamierzone efekty.
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WWWw.wsparcieprogramow.pl

WYTYC%\'NE Vl&WALIFIKOWALNOSCI ZMIENIAJA SIE
W CIAGU TRWANIA PROJEKTU

TEN SAM WYDATEK
W ROZNYCH PROGRAMACH

TEN SAM WYDATEK
W ROZNYCH INSTYTUCJACH

OGRANICZA POMYSEOWOSC
KONCENTRACJA NA BIUROKRACJI

OSRODEK PrEmAszams
NA MERYTORYCE PROWADZONYCH PROJEKTOW C E N T R U M P R OJ E KTO W
@ ELIMINACJA NA WCZESNYM ETAPIE BEEDOW DOT. ROZLICZEN P O L S K A C Y F R 0 W A

@ CEL- IAROWNO BENEFICJENCI JAK | 1P SKUPIAJA SIE

@ NA WCZESNYM ETAPIE WYKRYWANIE RYZYKOWNYCH /
POTENCJALNYCH WYLUDZEN
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Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

+ » Spoteczenstwo

obywatelskie

Bardzo istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji
Fundusz Wspotpracy sg projekty majgce na celu
aktywizacje obywateli na wielu poziomach.

Przez ponad 25 lat dziatalnosci FFW zrealizowata
szereg programow wspierajgcych inicjatywy, dzieki
ktérym wspdtpraca na linii administracja publiczna

- przedstawiciele biznesu - organizacje pozarzgdowe
- samorzady terytorialne byta mozliwa.

Wsparcie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez angazowanie
administracji i obywateli w procesy wspotdecydowania oraz realizacja projektow
mobilizujgcych spotecznosci lokalne.

W 2016 r. w ramach obszaru Spoteczenstwo obywatelskie Fundacja realizowata gtéwnie
dziatania w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich.

- Mazowsze Lokalnie g

FIO-Mazowsze Lokalnie to program wsparcia dla mtodych organizacji pozarzagdowych,
grup nieformalnych i samopomocowych dziatajgcych na terenie wojewddztwa mazowieckiego,
realizowany przez FFW w latach 2014-2016.

Celem Programu byto zwiekszenie zaangazowania Inicjatyw Spotecznych BORIS oraz Stowarzyszeniem
obywateli w zycie publiczne, szczegbélnie w matych Europa i My, byta organizacja konkurséw
spotecznosciach lokalnych, ale tez matych o mikrodotacje o wartosci do 5.000 ztotych kazda.
wspdlnot w duzych miastach, ktére majg ograniczony W ramach FIO-Mazowsze Lokalnie w ciggu trzech
dostep do zasob6éw materialnych, wiedzy czy edycji przekazanych zostato blisko 500 mikrodotacji
innowacji. Wspieralismy ludzi, ktérzy chcg razem o tgcznej wartosci ponad 2 min ztotych.

dziata¢ na rzecz swojej spotecznosci. Wsparcie finansowe mogto zostaé wykorzystane
Gtéwnym narzedziem programu, realizowanego w jednym z nastepujacych obszaréw:

wspbdlnie ze Stowarzyszeniem Biuro Obstugi Ruchu
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INICJATYWY ODDOLNE

Projekty prowadzone jako
inicjatywy angazujgce lokalng
spotecznosc¢ na rzecz dobra
wspolnego.

Inicjatywy oddolne
celem jest umozliwienie
zaistnienia matym i nowym
przedsiewzieciom
we wspolnotach lokalnych
lub realizacja wspélnych
dziatan na rzecz mieszkancow.

ROZWO) ORGANIZAC]I

Projekty nakierowane na rozwdj
wiasnej organizacji, zakup
sprzetu, remont, opracowanie
planu rozwoju.

Rozwéj mtodych organizacji
pozarzadowych, celem jest
wytonienie mtodych organizacji
pozarzadowych, ktére
- niezaleznie od tego
czy dopiero uzyskaty wpis do
Krajowego Rejestru Sagdowego,
Czy Maja juz za sobg pierwsze
dziatania - posiadaja ciekawe
pomysty na swoj rozwdj
i potrzebujg finansowego
wsparcia na start.
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WSPARCIE GRUP
SAMOPOMOCOWYCH

Projekty wspierajgce dziatania
i mechanizmy samopomocowe
w zakresie przeciwdziatania
spotecznemu i zawodowemu
wykluczeniu oraz
wyréwnania szans.

Wsparcie grup
samopomocowych;
celem jest wsparcie grup
samopomocowych, ktérych
aktywne dziatanie skierowane
jest na pokonywanie choréb,
probleméw natury psychicznej
albo socjalnej, ktére dotycza
ich bezposrednio albo ich
bliskich. Celem ich pracy jest
zmiana osobistych warunkéw
zycia. Grupa jest Srodkiem
prowadzacym do zniesienia
izolacji zewnetrznej (spotecznej,
towarzyskiej) i wewnetrznej
(osobistej, duchowej).

Konkurs na mikrodotacje wsparty byt dziataniami animacyjnymi i edukacyjnymi skierowanymi do spotecznosci
lokalnych. Dzieki nim uzyskaty one zdolnosci do lepszego funkcjonowania, poszerzyty wiedze dotyczacg apliko-
wania o srodki na realizacje wtasnych projektéw i korzystania z lokalnych zasobéw, powstawania i prowadze-

nia sformalizowanych inicjatyw obywatelskich czy tworzenia sieci i partnerstw.

W ramach FIO-Mazowsze Lokalnie w ciggu trzech
edycji przekazanych zostato blisko 500 mikrodotacji
o fgcznej wartosci ponad 2 min ztotych.




01

Spoteczenstwo obywatelskie O
i

-
-

Adresaci programu

Program FIO - Mazowsze Lokalne by} skierowany do grup nieformalnych ztozonych z co najmniej trzech oséb
oraz mtodych organizacji pozarzadowych (do 18 miesiecy) z wojewédztwa mazowieckiego.

GRUPY NIEFORMALNE MLODE ORGANIZACJE
| SAMOPOMOCOWE POZARZADOWE

Wsparcie dla grup nieformalnych i samopomocowych Wsparcie otrzyma¢ moga mtode organizacje
- w sktad ktérych wchodzi¢ muszg co najmniej trzy pozarzagdowe, funkcjonujgce nie dtuzej
osoby fizyczne, chcace zrealizowac wspélnie projekt. niz 18 miesiecy przed ztozeniem wniosku.

Giowne dziatania i wydarzenia w 2016 r.

Trzecia edycja programu, realizowana w 2016 roku, nieco réznita sie od poprzedniej edycji programu.
Najwazniejszg zmiang byto wyodrebnienie nowej sciezki konkursowej: Wsparcie grup
samopomocowych. W wyniku tego powstat odrebny wniosek konkursowy, ktéry pozwalat grupom
samopomocowym lepiej opisa¢ ich projekt.

Tak jak w poprzedniej edycji, reprezentanci oraz reprezentantki grup i organizacji wytonionych z | etapu
konkursu, zostali zaproszeni do wziecia udziatu w spotkaniu, podczas ktérego w ciggu 5 minut mieli za
zadanie, w dowolnej formie opowiedzie¢ o najwazniejszych aspektach swojego pomystu. Komisja mogta
zadawac pytania dotyczace projektu - miata na to kolejne 10 minut. Komisje miaty charakter lokalny

- w ich sktadzie zasiadali reprezentanci miejscowych organizacji pozarzadowych i samorzadéw. Projekty
oceniane byty wspdlnie z ekspertami znajagcymi specyfike i potrzeby danych spotecznosci, powiatdéw i gmin.

Spotkania komisji odbywaty sie w 7 terminach w réznych lokalizacjach na terenie wojewddztwa
mazowieckiego zgodnie z nastepujagcym harmonogramem: 4 kwietnia - Siedlce; 6 kwietnia - Ptock;
8 kwietnia - Grodzisk Mazowiecki, 11 kwietnia - Ostroteka; 13 i 14 kwietnia - Radom;

15i 18 kwietnia - Warszawa.

W projektach przygotowywanych w ramach sciezki ,Rozwéj organizacji”, wnioskodawcy zamiast wniosku,
musieli przedstawi¢ skrécony plan rozwoju swojej organizacji.
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W trzecim ogtoszonym w ramach projektu konkursie
ztozonych zostato 815 wnioskéw o mikrodotacje.

Dzieki udzielonym dotacjom wsparto 177 dziatan - 106
projektéw ktore inicjowaty wspotprace mieszkancoéw na
rzecz dobra wspélnego, 61 projektéw przyczyniajgcych
sie do rozwoju instytucjonalnego mtodych organizacji
pozarzgdowych oraz 10 projektéw, ktorych celem byto

wsparcie grup samopomocowych.

32

Poprzez r6znorodne dziatania (promocje, sie¢ Ambasadoréw FIO, mikrogranty, edukacje - webinaria, spotkania
bezposrednie, doradztwo indywidualne) wzmacniano pojedyncze inicjatywy oraz grupy w realizacji ich plandw,
wspierano mtode organizacje i budowano sieci wspoétpracy, tak by stuzyty odpowiadaniu na lokalne potrzeby.
W ramach 177 dofinansowanych projektéw realizowanych w 38 powiatach wojewddztwa mazowieckiego

m.in. powstaty lub zostaty wyremontowane i zrewitalizowane 42 miejsca (place zabaw, podwdrka, Swietlice,

kota zainteresowan), zorganizowano 25 koncertéw, 178 imprez otwartych (pikniki, dozynki, spotkania, debaty).
Powstato 10 kot zainteresowan oraz 13 grup artystycznych /zespotéw muzycznych /grup teatralnych.

W ramach dofinansowanych przez Fundacje Fundusz
Wspétpracy projektéw w 2016 roku zaangazowano
do dziatania 3094 wolontariuszy!

O

Za pomocg webinariow
wzmocniono kompetencje 297
lideréw i liderek ze Srodowisk
lokalnych z zakresu tworzenia

i zarzadzania organizacja
pozarzagdowg, mobilizowania
ludzi do dziatania i organizacji
dziatan promocyjnych.

O

Podczas seminariow
uswiadamiano okoto 181
osobom mozliwosci rozwoju
wiasnego i Srodowiska, w ktérym
dziatajg poprzez na przyktad
aktywnos$¢ w organizacjach,
fundraising, wspétprace

z biznesem oraz prace metoda
projektowa w spotecznosci
lokalne;j.

Od poczatku partnerzy zatozyli kompleksowe podejscie polegajace nie tylko na konkursie grantowym, ale
obudowaniu go waznymi MECHANIZMAMI LOKALNEGO WSPARCIA | WYMIANY DOSWIADCZEN.

O

Ambasadorowie objeli
swoim dziataniem wszystkie
42 powiaty Mazowsza.
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04  Trzecirok realizacji projektu to nie tylko liczne dziatania na Mazowszu, ktére zapoczatkowaty proces
zwiekszania zaangazowania obywateli i organizacji pozarzadowych w zycie publiczne, ale tez rozpoczecie
trwatego rozwoju lokalnych systeméw aktywnosci - wspétdziatania samorzadu, organizacji
pozarzadowych, mieszkancéw, lokalnych medidw i innych instytucji lokalnych.

Stale aktualizowano strone internetowg www.mazowszelokalnie.pl
@ jako podstawowe narzedzie informacyjno-promocyjne, ktérg w 2016
roku odwiedzito blisko 15.000 oséb dokonujac ponad 109.000 odston.

Kontynuowano wspétprace z 34 podmiotami, ktére stworzyly sie¢
Ambasadoréw FIO - Mazowsze Lokalnie i pomagaty w promocgji,
naborze, szkoleniach, spotkaniach informacyjnych, a takze doradztwie
na miejscu w spotecznosciach lokalnych.

Uruchomiono wspétprace kilkuset organizacji i instytucji, wsrod
ktérych wymieni¢ mozna 201 lokalnych i ogéIinopolskich organizacji
pozarzadowych, 49 bibliotek, 70 osrodkéw kultury, 232 urzedy.

05 Konferencja podsumowujgca Program FIO-Mazowsze Lokalnie - pt. ,,Detonator spoteczny”

Trzecia edycja konkursu zakonczyta sie konferencjg ,Detonator Spoteczny”, ktéra odbyta sie
7 listopada 2016 roku w Marzycielach i Rzemieslnikach - Domu Innowacji Spotecznych w Warszawie.

LICZBA MIKRODOTAC]JI Z PODZIALEM NA SCIEZKI WSPARCIA

r 9 .. . ..
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W podsumowaniu udziat wzieto okoto 100 oséb: realizatorzy dofinansowanych projektéw, przedstawiciele
organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych oraz lokalni liderzy. Jednym z gosci wydarzenia byta Andzelika
Wardega, dyrektor Departamentu Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego w Ministerstwie Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej.

W trakcie spotkania ogtoszono wyniki i wreczono nagrody w ramach konkursu. ,,Opowiedz o swoim
projekcie...” na najlepiej promowany projekt, fotoreportaz oraz film wideo.

Efekty dofinansowanych dziatah zaprezentowali beneficjenci programu: Stowarzyszenie RAPAKIWI, ktérego
cztonkowie opowiedzieli o tym, jak wykorzystali gtazy w Wélce Kamiennej do integracji mieszkancéow

i edukacji najmtodszych. Przedstawicielka Fundacji Promocji Karmienia Piersig zaprezentowata efekty
kampanii informacyjnej , Liczy sie kazda kropla”, zachecajgcej do karmienia piersia. O rezultatach swojego
projektu opowiedziata rowniez przedstawicielka Stowarzyszenia Historycznego Mazowsza P6tnocnego,
ktére dzieki Srodkom FIO - Mazowsze Lokalnie odkryto nieznane karty historii Mazowsza.

Ostatnim punktem spotkania byt teleturniej FIO-LIADA, czyli kocham Cie Mazowsze Lokalnie, w ktérym
uczestnicy sprawdzili swojg wiedze dotyczaca trzyletniego programu. Zaangazowanie uczestnikéw
przerosto oczekiwania organizatoréw.

RODZAJE WYDATKOW W RAMACH PROJEKTOW ZE SCIEZKI
,ROZWOJ MLODYCH ORGANIZAC)I”

- 51% Wyposazenie biura - 4% spotkania m 8% Promocja organizacji
ﬁ 16% strona www ﬂ]]]]]] 4% szkolenia I:l 3% Publikacje

I;l 10% Infrastruktura 3% Warsztaty - 1% Diagnoza Potrzeb
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PROJERTY
ZREALIZOWANE

W RAMACH:
150 000

uczestnikow LOHALNIE

dziatan
W LATACH
4500 2014-2016

(organizacie,

samorzady, szkoly,
media, biznes)

FUNOUS2 INICJATYW
obywaLt.eLsHich
Minisriwo Rodsiny Prcy | PliykiSpolcanl

8000

osob
- bezposrednich
realizatorow

LEGENDA
@ inicjatywy oddolne
M rozwoj organizadji

A wsparcie grup
samopomocowych
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(O Przyktady dofinansowanych projektow
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02

Podwoérkowy Klub Sasiada

Fundacja Promocji Karmienia Piersig jest mtodg organizacja, ktéra udziela kobietom

niemedycznego wsparcia laktacyjnego. Dzieki Srodkom z dotacji fundacja zaprojektowata

i wydata ulotki oraz broszury informacyjne, dotyczace podstawowej wiedzy na temat

karmienia naturalnego. Na co nalezy zwraca¢ uwage podczas karmienia piersig?

Dlaczego warto? Gdzie znalez¢ specjalistyczng pomoc? W materiatach informacyjnych

(wolnych od reklam) znalazty sie odpowiedzi na te i wiele innych pytan. Projekt okazat sie
strzatem w dziesiagtke. Do fundacji zgtosity sie liczne instytucje z prosbg o ulotki i broszury, miedzy innymi:
przychodnie, szpitale, poradnie dietetyczne, grupy wsparcia, psychologowie, szkoty rodzenia i osoby
prywatne. Wszystkie materiaty informacyjne stworzone w ramach projektu mozna pobrac ze strony
internetowej Fundacji Promocji Karmienia Piersia.

Realizator Fundacja Promocji Karmienia Piersig
Dotacja 3400 PLN

Czas realizacji od 15.04.2016 do 31.10.2016
Miejsce realizacji Warszawa

Lapidarium z kamieni

Stowarzyszenie RAPAKIWI w ramach projektu stworzyto w Wélce Kamiennej Sciezke
edukacyjng z kamieni. Skad taki pomyst? Na terenie wsi znajduje sie gtaz narzutowy typu
granit rapakiwi (skata magmowa). Jest to najwiekszy taki obiekt w powiecie siedleckim
@ - ma 16 metréw w obwodzie i wazy okoto 100 ton. Od tego wiasnie gtazu wies Woélka
zyskata nazwe Wélka Kamienna. Widzgc rosngce zainteresowanie kamieniem,
cztonkowie stowarzyszenia postanowili stworzy¢ nowg atrakcje w swojej miejscowosci
w postaci $ciezki edukacyjnej stworzonej z kamieni. Projekt rozpoczat sie od wyszukiwania odpowiednio
duzych gtazéw na terenie wsi i okolic, ktére nastepnie zmierzono i sfotografowano. Nastepnie
przeprowadzono konsultacje z Panstwowym Instytutem Geologicznym w Warszawie, zeby dokona¢ wyboru
najciekawszych okazéw i przewiez¢ je na miejsce ekspozycji. Ostatnig fazg projektu byto opisanie kamieni
pod wzgledem petrograficznym (nazwa, sktad, pochodzenie, orientacyjny wiek) i zamieszczenie tych opisow
na tabliczkach obok gtazéw. W realizacje projektu zaangazowali sie wolontariusze z Wolki Kamiennej,
ktorzy pomagali w transporcie kamieni.

Realizator Stowarzyszenie RAPAKIWI
Dotacja 5000 PLN
Czas realizacji od 15.04.2016 do 31.10.2016

Miejsce realizacji Wélka Kamienna
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03 Magnolia symbolem Wotomina

Tego lata w Wotominie wszyscy sadzili magnolie. Wszystko za sprawg projektu ,Magnolia
symbolem Wotomina" realizowanego przez grupe mieszkancdéw miasta i Fundacje ODA.
Mieszkancy postanowili posadzi¢ 100 drzew i krzewdw magnolii, aby w petni rozkwitty
@ z okazji stulecia nadania praw miejskich, ktére miasto bedzie Swietowa¢ w 2019 roku.
Organizatorzy projektu przekazali sadzonki szkotom, przedszkolom, urzedom, instytucjom
kultury, placowkom leczniczym, parafiom, policji, strazy pozarnej i innym. W ten sposob
zachecali do dbania o wyglad miasta oraz jednoczyli mieszkancéw. Poza wspolnym sadzeniem magnolii,
organizowali takze konkursy, wystawy i spotkania, a o wszystkich wydarzeniach na biezgco informowali
na portalu spotecznosciowym facebook, na ktéorym mozna obejrzec galerie zdjec z akcji sadzenia kwiatow.

Realizator Grupa nieformalna Magnolia
Dotacja 5000 PLN

Czas realizacji od 15.04.2016 do 31.10.2016
Miejsce realizacji Wotomin

O Budzet projektu

~Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
- Mazowsze Lokalnie”

Nazwa projektu

Projekt finansowany w ramach  Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Czas trwania umowy 06.2014 - 11.2016
Wartos¢ umowy w latach

(2014-16) 2.549.400,00 PLN
Budzet na rok 2016 r. 888.020,00 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 887.823,56 PLN

Szczeg6tly na temat projektu na stronie
www.mazowszelokalnie.pl

‘ Osoba do kontaktu
Daniel Prqdkopowicz dpredkopowicz@cofund.org.pl, kontakt@mazowszelokalnie.pl

-
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Innowacje spoteczne sg jednym z priorytetowych
obszarow dla Fundacji Fundusz Wspotpracy.

Innowacje spoteczne sg jednym z priorytetowych obszaréw dla Fundacji Fundusz
Wspétpracy. Od lat dziatania majgce na celu polepszenie jakosci zycia oséb i catych
spotecznosci, polegajgce na wprowadzaniu unikalnych rozwigzan w tym zakresie jest
domeng FFW. Doswiadczenie w obszarze IS nabyte zostato podczas realizacji licznych
programoéw i projektow, m.in. w latach 2004-2008, kiedy jako instytucja wdrazajaca,
Fundacja realizowata Program Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL w temacie D
[Wzmocnienie krajowej gospodarki spotecznej (trzeciego sektora), a w szczegdlnosci
ustug na rzecz spotecznosci lokalnych oraz poprawy jakosci miejsc pracy].

W 2016 roku Fundacja rozpoczeta realizacje dwdch projektéw z obszaru innowacji
spotecznych: Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej w subregionach ostroteckim
oraz ciechanowskim. W zesztym roku pracowaliSmy réwniez nad nowatorskim
portalem Dobryrynek.pl.

DobryRynek.pl DOBRYRYNEK

N’

——

Platforma internetowa DobryRynek.pl. to innowacyjne przedsiewziecie kierowane zaréwno do tradycyjnego
biznesu jaki i do przedsiebiorstw nowego typu - pozostawiajgcych dobry $lad. Projekt ten jest realizowany
przez Fundacje w partnerstwie z Goodbrand /Better. oraz z Akademig Leona Kuzminskiego.

Co wyrdznia przedsiebiorstwa pozostawiajace finansowe sg realizowane niejako réwnorzednie
dobry slad? To dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra i dtugofalowo. Przedsiebiorstwa pozostawiajgce
stawia sobie za cel oprécz zwiekszania zysku dobry $lad nie sg powigzane z okreslonym statusem
finansowego, Swiadome i celowe wywieranie prawnym. Moga to by¢ firmy prywatne, publiczne,
pozytywnego wptywu na spoteczenstwo, swoich NGO, PES. Pozytywny wptyw jaki wywierajg na swoje
interesariuszy, pracownikéw lub srodowisko otoczenie jest potwierdzany w procesie weryfikacji.

naturalne. Obydwa cele: finansowe oraz poza- W opracowaniu jego zatozen i kryteriéw brali udziat
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eksperci ze Swiata biznesu i nauki. Stworzone Opierajac sie na modelu B2B, tradycyjny

narzedzie poddalismy pilotazowym badaniom, biznes widzimy jako Klientéw Dobrego Rynku
doskonalgc je na podstawie uzyskanych wynikéw. za$ przedsiebiorstwa dobrego $ladu jako jego
Dzieki temu nasz proces weryfikacji jest przejrzysty, Dostawcoéw. Platforma Dobry Rynek pozwoli skupic
a wyniki poréwnywalne. takich Dostawcoéw w jednym miejscu, utatwiajgc

Klientom dotarcie do nich i nawigzanie wspotpracy.

Rozumiejac innowacje jako pozytywny wptyw i podnoszenie jakosci zycia poprzez oddziatywanie na konkret-
ne spotecznosci czy Srodowisko naturalne, stworzyliSmy platforme, aby tgczy¢ przedsiebiorstwa pozostawia-
jace dobry $lad z Klientami, ktérzy nawigzujac z nimi wspotprace, wspierajg ich dziatalnos¢. To rozwigzanie
przynosi realne korzysci obu stronom, a w dtuzszej perspektywie buduje nowy, odpowiedzialny, dobry rynek.

Szczegbty na temat projektu na stronie
www.dobryrynek.pl

‘ Osoba do kontaktu
Dorota Nowicka, dnowicka@cofund.org.pl
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Mazowiecki Osrodek Wsparcia AL ES
Ekonomii Spoteczne] (OWES)

Fundacja Fundusz Wspotpracy jest liderem Mazowieckiego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej, ktéry od 2012 roku prowadzony jest wspolnie z Krajowym
Ruchem Ekologiczno-Spotecznym. W marcu 2016 roku ponownie decyzjg
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nasz OWES uzyskat status
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakosci.

Dwukrotnie juz spetniliSmy warunki okre$lone Wysoka jakos¢ prowadzonych przez nasz OWES

w Standardach Osrodkéw Wsparcia Ekonomii dziatan ma swoje potwierdzenie w liczbie wspartych
Spotecznej oraz przeszliSmy wszystkie etapy procesu i utworzonych podmiotéw ekonomii spotecznej
akredytacji okreslone w Regulaminie procesu oraz przedsiebiorstw spotecznych, ktére stale sie
akredytacji OWES. Akredytacja jest ukoronowaniem rozwijajg, a takze w fakcie uzyskania w 2016 roku
naszej wieloletniej dziatalnosci na rzecz rozwoju dwdch kolejnych dotacji na realizacje dziatan
ekonomii spotecznej, spotdzielczosci i innowacji w subregionach ostroteckim i ciechanowskim.

spotecznych nie tylko na Mazowszu.

.Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej w subregionie...”
ostroteckim oraz ciechanowskim

To lokalne jesli chodzi o zasieg geograficzny, ale innowacyjne w skali ogdlnopolskiej dwa projekty z obszaru
ekonomii spotecznej. Projekty zaktadajg bezptatng kilkuetapowsa i kilkupoziomowa pomoc dla 0séb w trudnej
sytuacji zyciowej jak rowniez dla podmiotéw i otoczenia sektora ekonomii spotecznej z subregionu ciechanowskiego
i ostroteckiego. W ramach projektéw oferujemy szkolenia, doradztwo, ustugi eksperckie, pomoc finansowg, wsparcie
animatoréw w zakresie dziatan gospodarczych o charakterze spotecznym. Najbardziej wymiernym efektem
projektéw bedzie powstanie co najmniej 120 (po 60 w kazdym subregionie) nowych miejsc pracy. Projekty beda
realizowane do 30 kwietnia 2019 r. w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Krajowy Ruch Ekologiczno-Spoteczny.

-
Cele projektow

Gtownym celem projektow jest wzrost integracji zawodowej i spotecznej osdb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez tworzenie miejsc pracy w nowozaktadanych i istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych (PS).

Aby zapewnic osiggniecie zatozonego celu, w projektach zaplanowano szereg dziatan wsrod ktorych
wymieni¢ nalezy m.in.:

@ animacje lokalng, wtaczajgca do dziatan na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej (PES) lokalny
samorzad, NGO, instytucje rynku pracy i lokalnych przedsiebiorcow w tym budowanie partnerstw
na rzecz wspierania i promocji lokalnych PS i ES;
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tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych i miejsc pracy w istniejgcych PS (w tym udzielanie dotacji
i profesjonalnego wsparcia biznesowego);

profesjonalizacje juz istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej, poprzez Swiadczenie ustug
szkoleniowo-doradczych (w tym wsparcie w rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
lub odptatnej dziatalnosci statutowej).

Dziatania podejmowane przez OWES bedg wyro6zniaty sie innowacyjnym podejsciem do miedzysektorowego
partnerstwa oraz intensywng animacjg lokalng. Projekty obejmuja 2 typy operacji: tworzenie miejsc

pracy w ekonomii spotecznej dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz Swiadczenie ustug
wspierajacych rozwoj ekonomii spotecznej i dgzg do osiggniecia celéw szczegbtowych:

o O

Tworzenie miejsc pracy w nowych Profesjonalizacja i rozwoj
i istniejgcych przedsiebiorstwach prowadzonej dziatalnosci
spotecznych podmiotow ekonomii spotecznej
Tworzenie lokalnych partnerstw Wzmocnienie znaczenia ekonomii
wspierajacych rozwéj ekonomii spotecznej w lokalnych
spotecznej na Mazowszu. politykach rozwoju

(O Giéwne dziatania i wydarzenia w 2016 r.

W lipcu 2016 roku podpisano umowy o dofinansowanie realizacji projektéw z Mazowieckg Jednostka
Wdrazania Programoéw Unijnych;

We wrzesniu i pazdzierniku 2016 r. przeprowadzono warsztaty (11) diagnostyczno -animacyjnych we
wszystkich powiatach subregionu ostroteckiego i ciechanowskiego;

Rekrutacja uczestnikdw projektu rozpoczeta sie w listopadzie 2016 r. publikacjg informacji na stronie
internetowej projektu. Przeprowadzono 5 spotkan informacyjno-rekrutacyjnych. Nawigzano kontakty
z jednostkami samorzadu terytorialnego, PUP, OPS i lokalnymi organizacjami pozarzadowymi;

Prowadzono intensywne dziatania informacyjne wsréd samorzadowcédw i NGO. Zorganizowane
zostaly spotkania oséb oraz instytucji zainteresowanych udziatem w partnerstwach
na rzecz ekonomii spotecznej;

W ramach dziatan promocyjnych opracowano ulotki. Powstata strona internetowa
projektu: www.mowes.pl.
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O Informacje dodatkowe:

@ Jako OWES Fundacja Fundusz Wspétpracy brata udziat Ogéinopolskich Spotkaniach Ekonomii
Spotecznej (OSES), ktore odbyty sie 15.11.2016.

@ W listopadzie 2016 r. Fundacja Fundusz Wspoétpracy uczestniczyta w VIl Forum Rozwoju
Mazowsza. Podczas Forum Kierownik Dziatu Wsparcia Ekonomii Spotecznej moderowat debate
na temat zmian spotecznych.

@ FFW brata udziat w posiedzeniach Mazowieckiego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
a przedstawiciel fundacji zostat wybrany na jego wiceprzewodniczacego.

(O stan realizacji:

W roku 2016 realizowane byly dziatania zwigzane z animacjag srodowisk lokalnych oraz budowaniem
partnerstw na rzecz rozwoju ES. Przeprowadzono réwniez nabér uczestnikéw projektu.

W 1 kwartale 2017 r. planowane jest rozpoczecie realizacji dziatan wzmacniajacych grupy inicjatywne

i przyznanie srodkéw na tworzenie miejsc pracy w nowych i istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych.

O Budzet projektu

Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej

B [P L w subregionie ciechanowskim

Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020

Zrédto finansowania

Catkowity budzet projektu 2 675 854,50 PLN
Czas trwania umowy 2.05.2016 - 30.04.2019
Budzet na 2016 r. 427 179,00 PLN

Wydatkowanie w 2016 r. 78 927,53 PLN
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Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej

A EECEI [ 2.0 w subregionie ostroteckim

. Regi Iny P @) jny Wojewdédzt
r6dio finansowania egloné ny. rogram Operacyjny Wojew6dztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020

Catkowity budzet projektu 2781 942,00 PLN
Czas trwania umowy 02.05.2016 - 30.04.2019
Budzet na 2016 r. 449 498,20 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 83 396,56 PLN
== Adres strony www: Osoba do kontaktu
— www.mowes.pl Daniel Predkopowicz

dpredkopowicz@cofund.org.pl
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Przestrzen Innowadj

— przejscie z systemu edukac]
do aktywnosci zawodowe)

<V 4

Przestrzen
innowacji

~Przestrzen dla innowacji - przejscie z systemu edukacji do aktywnosci zawodowej” to pionierski
model inkubowania innowacji spotecznych oferujacych nowe rozwigzania z zakresu przejscia
z edukacji na rynek pracy.

Gtéwnym celem projektu jest inkubacja beda sposréd pomystoéw zgtaszanych przez instytucje,
i przetestowanie minimum 30 innowacji, z ktérych po  osoby indywidualne lub grupy nieformalne z catej
zakonczeniu projektu 4 zostang upowszechnione do Polski. W ramach trwajgcego 3 lata projektu
stosowania na szerokg skale. Innowacje wybierane przewidziano nastepujace zadania:

@ Preinkubacja - dziatania edukacyjne o innowacjach spotecznych, ktérych istotnym
elementem bedzie opracowanie skali dojrzatosci innowacji - narzedzia pozwalajgcego
oceni¢ na jakim etapie rozwoju jest dana innowacja;

@ Poszukiwanie innowacji - kilkuetapowy proces wytaniania innowacji, w ktérym kluczowymi
elementami branymi pod uwage przy ocenie innowacji beda: innowacyjnos¢, skalowalnos¢, uzytecznosc
i to, czy innowacja odpowiada na rzeczywiste problemy i potrzeby;

@ Inkubacja Innowacji - wsparcie dla wybranych innowatoréw przy wypracowaniu i testowaniu
innowacyjnego pomystu (szkolenia, warsztaty, mentoring, networking, wsparcie finansowe);

@ Obserwatorium innowacji - system monitorowania i ewaluacji na kazdym etapie prac nad
innowacjami oraz konfrontowania ich z rzeczywistymi mozliwosciami wdrozenia, skalowalnoscia,
uzytecznoscia i efektywnoscig ekonomiczna.

30 wybranych innowatoréw otrzyma grant w wysokosci do 100 tys. PLN oraz wsparcie i opieke
indywidualnego mentora. Innowatorzy bedg mogli tez wzig¢ udziat w spotkaniach z potencjalnymi
uzytkownikami ich innowacji (InnoMixery).

Projekt, ktorego liderem jest Fundacja Fundusz Wspotpracy, realizowany jest w szerokim partnerstwie
organizacji z roznych sektoréw, posiadajgcych potencjat do stworzenia trwatego ekosystemu dla innowacji
spotecznych. Partnerami projektu s3: Ashoka, Better, Black Pearls Advisory, Polska Przedsiebiorcza, Szkota
Lideréw, Collegium Civitas, BORIS, Federacja FOSA.

Zrédto finansowania: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
Catkowity budzet projektu: 2 925 594,94 zt

W dniu ztozenia do druku tego Raportu trwaly jeszcze uzgodnienia formalne dot. podpisania umowy
Z Ministerstwem Rozwoju, projekt tymczasowo wstrzymany.
www.przestrzeninnowacji.pl
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Fundacja Fundusz Wspétpracy realizuje projekty poswiecone tematyce rownosciowej od
2005 roku. W ramach kilku programéw realizowane byty m.in. takie dziatania, jak budowa
sieci treneréw gender mainstreaming, przygotowanie modutéw szkoleniowych z zakresu
wdrazania zasady réwnosci pitci w projektach finansowanych ze srodkéw UE oraz szkolenia
dla pracownikéw administracji rzgdowej i samorzadowe;j.

—
ROwWNOSC szans w biznesie - praktyczne
narzedzie realizacji zasady rownosci szans
kobiet | mezczyzn w przedsiebiorstwach

- Projekt realizowany jest we wspo&tpracy z Instytutem Spraw Publicznych, Fabryka Dobrych Praktyk
p— oraz Pracodawcami RP i polega na opracowaniu dla $rednich firm narzedzia wspierajgcego je

-v w promocji rownosci szans kobiet i mezczyzn. Grupg docelowa jest 400 Srednich firm, a doktadniej kadra
zarzadzajgcg wyzszego i Sredniego szczebla i inne osoby majgce wptyw na polityke zatrudnienia w firmie
oraz szkolenia i rozw6j pracowniczy.

Narzedzie bedzie zawierac szereg rozwigzan, ktére kreowac bedg srodowisko réwnosciowe w mniejszych
podmiotach biznesowych. Przygotowanie narzedzia poprzedzone jest diagnozg, ktéra pozwoli okresli¢
zaréwno specyfike $rednich firm, jak réwniez mozliwos$ci wypracowania rozwigzan, ktére pozwolg na
wdrozenie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w tych firmach.

Narzedzie zostanie poddane pilotazowi, tj. przetestowane na 40 firmach (8 pilotazy, 120 os. uczestniczacych),
aby zweryfikowac jego atrakcyjnos¢, skutecznos¢ oraz adekwatnos¢ w odniesieniu do Srednich firm.

W oparciu o ostateczng wersje narzedzia, dziatania na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn zostang
wdrozone w 360 firmach. Przedsiebiorstwa te wezma udziat w 48 seminariach (720 os. uczestniczacych),

po ktérych w ciggu dwoch miesiecy zobowigzane bedg do wdrozenia w swoich firmach konkretnych dziatan
réownosciowych. Firmy te objete bedg wsparciem informacyjnym i doradczym.
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Zrealizowana zostanie strategia upowszechniania informacji o projekcie oraz jego rezultatach i produktach,
zwtaszcza wsrdd firm, ktére nie braty udziatu w projekcie. Upowszechnianie bedzie obejmowac m.in.:

@ strone www projektu;

@ kompleksowe narzedzie na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn dla $rednich firm, w tym
w wersji e-learningowej;

@ publikacje nt. dobrych praktyk (wersja papierowa i CD);

@ konkurs nt. dobrych praktyk réwnosciowych w $rednich firmach.

e
QO Cele projektu

Celem projektu jest dostosowanie do specyfiki srednich firm (zatrudniajgcych 50-249 os.) narzedzia z projektu
Roéwnos¢ w biznesie wspierajgcego duze firmy w promocji réwnosci szans kobiet i mezczyzn na stanowiskach
kierowniczych oraz w zwigkszaniu uczestnictwa kobiet w procesach decyzji ekonomicznych. Celem jest
réwniez przetestowanie narzedzia w 40 Srednich firmach i wdrozenie go w 360 srednich firmach.

O Budzet projektu

Réwnos¢ szans w biznesie - praktyczne narzedzie

realizacji zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w przedsiebiorstwach

Nazwa projektu

Zrédto finansowania Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwgj
Catkowity budzet projektu 1489 680 PLN

Czas trwania umowy 1 grudnia 2016 - 31 lipca 2019

Budzet na 2016 . 25 000 PLN

Wydatkowanie w 2016 r. 25000 PLN

Osoba do kontaktu
Agnieszka Siekiera

siekiera@cofund.org.pl









W Uczenie sie
przez cate zycie

Tematyka rozwoju sytemu ksztatcenia, szkolert zawodowych oraz aktywizacji zawodowej
0s6b w réznym wieku (w tym 50+) jest bardzo istotna dla Fundacji Funduszu Wspotpracy.
Jest to obszar, w ktérym instytucja ma najwieksze doswiadczenie, dzieki zrealizowaniu
wielu projektéw oraz uczestnictwu w miedzynarodowych programach. W latach
1996-2004 powstate w ramach Fundacji Biuro Koordynacji Ksztatcenia Kadr byto cztonkiem
sieci Narodowych Obserwatoriéw Ksztatcenia i Szkolenia Zawodowego, zrzeszajacej kraje
przygotowujace sie do akcesji z UE. Dziatalno$¢ skupiata sie na monitorowaniu i inicjowaniu
zmian w systemie ksztatcenia i szkolenia zawodowego m.in. poprzez przygotowanie
cyklicznych raportéw i publikacji. Uczestnictwo w sieci ReferNet w latach 2004-2015 stato
sie naturalng kontynuacjg tych dziatan. Doswiadczony zespdt oséb, ktére braty udziat

w koordynacji w Polsce PIW EQUAL i realizowaty projekt uzupetniajgcy ,Upowszechnianie
rezultatow PIW EQUAL wspierajgcych ksztatcenie przez cate zycie” pozwolit Fundacji

w naturalny sposob wykorzystac ich potencjat dla realizacji projektow aktywizacyjnych
takich jak Inkubator Dojrzatej Przedsiebiorczosci, Stoteczne Centrum Kariery.

FFW posiada dtugoletnig tradycje angazowania sie w przedsiewziecia zaréwno bilateralne
jak i wielostronne, wymagajace wspotpracy z partnerami zagranicznymi, siegajaca
wczesnych lat 90-tych i kontynuowang w ramach programu Leonardo da Vinci,

a obecnie Erasmus Plus.

Projekt Europejskie rozwigzania w zapewnianiu jakosci - ESQA byt realizowany w okresie od 2014 do 2016
roku. przez Dziat Projektéw Edukacyjnych w ramach Programu Komisji Europejskiej - Erasmus +.

Fundacja Fundusz Wspétpracy petnigca role lidera projektu wspotpracowata z organizacjami z Wielkiej
Brytanii, Estonii i Stowenii, ktére byty partnerami w projekcie.
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Cele projektu

Celem projektu byta wymiana doswiadczen i informacji na temat zapewniania jakosci w ksztatceniu
zawodowym w krajach partnerskich w celu stworzenia katalogu dobrych praktyk, ktéry bedzie wsparciem

dla szkét i organdw nadzorujgcych w realizacji zadan zwigzanych z zapewnianiem jakosci. Rezultaty projektu
miaty pokazac jaki pozytywny wptyw na szkote, jej uczniéw i otoczenie majg stosowane mechanizmy

i narzedzia zapewniania jakosci. Katalog Dobrych Praktyk ma za zadanie wzbogaci¢ portfolio metod i narzedzi
zapewniania jakosci i ewaluacji pracownikéw szkét i organéw nadzorujacych oraz zacheci¢ do korzystania

z nich. Powyzsze cele byly osiggane poprzez dziatania w nastepujacych obszarach:

Analiza systeméw i mechanizméw zapewniania jakosci w ksztatceniu zawodowym w krajach
partnerskich - obejmuje przygotowanie przez kazdego z partneréw krajowego raportu

w jez. angielskim, stanowigcego opis rozwigzan systemowych i przeglad mechanizmoéw

oraz narzedzi stosowanych na réznych poziomach (krajowym, regionalnym/lokalnym, szkoty).

Na podstawie raportow krajowych partner brytyjski przygotowat raport poréwnawczy;

Wymiana informacji i doswiadczen w zakresie dobrych praktyk w krajach partnerskich

- w kazdym z krajow partnerskich byty zorganizowane wizyty studyjne dla reprezentantéw i ekspertéw
z pozostatych organizacji partnerskich w celu sprawdzenia stosowanych rozwigzan w praktyce,
przedyskutowania metod oraz narzedzi z krajowymi ekspertami i praktykami. W trakcie wizyt dokonano
réowniez wyboru odpowiednich przyktadéw dobrych praktyk do katalogu;

Dyseminacja rezultatéw projektu - obejmuje dziatania prowadzone za pomocg Internetu takie jak:
strona projektu (prowadzong przez FFW), strony organizacji partneréw, social media, zamieszczanie
artykutéw na portalach oraz w internetowych magazynach specjalistycznych, produkcje i dystrybucje
newsletteréw o projekcie. Dodatkowym dziataniem promocyjnym w Polsce i w zainteresowanych krajach
partnerskich jest organizacja i przeprowadzenie konkursu dla szkét ,Szkota zawodowa najwyzszej jakosci”;

Spotkania partnerskie - organizacja 4 spotkan, na ktérych partnerzy omawiali sprawy organizacyjne
i merytoryczne projektu;

Zarzadzanie i wdrazanie projektu - obejmuje kwestie monitorowania i kontroli budzetu,
postepow w osigganiu celow i rezultatéw, ewaluacje biezgca projektu i ewaluacje rezultatow,
komunikacje pomiedzy partnerami itp.
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Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Prowadzono intensywne prace nad zawartoscig Katalogu Dobrych Praktyk w czterech wersjach jezykowych
- przygotowano 25 przyktadéw dobrych praktyk w jezyku stowenskim i estonskim oraz 35 w polskim i angielskim;

Przeprowadzono i rozstrzygnieto konkurs ,Szkota zawodowa najwyzszej jakosci” - w ramach konkursu
wplyneto 85 zgtoszen oraz wybrano 13 finalistow, ktérzy otrzymali statuetki, a 5 szkdt zostato wyréznionych
nagrodami rzeczowymi;

B

W ramach konkursu wptyneto 85 zgloszen
oraz wybrano 13 finalistow, ktorzy otrzymali
statuetki, a 5 szkot zostato wyréznionych
nagrodami rzeczowymi.

Prowadzono dziatania promocyjne - przygotowano newslettery, animacje stworzong z fotografii, ktére powstaty
podczas wizyt studyjnych w Estonii, Polsce, Stowenii i Wielkiej Brytanii, publikowano artykuty w portalu interneto-
wym Edukator Zawodowy na temat projektu;

Zorganizowano w Warszawie konferencje podsumowujaca projekt dla prawie 150 uczestnikéw;
Prowadzono biezaca ewaluacje projektu;

Przeprowadzono ewaluacje zewnetrzng projektu;

Przedstawiciele lidera uczestniczyli w 2 spotkaniach partnerskich zorganizowanych w Stowenii i Estonii;

Przygotowano raport koficowy z realizacji projektu.

Stan realizacji

Projekt zostat zakonczony 31 sierpnia 2016 r. Fundacja z wtasnych $rodkéw kontynuuje konkurs ,Szkota
zawodowa najwyzszej jakosci”. Wiecej informacji na: www.najlepszazawodowa.pl.
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-
Budzet projektu

Zrédto finansowania Erasmus Plus

Catkowity budzet projektu 71 815 EUR /303 404 PLN

Czas trwania umowy 01.09.2014 - 31.08.2016

Budzet na 2016 39 511,00 EUR/166 926,00 PLN

Wydatkowanie w 2016 39 511,00 EUR/166 926,00 PLN
"3 www.esqa.pl

www.najlepszazawodowa.pl

‘ Agnieszka Luck

aluck@cofund.org.pl
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Projekt realizowany jest od roku 2015 w ramach programu Erasmus Plus na podstawie Umowy Partnerskiej
podpisanej z ECCTIS LIMITED z Wielkiej Brytanii, ktory petni role lidera projektu.

Partnerstwo obejmuje rowniez przedstawicieli z szkét zawodowych, a takze organizujgcych mobilnos¢
Austrii i Stowenii. Projekt skierowany jest do oséb/ uczniéw szkét zawodowych.
instytucji odpowiedzialnych za ocenianie uczniéw

Cele projektu

Rozpoznanie istniejgcych wymagan w stosunku do oséb/instytucji przeprowadzajgcych ocene w szkolnictwie
zawodowym na poziomie 3 i 4 EQF w celu poprawy przeptywu informacji nt. wymaganych kompetencji

0s0b odpowiedzialnych za ocene w krajach cztonkowskich. Stuzy¢ temu celowi bedzie, opracowany przez
partnerstwo, internetowy Katalog wymagan i dobrych praktyk w zakresie oceniania.
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Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Prowadzono analize krajowych dokumentow, rozporzgdzen oraz wytycznych dotyczacych wymagan
kompetencyjnych wobec os6b oceniajgcych uczniéw w szkotach zawodowych w Polsce, Czechach, Stowacji,
Estonii, Litwie, kotwie i na Wegrzech;

Wspdlnie z Liderem i partnerami stworzono narzedzie do badania ankietowego;
Przeprowadzono badania ankietowe w 7 krajach;

Rozpoczeto prace nad stworzeniem dla kazdego badanego kraju fiszki z zebranymi danymi dotyczgcymi
systemu oceniania i wymagan wobec oceniajgcych.

|
Stan realizacji

Projekt bedzie trwat do korca sierpnia 2017 r. Do tego czasu FFW bedzie uczestniczyto w przygotowaniu
Katalogu wymagan i dobrych praktyk w zakresie oceniania oraz prowadzito dziatania promocyjne projektu.

Budzet projektu

rédto finansowania Erasmus Plus
Catkowity budzet projektu 24 028 EUR/ 101 891,00 PLN
Czas trwania umowy 01.09.2015 - 31.08.2017
Budzet na 2016 r. 12 014,00 EUR/ 50 946,00 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 10 524,00 EUR / 44 627,00 PLN

‘ Anna jankowska ajankowska@cofund.org.pl
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Projekt byt realizowany w okresie od maja do konca grudnia 2016 r. w odpowiedzi na konkurs ogtoszony
przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Ministerstwie Rodziny Pracy

i Polityki Spotecznej w ramach Il Osi priorytetowe] Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych.

i

Rekomendacje
dla zwiekszenia _zakrgsu

i trafnosci aktywizacjl
zawodowej os6b mtodych )
W wojewodztwie mazowieckim

Cele projektu

Celem projektu byto zwiekszenie zakresu i trafnosci oferty instytucji rynku pracy w wojewoédztwie
mazowieckim (IRP), skierowanej do ludzi mtodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy
poprzez wypracowanie zestawu rekomendacji dla mazowieckich IRP przez powstate w projekcie Partnerstwo
na rzecz wsparcia oséb miodych.

Partnerstwo obejmowato przedstawicieli z: Instytucji Rynku Pracy, podmiotéw funkcjonujgcych w systemie
edukacji, pracodawcéw, instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz podmiotéw zajmujgcych sie mtodzieza.
Punktem wyjscia dla przygotowania rekomendacji byta analiza oparta o obowigzujgce dokumenty, strategie

i programy oraz diagnoza dotychczas zrealizowanej pomocy dla ludzi mtodych na rynku pracy. Rekomendacje
zostaly przygotowane przy wspotpracy zatrudnionych w ramach projektu ekspertéw w oparciu o analizy

i diagnozy oraz doswiadczenie partnerdéw.
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Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Zawigzanie Partnerstwa na rzecz wsparcia osob mtodych, w sktad ktérego weszto 9 partnerdw i FFW jako lider;

Zrekrutowano i zatrudniono 13 ekspertéw reprezentujgcych rézne dziedziny m.in. rynek pracy,
edukacje, opieke spoteczng;

Przygotowania 6 czesci analiz dotyczgcych strategii krajowych i zagranicznych, gwarancji dla mtodziezy,
dziatalno$ci WUP, dziatan finansowanych z réznych programdw wspierajagcych OM, ocene trafnosci
dotychczasowych dziatan oraz aktywizacji OM z niepetnosprawnosciami;

W oparciu o analizy czastkowe, doswiadczenia partnerdw i dyskusje przygotowano raport ,Sytuacja osob
miodych w wojewddztwie mazowieckim - diagnoza z perspektywy edukacji, rynku pracy oraz funkcjonujgcych
form i obszaréw wsparcia”;

Przeprowadzono badanie ankietowe wsrod IRP w zakresie wystepujgcych probleméw i potrzeb dotyczgcych
aktywizacji os6b mtodych;

Przygotowano wstepnga wersje rekomendacji;
Przeprowadzono weryfikacje wstepnej wersji rekomendacji na grupie 50 IRP;

Zestaw 6 rekomendacji zostat opublikowany w wersji elektronicznej na stronie projektu oraz wersji papierowej;

Wersja ksigzkowa rekomendacji zostata rozestana do 400 IRP w woj. mazowieckim.

Stan realizacji

Projekt zakonczony, wszystkie cele zostaty osiggniete, a wskazniki zrealizowane. Trwa rozliczanie projektu.
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Budzet projektu

Zrédto finansowania PO WER

Catkowity budzet projektu 274 475,00 PLN

Czas trwania umowy 02.05.2016 - 31.12.2016
Budzet na 2016 r. 274 475,00 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 274 475,00 PLN

B www.cofund.org.pl/projekty/rekomendacje-dla-irp

‘ Anna Jezierska

ajezierska@cofund.org.pl
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Projekt ,Sukces we witasnej firmie” wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa t6dzkiego na lata 2014-2020 dedykowany
jest osobom, ktére ukonczyty 30 lat, pozostajg bez pracy i sg w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy czyli
osoby 50+, kobiety, osoby niepetnosprawne, dtugotrwale bezrobotne i o niskich kwalifikacjach.

Cele projektu

Celem projektu jest wzrost poziomu zatrudnienia i przedsiebiorczosci oséb po 30 roku zycia, znajdujgcych sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Projekt skierowany jest do bezrobotnych mieszkancéw wojewodztwa
todzkiego. Cel projektu ma zosta¢ osiggniety poprzez wsparcie szkoleniowo-doradcze dla 80 oséb oraz
finansowe dla 65 0sob, ktére zamierzajg rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza w okresie trwania projektu.

Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Wynajeto i urzadzono biuro projektu w todzi;

Zatrudniono specjalistke do obstugi biura i uczestnikéw projektu;

Przygotowano dokumenty rekrutacyjne;
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Przeprowadzono 3 nabory uczestnikéw do projektu, w ramach ktérych zrekrutowano 61 oséb. Obecnie trwa 4 nabér;

W ramach promocji rekrutacji przedstawiciele FFW odbywali spotkania z potencjalnymi uczestnikami w Rawie
Mazowieckiej i teczycy, a takze na £édzkich Targach Prac;

Przeprowadzono procedure wyboru treneréw i doradcow;
Przeprowadzono szkolenia i doradztwo dla 3 grup;
Przeprowadzono konkurs biznesplanéw dla pierwszej grupy - KOW przyznat 16 dotacji;

Ogtoszono konkurs biznesplanéw dla drugiej grupy - obecnie trwa ocena.

|
Stan realizacji

Projekt zakonczy sie w 2018 roku.

Budzet projektu

Zrédto finansowania RPO Wojewdédztwa t6dzkiego
Catkowity budzet projektu 3339 252,50 PLN
Czas trwania umowy 01.06 2016 r.do 31.01.2018 r.
Budzet na 2016 r. 488 674,50 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 232 174,00 PLN

"3 www.swwf.pl

‘ Izabela Kowalska ikowalska@cofund.org.pl






E Fundusze

partnerskie

Fundacja Fundusz Wspédtpracy w imieniu Ministerstwa
Spraw Zagranicznych (wczesniej Urzedu Komitetu
Integracji Europejskiej i Biura Petnomocnika Rzadu
ds. Integracji Europejskiej oraz Pomocy Zagranicznej)
administruje sSrodkami z Funduszy CPF.

Fundusze CPF Ogdlne powstaty ze Srodkéw bezzwrotnej pomocy zagranicznej
pochodzacych z odsprzedazy pomocy rzeczowej dla Polski. Sg to gtéwnie fundusze
ztotowe Komisji Europejskiej, przekazane na mocy kolejnych uméw (Memorandum

of Understanding), a takze Srodki przekazane Rzagdowi RP na mocy porozumien

i umoéw bilateralnych ze Szwajcaria, Wtochami, Japonia, Australig, Austrig i USA.

Fundusze CPF Sektorowe powstaty ze Srodkdw bezzwrotnej pomocy zagranicznej
pochodzacych m.in. ze sptat kredytdéw przeznaczonych dla sektora rolnego i przetwérstwa
rolno-spozywczego oraz dla sektora matych i $rednich przedsiebiorstw.

Umowa z Ministerstwem Spraw Zagranicznych dotyczy m.in. na obstuge Funduszy CPF Ogolnych,
Bilateralnych, sptat kredytow udzielonych w ramach programow Agrolinia oraz obstuge Funduszy CPF
Sektorowych, a takze zadania Biura Wspétpracy Miedzynarodowej - Obstuge Funduszy CPF

Ogolnych i Bilateralnych.

W 2016 r. dziatania Fundacji koncentrowaty sie gtéwnie na obstudze projektéw realizowanych przez
Beneficjentdw, rozliczaniu juz zakoniczonych oraz obstudze finansowo-ksiegowej i prawnej. W tym okresie trwata
biezaca kontrola pod wzgledem merytorycznym i finansowym sprawozdan sktadanych przez Beneficjentow.
Fundacja przeprowadzita rowniez wizyty monitorujgce projekty dofinansowane w ramach funduszy CPF Ogolnych
i Bilateralnych. W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci. Ponadto w 2016 r. trwaty prace nad
przygotowaniem i przekazaniem do archiwum dokumentacji kolejnych rozliczonych projektow.

‘ Bogda Kisiel bkisiel@cofund.org.pl
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I
Obstuga sptat kredytow udzielonych

W ramach programow Agrolinia oraz
administrowanie srodkami Funduszy CPF
Sektorowych

- Umowa z Ministerstwem Spraw Zagranicznych m.in. na obstuge sptat kredytéw udzielonych w ramach
| , . .. . .

P programoéw Agrolinia oraz administrowanie Srodkami Funduszy CPF Sektorowych.

-" ’

Celem zadania jest obstuga linii kredytowych: ,Importowa Linia Kredytowa dla Sektora Rolnego” PHARE PL
9005, ,Agrolinia 2000", ,Agrolinia”,"” SIP/SME" poprzez:

rejestracje i kontrole dokonywanych wptat,

uzgadnianie danych finansowych z bankami oraz ksiegowoscig FFW,

potwierdzanie sald,

przygotowywanie raportéw dla celéw ksiegowych oraz raportéw do MSZ,

realizacje wizyt monitorujgcych u kredytobiorcéw oraz bankéw,

archiwizacje i przeznaczenie do zniszczenia dokumentéw.

Dziatania koncentrowaly sie na biezacej obstudze umowy. W 2016 roku Fundacja Fundusz Wspotpracy
zrealizowata wszystkie zaplanowane dziatania zwigzane z umowa. tacznie z tytutu sptat kapitatu i odsetek oraz
rekompensat w ramach wszystkich linii kredytowych wptyneto na rachunki FFW 120.155,18 PLN. Catkowicie
sptacono 10 umoéw kredytowych. Przygotowano i przekazano do archiwum badz do zniszczenia 785 jednostek
archiwizacyjnych. Terminowo realizowano réwniez obowigzki sprawozdawcze. Przygotowano i przekazano

35 raportéw (miesiecznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych) do: Ministerstwa Spraw Zagranicznych,
wspotpracujacych bankéw oraz ksiegowosci FFW.

Osoba do kontaktu
Marzena Lisiecka-Pozoga

mlisiecka@cofund.org.pl
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Fundusze partnerskie E

Zadania Biura Wspotpracy Miedzynarodowe]

- W ramach tego dziatania Biuro Wspoétpracy Miedzynarodowej Fundacji wykonato dziatania zwigzane z przeglagdem
p— zarchiwizowanej dokumentacji projektow Rozwoju Instytucjonalnego finansowanych w ramach programéw Phare
-J i Srodki Przejsciowe, w przypadku ktérych uptyneto 5 lat od decyzji Komisji Europejskiej ws. ich zamkniecia.

Przeglad przedmiotowej dokumentacji obejmowat nastepujace etapy:

wytgczenie materiatow archiwalnych (akt kat. A) podlegajacych przekazaniu do Archiwum Akt Nowych;

wytgczenie dokumentacji kat. B podlegajgcej w danym roku ekspertyzie, ktérg przeprowadza

Archiwum Akt Nowych;

jedynie dokumentéw kategorii A;

® ponowng weryfikacje w celu zniszczenia dokumentdw kategorii B i pozostawienia w archiwum

przekazanie wewnetrznie zatwierdzonego protokotu oceny wraz z zatgczonym spisem
dokumentacji przeznaczonej do zniszczenia do Archiwum Akt Nowych z wnioskiem o wyrazenie zgody

na zniszczenie dokumentacji;

@ zniszczenie dokumentacji po uzyskaniu zgody Archiwum akt Nowych.

Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej udzielito kilku beneficientom informacji dotyczacych zakupionych
sprzetow i umow przekazania praw wiasnosci. Przedmiotowe zadania i ich finanse stanowig jeden z trzech
elementéw Umowy pomiedzy Fundacjg a Ministerstwem Spraw Zagranicznych.

(O Budzet projektu

Zrédto finansowania

Catkowity budzet projektu

Czas trwania umowy

Budzet na 2016 r.

Srodki CPF Sektorowe na podstawie decyzji
Ministerstwa Spraw Zagranicznych

809.600,00 PLN
01 stycznia 2016 - 31 grudnia 2016

809.600,00 PLN

Wydatkowanie w 2016 r.

808.460,00 PLN

‘ Osoba do kontaktu
Izabella Nowakowska

inowakowska@cofund.org.pl
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Wspotpraca
miedzynarodowa

oraz Programy Rozwoju Instytucjonalnego

77 Eastern Partnership
S L police cooperation

programme

Za realizacje projektow miedzynarodowych w Fundacji odpowiada Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej,
powstate z przeksztatconej Jednostki Finansujaco-Kontraktujgca (JFK).

Fundacja petni role lidera konsorcjum sktadajgcego sie z Ministerstw Spraw Wewnetrznych i Administracji
Polski, Niemiec i Francji, Szkoty Policyjnej Finlandii, Krajowego Zarzadu Policji Szwecji Departamentu Policji
w MSW Litwy, Szwedzkiego Krajowego Zarzadu Policji oraz Miedzynarodowego Centrum Rozwoju Polityki
Migracyjnej (Austria). Zadaniem Fundacji jest zarzagdzaniem projektem, w tym przede wszystkim obstuga
projektu od strony finansowo-ksiegowej i organizacyjnej. Realizacja projektu zaplanowana jest na 4 lata.
Wartos$¢ kontraktu z Komisjg Europejska wynosi 4 998 886 EUR.

-
Cel projektu

Wzmocnienie wspotpracy policyjnej pomiedzy paristwami Unii Europejskiej a panstwami
Partnerstwa Wschodniego oraz pomiedzy samymi panstwami Partnerstwa Wschodniego

w zakresie réznych aspektéw przestepczosci transgranicznej. Cel ten jest realizowany poprzez
transfer wiedzy, standardow i dobrych praktyk z krajéw UE do krajéw Partnerstwa Wschodniego
w zakresie zwalczania réznych aspektdéw przestepczosci zorganizowanej, takich jak:

Kontrakt z Komisjg Europejska - przewiduje cykl dziatan realizowanych w ramach komponentow

I'ill. Wramach komponentu | realizowane sg m.in. szkolenia i seminaria prowadzone przez ekspertéw
krotkoterminowych, spotkania operacyjne w panstwach Partnerstwa Wschodniego oraz wizyty studyjne
przedstawicieli Partnerstwa Wschodniego w panstwach Unii Europejskiej. W komponencie | nie uczestniczy
Biatorus. W ramach komponentu Il planowane sg seminaria i konferencje, organizowane w krajach Unii
Europejskiej dla grup ztozonych z przedstawicieli wszystkich 6 panstw Partnerstwa Wschodniego.
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Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.:

Zespot Kluczowych Ekspertéw, umiejscowionych w strukturach Fundacji koordynuje prace konsorcjum
w realizacji dziatanh Komponentu | i Il projektu;

W 2016 roku odbyty sie 46 dziatania szkoleniowe, w ktérych zaangazowanych byto 168 ekspertéw
z Polski, Niemiec, Litwy i Francji;

tacznie w szkoleniach wzieto udziat okoto 700 przedstawicieli panstw Partnerstwa Wschodniego.

Stan realizacji

W roku 2016 realizowane byty dziatania z Komponentu 1 i 2. Dziatania te bedg kontynuowane w 2017 r.

Budzet projektu

z

rédto finansowania Komisja Europejska , program ENPI

Catkowity budzet projektu 4998 886 EUR

Czas trwania umowy 31.12.2013 - 31.12.2017
Budzet na 2016 r. 1512 000,00 EUR/ 6 048 000,00 PLN
Wydatkowanie w 2016 r. 816 119 EUR*/ 3 477 889,26PLN

‘ Elzbieta Potrzebowska

epotrzebowska@cofund.org.pl
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Za realizacje projektéw miedzynarodowych w Fundacji odpowiada Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej,
powstate z przeksztatconej Jednostki Finansujaco-Kontraktujgca (JFK).

W ramach przedmiotowego projektu Fundacja realizuje dziatania zwigzane z obstugg finansowg umowy
blizniaczej o wartosci 1 mIn Euro, organizowaniem misji ekspertéw krétkoterminowych oraz wizyt studyjnych,
a w szczegolnosci:

Wspotpraca z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego w zakresie organizowania misji
ekspertow krétkoterminowych (podpisywanie umoéw cywilno-prawnych z ekspertami, rezerwacja i zakup
biletow lotniczych oraz noclegéw w Turcji, rozliczenie kosztéw misji oraz wynagrodzenia ekspertéw,
dokonywanie ptatnosci na rzecz delegowanych ekspertow);

Wspotpraca z partnerami umowy blizniaczej: Panstwowym Inspektoratem Transportu Drogowego (Litwa)
oraz Federalnym Ministerstwem Transportu i Infrastruktury Informatycznej (Niemcy);

Rozliczanie kosztow pobytu w Turcji Doradcy Diugoterminowego (RTA);

Wspotpraca z tureckim CFCU w zakresie rozliczenia umowy blizniaczej: przygotowywanie raportéw
kwartalnych oraz raportu koricowego wraz z niezbedng dokumentacjg finansowg oraz dokonywanie
uzgodnien dotyczgcych zmian w umowie blizniaczej,

Opracowywanie zmodyfikowanych budzetéw umowy blizniaczej w oparciu o side letters oraz addenda;
Zarzadzanie finansami umowy bliZzniaczej, w tym kosztami zarzadzania;

Uczestnictwo w Komitetach Sterujacych projektu.

W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej Fundacji realizowato dziatania zwigzane
z obstugg administracyjno-finansowo-ksiegowg umowy blizniaczej o wartosci 1 min Euro, a w szczegdlnosci:

Wspotpracowato z tureckim CFCU w zakresie uzgodnien dotyczgcych rozliczenia umowy blizniaczej:
przygotowywato koncowe raporty finansowe wraz z niezbedng dokumentacja finansowa;

Wspotpracowato z litewskim partnerem przy rozliczeniach finansowych;

Wspotpracowato z audytorem w celu uzyskania certyfikatu wydatkéw poniesionych w projekcie.
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Cel projektu

Podniesienie tureckich standardéw
przewozu niebezpiecznych towaréw zgodnie
z dyrektywami Unii Europejskiej.

Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

Realizacja dziatarn merytorycznych przewidzianych w umowie blizniaczej zakonczyta sie 26.12.2015 r.

Stan realizacji

W roku 2016 trwaty rozliczenia finansowe z partnerem litewskim, dodatkowo zostat
przygotowany raport merytoryczny, ktéry zostat zaakceptowany przez tureckie CFCU. Kohcowy
raport finansowy wraz z certyfikatem audytora zostat przekazany do zatwierdzenia przez CFCU.

Budzet projektu

Zrédto finansowania Pomocy UE dla Turcji w ramach Programu IPA
Catkowity budzet projektu 1 mln EUR

Czas trwania umowy 23 maja 2014 - 26 grudnia 2015 (19 miesiecy)
Budzet na 2016 r. 15 000 EUR*/63 923 PLN

Wydatkowanie w 2016 r. 93 661 EUR*/399 137 PLN

*/sredni kurs NBP z dnia 31 grudnia 2016 r.

‘ Krystyna Bidwell-Porebska kbidwell@cofund.org.pl
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Za realizacje projektow miedzynarodowych w Fundacji odpowiada Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej,
powstate z przeksztatconej Jednostki Finansujgco-Kontraktujgca (JFK).

W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej Fundacji realizuje
dziatania zwigzane z obstuga administracyjno-finansowo-ksiegowg umowy blizniaczej
o wartosci 1,55 min Euro, a w szczegélnosci:

Wspotpracuje z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego w zakresie

organizowania misji ekspertéw krotkoterminowych (podpisywanie uméw cywilnoprawnych
z ekspertami, rezerwacji i zakupu biletéw lotniczych oraz noclegéw na

Ukrainie, rozliczenia kosztéw misji oraz wynagrodzen ekspertéw, dokonywania

ptatnosci na rzecz delegowanych ekspertow);

Rozlicza koszty pobytu w Doradcy Dtugoterminowego (RTA) w Kijowie;

Podpisuje kontrakty i realizowata ptatnosci na rzecz asystenta i ttumacza Doradcy
Dtugoterminowego;

Wspotpracuje z przedstawicielstwem Komisji Europejskiej Kijowie zakresie uzgodnien
dotyczacych zmian w umowie blizniaczej oraz rozliczenia umowy blizniaczej:
przygotowuje kwartalne raporty finansowe wraz z niezbedng dokumentacja finansowag;

Wspotpracuje z litewskim partnerem przy rozliczeniach finansowych;

Wprowadzata réwniez modyfikacje do budzetéw umowy blizniaczej w oparciu
o side lettery i aneksy.

Gléwny Inspektorat Transportu Drogowego, ktory petnit role wiodgcego partnera

(the Lead Member State Partner) jest wspierany przy realizacji umowy przez litewski Panstwowy
Inspektorat Transportu Drogowego oraz niemieckie Ministerstwo Federalne Transportu

i Infrastruktury Cyfrowej. Obie instytucje petnig role mtodszych partneréw (the Junior Member
State Partners). Umowa blizniacza jest realizowana poprzez takie dziatania jak: misja Doradcy
Dtugoterminowego (RTA) na Ukrainie, ktorej celem jest koordynowanie umowy blizniaczej

przez caty okres jej realizacji, misje ekspertéw krétkoterminowych zwigzane

z przeprowadzaniem szkolen i doradztwem oraz wizyty studyjne przedstawicieli strony
ukrainskiej w Polsce, Niemczech i na Litwie.
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|
Cel projektu

Podniesienie tureckich standardéw
przewozu niebezpiecznych towaréw zgodnie
z dyrektywami Unii Europejskiej.

.
Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Doradca Dtugoterminowy (RTA) kontynuowat prace na Ukrainie do konca 2016 r.;

Odbyty sie 4 posiedzenia Komitetu Sterujgcego: 02-04 marca 2016 r., 11-13 maja 2016 r., 23-26 sierpnia 2016
oraz 07-08 listopada 2016 r.;

W dniu 21 grudnia 2016 r. odbyta sie konferencja zamykajaca realizacje projektu;

Obyto sie 15 misji ekspertéw krotkoterminowych na Ukrainie;

Odbyty sie 4 wizyty studyjne dla przedstawicieli strony ukrainskiej, w tym: 3 w Polsce i 1 na Litwie;
Przygotowano 5 zmian do budzetu oraz 3 aneksy do umowy blizniaczej;

Przygotowano 4 merytoryczne i finansowe raporty kwartalne dotyczace realizacji umowy bliZzniaczej.

Stan realizacji

Realizacja wszystkich dziatarh merytorycznych zaplanowanych w ramach umowy blizniaczej zostata
zakonczona 21 grudnia 2016 r.
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Budzet projektu

Nazwa projektu

-

rédto finansowania
Catkowity budzet projektu
Czas trwania umowy
Budzet na 2016 r.

Wydatkowanie w 2016 r.

Wspétpraca miedzynarodowa &\

Wspétpraca z Giéwnym Inspektoratem
Transportu Drogowego przy realizacji umowy
blizniaczej UA 14 ENP TR 43 ,,Support to the

Ministry of Infrastructure of Ukraine in
Strengthening of Safety Standards of Commercial
Road Transport” na rzecz ukrainskiego
Ministerstwa Infrastruktury.

Pomoc UE dla Ukrainy w ramach ENPI

1,55 min EUR

28.01.2015 do 16.01.2017

898 500 EUR*/3 828 958 PLN

513 370 EUR*/2 187 727PLN

*/sredni kurs NBP z dnia 31 grudnia 2016 .

Osoba do kontaktu
Krystyna Bidwell-Porebska

kbidwell@cofund.org.pl



&\ Wspétpraca miedzynarodowa

W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej Fundacji realizuje dziatania zwigzane
z obstugg administracyjno-finansowo-ksiegowa umowy blizniaczej o wartosci 2 min Euro, a w szczegdélnosci:

Wspotpracuje z Najwyzszg Izbg Kontroli w zakresie organizowania misji ekspertéw krétkoterminowych
(podpisywanie umdw cywilno-prawnych z ekspertami, rezerwacji i zakupu biletéw lotniczych oraz
noclegéw w Albanii, rozliczenia kosztéw misji oraz wynagrodzen ekspertéw, dokonywania ptatnosci na
rzecz delegowanych ekspertéw);

Rozlicza koszty pobytu w Doradcy Dtugoterminowego (RTA) w Tiranie;

Podpisuje kontrakty i realizowata ptatnosci na rzecz asystenta i ttumacza Doradcy Dtugoterminowego;

Wspétpracuje z CFCU w Tiranie w zakresie uzgodnien dotyczacych zmian w umowie blizniaczej
oraz rozliczenia umowy blizniaczej, przygotowuje kwartalne raporty finansowe wraz z niezbedng
dokumentacja finansowsg;

Wspotpracuje z chorwackim partnerem przy rozliczeniach finansowych;

Wprowadzata modyfikacje do budzetéw umowy blizniaczej w oparciu o side lettery i aneksy.

Najwyzsza Izba Kontroli, ktéra petni role wiodgcego partnera (the Lead Member State Partner) jest
wspierana przy realizacji umowy przez chorwacka Naczelng Izbg Kontroli, petnigcg role mtodszego partnera
(the Junior Member State Partner). Umowa blizniacza jest realizowana poprzez takie dziatania jak: misja
Doradcy Diugoterminowego (RTA) w Albanii, ktérej celem jest koordynowanie umowy blizniaczej przez caty
okres jej realizacji; misje ekspertéw krétkoterminowych zwigzane z przeprowadzaniem szkolen i doradztwem
oraz wizyty studyjne przedstawicieli strony albanskiej w Polsce i w Chorwacji.

|
Cel projektu

Wzmocnienie albanskich zdolnosci
prowadzenia kontroli i dostosowanie ich
do standarddéw Unii Europejskiej.
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Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2016 r.

Doradca Dtugoterminowy (RTA) kontynuowat prace na Ukrainie do konca 2016 r.;

Odbyly sie 3 posiedzenia Komitetu Sterujgcego: 13-15 czerwca 2016 r., 07-09 wrzesnia 2016 r.

oraz 15-17 grudnia 2016 r.;

W dniu 6 maja 2016 r. odbyta sie konferencja otwierajgca (kick-off meeting) realizacje projektu;

Obyto sie 28 misji ekspertow krotkoterminowych w Albanii;

Odbyty sie 2 wizyty studyjne w Polsce dla przedstawicieli strony albanskiej;

Przygotowano 5 zmian do umowy bliZzniaczej (side letters) oraz 3 kwartalne zmiany budzetu modyfikujace
pierwotne zapisy umowy blizniaczej (operative side letters);

Przygotowano 3 merytoryczne i finansowe raporty kwartalne dotyczgce realizacji umowy blizniaczej.

Stan realizacji

Realizacja projektu w roku 2016 byta zgodna z zaplanowanymi w ramach umowy blizniaczej dziataniami.

Plany na kolejne lata:

Realizacja dziatart w projekcie jest zaplanowana do 16 lutego 2018 r.

Budzet projektu

rédto finansowania
Catkowity budzet projektu
Czas trwania umowy

Budzet na 2016 r.

Wydatkowanie w 2016 r.

*/sredni kurs NBP z dnia 31 grudnia 2016 r.

Pomoc UE dla Albanii w ramach IPA
2,00 min EUR

17.02.2016 do 16.02.2018

606 500 EUR*/2 584 600 PLN

430 210 EUR*/1 833 341 PLN

‘ Krystyna Bidwell-Porebska «bidwell@cofund.org.pl
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Spoteczna odpowiedzialnosé¢ biznesu

Dziatania jakie prowadziliSmy w ramach spoteczne;
odpowiedzialnosci biznesu zacie$nity naszg wspotprace
z firmami: Better sp. z 0.0, Grupa ANG, agencja WALK,
Maison and Partners oraz Black Pearls. Miedzy innymi
z w/w przedsiebiorcami realizujemy innowacyjne
projekty spoteczne i angazujemy sie w przedsiewziecia,
ktére dotyczg waznych kwestii spoteczno-edukacyjnych.

Corporate Social Responsibility - CSR

01

Idea odpowiedzialnego prowadzenia biznesu staje sie coraz bardziej znana wsréd przedsiebiorstw, organizacji
pozarzgdowych i administracji. Przybywa firm, dla ktérych wazna jest nie tylko maksymalizacja zyskow, ale

tez coraz chetniej angazuja sie w réznego rodzaju projekty spoteczne lub obywatelskie. Wptyw na to majg
m.in. zmiany regulacji prawnych, ktore naktadajg na cze$¢ przedsiebiorcéw obowigzek raportowania dziatan
pozafinansowych (Srodowiskowych lub spotecznych).

Dlatego tez systematycznie rozwijamy dziatania, ktére pozwalajg na tgczenie naszych doswiadczen i potencjatu
z potrzebami przedsiebiorstw zainteresowanych wdrazaniem polityki CSR.

Gtowne dziatania i wydarzenia w 2016 r.

Fundacja cztonkiem Grupy Szwalnia

Kontynuowali$my udziat w spotkaniach Grupy na transfer wiedzy i doswiadczen z tradycyjnego
Szwalnia, do ktérej Fundacja zostata zaproszona biznesu do projektéw spotecznych. Podczas

w maju 2015 r. Ta nieformalna Grupa skupia comiesiecznych spotkan prowadzone sg dyskusje
lideréw i uczestnikéw réznych Srodowisk czynnie na temat zagadnien, ktére moga mie¢ wptyw na
zaangazowanych w promowanie idei CSR. Grupa rozwéj spoteczny, jak nowe formy przedsiebiorczosci
dazy do zbudowania platformy wspotpracy pomiedzy  spotecznej, inkluzyjny i partycypacyjny wymiar
sektorami: biznesowym, naukowym, spotecznym i biznesu oraz edukacja. Efektem naszego udziatu

publicznym, a takze poszukuje rozwigzan w Grupie sg wspélne projekty z jej uczestnikami.
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02 Uczestniczymy w pracach grupy roboczej ds. edukacji i upowszechniania
CSR przy Ministerstwie Rozwoju

Od maja 2015 r. Fundacja jest cztonkiem grupy roboczej ds. edukacji i upowszechniania CSR, ktéra

dziata przy Ministerstwie Rozwoju, a powotana zostata przez nieistniejgce Ministerstwo Gospodarki.
Grupa stawia sobie za cel wypracowanie propozycji rozwigzan lub rekomendacji dotyczacych edukacji

w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw oraz prowadzenie dziatan stuzgcych
upowszechnianiu koncepcji CSR, w tym dobrych praktyk. Prace grupy zorganizowane sa w kilku
zespotach tematycznych: biznes, media, szkoty, uczelnie, administracja publiczna i NGO. W ramach
swojego zespotu (administracja i NGO) Fundacja ma za zadanie wypracowac narzedzia badawcze stuzace
do poznania zakresu wiedzy oraz dziatan na rzecz spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw,
prowadzonych przez administracje publiczna.

03 Promujemy odpowiedzialnos¢ w sferze zakupéw

- platforma internetowa Dobry Rynek DOBRYRYNEK

W 2016 r. poddano testom mechanizm i metodologie dziatania platformy www.dobryrynek.pl, ktérych
wyniki wskazaty na potrzebe pewnych modyfikacji i ulepszen, ale tez potwierdzity stusznos¢ przyjetej
koncepcji funkcjonowania platformy. Wiekszo$¢ zmian zostata wdrozona z kohcem roku. Platforma
opiera sie na modelu B2B i stuzy nawigzywaniu wspotpracy pomiedzy klientami, a dostawcami, ktérych
dziatalnos$¢ pozostawia tzw. ,dobry $lad”. Kazdy dostawca, ktory chce by¢ obecny na platformie musi
przejs¢ proces weryfikacji. W ten sposéb dbamy o to, by kazdy dostawca spetniat kryteria Dobrego
Rynku. Kupujac u naszych dostawcow klienci moga otrzymac certyfikat potwierdzajacy, ze dzigki swoim
zakupom takze oni zostawiajg ,,dobry $lad”. Platforma skupia¢ bedzie w jednym miejscu wyjatkowych
w skali catego rynku dostawcow, a nasz certyfikat bedzie dla ich klientow potwierdzeniem, ze wybierajg
godnych zaufania kontrahentéw. Dziatania platformy wspiera firma Goodbrand/BETTER. oraz
Akademia Leona Kozminskiego.

04 Promujemy odpowiedzialnos¢ w sferze zakupdw - platforma
internetowa Dobry Rynek

JestesSmy aktywnym cztonkiem grupy tworzonej przez: firme ANG S.A., MAISON & PARTNERS, Goodbrand/
BETTER., agencje WALK oraz Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. Nasza inicjatywa jest odpowiedzig na
coraz czestsze przypadki nieuczciwych praktyk handlowych, ktérych ofiarg padajg seniorzy. Problem ten jest
szczegolnie istotny z uwagi na fakt, ze seniorzy to coraz wieksza grupa spoteczna, wykorzystywana przez
nieuczciwe firmy. W toku prac zostata zaakceptowana koncepcja planowanej kampanii medialnej o zasiegu
ogoélnopolskim, ktéra ma wystartowac¢ w 2017 r. Waznym elementem, decydujgcym o ksztatcie i zakresie
kolejnych dziatan bedg badania ewaluacyjne, na ktore partnerstwo planuje pozyska¢ sponsorow.
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UczestniczyliSmy w licznych wydarzeniach zwigzanych z obszarem CSR:

® Udziat w Il Kongresie R6znorodnosci
Juz po raz trzeci platforma Be.Navigator i firma Henkel Polska byli organizatorami
Kongresu Ro6znorodnosci. W 2016 r. spotkanie odbyto sie on pod hastem ,Nowa
perspektywa przywddztwa”, a dyskusje koncentrowaty sie wokot roli liderdw, ich
kompetencji i najwazniejszych wyzwan, jakie przed nimi stojg. Tegoroczna edycja
rozpoczeta sie tematem réznorodnosci jako kluczem do sukcesu w biznesie
podjetym przez Markusa Rauniga - General Managera w Henkel Polska. W trakcie
spotkania uczestnicy mogli wystucha¢ wystgpien przedstawicieli biznesu, sektora
NGO, os6b zwigzanych ze Srodowiskiem innowatoréw i start-upow.

® Udziat w konferencji ,,Nienieodpowiedzialni”
W pazdzierniku 2016 r. juz po raz czwarty ANG Spétdzielnia Doradcéw Kredytowych
oraz Fundacja Grupy ANG - Bede Kim Zechce byly organizatorami Konferencji
~Nienieodpowiedzialni”. Tegoroczna edycja odbyta sie pod hastem ,Cztowiek czy
biznes vs cztowiek i biznes. Jak branza finansowa moze zarabia¢ pamietajac o
cztowieku?”. | to wiasnie cztowiekowi jako najwazniejszemu interesariuszowi branzy
finansowej poswiecono dyskusje, w ktérych gtos zabrali nie tylko przedstawiciele
branzy finansowej, ale takze m.in. Siostra Matgorzata Chmielewska z Katolickiej
Wspolnoty Chleb Zycia, Szymon Hotownia - dziennikarz i publicysta oraz prof.
Dominika Maison - dziekan Wydziatu Psychologii UW. Celem corocznego wydarze-
nia jest zwrécenie uwagi branzy finansowej na konieczno$¢ zmian m.in. w zakresie
dotychczasowych zachowan rynkowych, przestrzegania etyki i zasad moralnych czy
budowania relacji opartych na zaufaniu i wiarygodnosci.

® Udziat w konferencji ,,Tydzien Odpowiedzialnego
Biznesu 2016" (TOB 2016)
Gtéwnym zatozeniem TOB 2016 byto pokazanie trzech perspektyw: globalnych
wyzwan, krajowej praktyki i tej najblizszej codziennie podejmowanym decyzjom
- czyli perspektywy firmy, dzieki prezentacjom praktyk zarzadzania liderow
odpowiedzialnego biznesu. Organizatorzy wydarzenia, eksperci CSRinfo, odwiedzili
Warszawe, Poznan, Katowice, Wroctaw i Gdansk z cyklem konferencji, poruszajacych
kwestie zwigzane z odpowiedzialnym biznesem i zréwnowazonym rozwojem.
Przedstawicielka FFW brata udziat w spotkaniu organizowanym w Warszawie.

® Udziat w konferencji ,,W kierunku gospodarki obiegu
zamknietego. Wyzwania i szanse”
Gospodarka cyrkularna (gospodarka obiegu zamknietego) to koncepcja zaktadajaca
racjonalne wykorzystanie zasobow w taki sposob, aby zawarte w odpadach
materiaty mogty zosta¢ uzyte ponownie. Realizacji tej wizji poswiecona byta
pierwsza miedzynarodowa konferencja Koalicji na rzecz Gospodarki Obiegu
Zamknietego ,RECONOMY”. Podczas wydarzenia zaprezentowane zostaty
doswiadczenia innych krajéw europejskich z obszaru rozwoju i wdrazania
praktycznych modeli biznesowych dot. rozwoju gospodarki obiegu zamknietego.
W czasie konferencji odbyty sie réwniez warsztaty z upcyclingu marki. Mozna tez
byto zobaczy¢, jakie przedmioty codziennego uzytku tworzg polscy artysci
z surowcdw wtérnych. FFW zostata zaproszona do udziatu w w/w wydarzeniu.
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® Udziat w konferencji poswieconej raportowaniu

pozafinansowemu

~Raportowanie niefinansowe w Polsce” to tytut konferencji, ktérg w czerwcu

2016 r. zorganizowato Ministerstwo Rozwoju we wspotpracy z CSRinfo. Za sprawg
dyrektywy 2014/95/UE dotyczacej ujawniania przez niektére duze spotki oraz grupy
informacji niefinansowych i informacji dotyczgcych r6znorodnosci, raportowanie
niefinansowe byto w 2016 r. czesto podejmowanym tematem. Z uwagi na
zaangazowanie w obszar CSR jest on istotny takze dla Fundacji. W spetnieniu
obowigzku raportowania pomocnym moze by¢ standard G4 - najbardziej
popularny wzér raportowania, wypracowany przez miedzynarodowg organizacje
Global Reporting Initiative. Standard G4 ma zosta¢ przettumaczony na jezyk polski
przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu, Krajowg Izbe Biegtych Rewidentow,
Deloite, Provident Polska S.A. oraz Grupe Lotos S.A.

OdwiedziliSmy Targi CSR

Targi CSR to wydarzenie organizowane co dwa lata przez Forum Odpowiedzialnego
Biznesu poswiecone spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i zréwnowazonemu
rozwojowi. Tegoroczna szésta edycja, byta jak zawsze okazjg do poznania dziatan

i praktyk firm realizujgcych zatozenia CSR. W gronie 70 wystawcow znalazty sie
firmy polskie i miedzynarodowe, a wsréd nich takze partner naszych réznych
dziatan - firma Goodbrand/BETTER. W programie Targéw przewidziano rowniez
czes¢ konferencyjna, w ktorej uczestnicy mogli wystucha¢ wystgpien ekspertéw,
takze w formule debaty oksfordzkiej.

WzieliSmy udziat w ,,The Giving Circle”

W maju Fundacja uczestniczyta w pierwszym w Polsce ,The Giving Circle”. Spotkanie
zostato zorganizowane z okazji Dnia Dobrych Uczynkéw przez Akademie Rozwoju
Filantropii w Polsce. Inicjatorem ,The Giving Circle” jest The Funding Network,
ktérego Akademia zostata partnerem. W spotkaniu przebiegajacym w nieformalnej
atmosferze udziat wzieli przedstawiciele NGO, instytucji kultury, administracji
publicznej i biznesu. Gosciom zaprezentowane zostaty 4 projekty spoteczne, ktére
mozna byto wesprze¢ dowolng kwotg. tgcznie zebrano 24 400 zt.

Udziat w konferencji Sieci Przedsiebiorczych Kobiet

FFW uczestniczyta w VIII konferencji organizowanej przez Sie¢ Przedsiebiorczych
Kobiet. Konferencja odbyta sie pod hastem ,Be the change” i poswiecona byta
tematowi zmiany. Podczas wyktadéw i warsztatow prelegenci i praktycy biznesu
dzielili sie swoja wiedzg i doswiadczeniem. Podczas wydarzenia méwiono

o trendach, zmianach w biznesie, a takze o tym jak czerpac ze zmieniajgcej sie
rzeczywistosci i budowac przewage konkurencyjna dzieki elastycznosci.
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ProwadziliSmy akcje wewnatrz FFW na rzecz
zaangazowania spotecznego:

Udziat w akcji Szlachetna paczka

Po raz trzeci Fundacja wiaczyta sie w przedswigteczng akcje ,Szlachetna paczka” organizowang przez
Stowarzyszenie Wiosna. Tegoroczna zbidrka byta wyjatkowa, gdyz prowadzona w formie kiermaszu
Swigtecznego. Codziennie przez blisko 2 tygodnie pracownicy Fundacji sprzedawali przygotowane przez
siebie ciasta, ciasteczka czy wypiekane na miejscu gofry zdomowa konfiturg. Caty dochdd ze sprzedazy zostat
przekazany na przygotowanie Swigtecznej paczki. Dzieki ogromnemu zaangazowaniu udato nam sie zebra¢ az
1700 zt! To nasz wielki sukces. Dla wybranej rodziny kupiliSmy wszystko o co prosita, a do Swigtecznej paczki
dotozyliSmy takze rzeczy przekazane przez pracownikéw. Rodzinie daliSmy nadzieje na lepsze jutro, a w nas
pozostato wyjatkowe uczucie, ze wspolnie zrobiliSmy cos$ dobrego.

Zbiérka krwi w Fundacji Fundusz Wspétpracy

W 2016 r. po raz kolejny w Fundacji odbyta sie zbiorka krwi. W akcje zorganizowana razem z Regionalnym
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Warszawie jak zwykle wtgczyli sie nasi pracownicy. Dla Dawcow
przygotowalismy stodki poczestunek.

Wigilia i odpowiedzialny catering

Jak co roku obchodzilismy wspélng wigilie, podczas ktdrej zgodnie z naszg tradycja wystapit fundacyjny chor
Fund&Grace. ZjedliSmy Swigteczne potrawy przygotowane przez Go Responsible Events & Catering - firme

ktéra w swoich dziataniach tgczy podmioty ekonomii spotecznej z biznesem. Ale nie tylko wigilia jest dla nas

okazjg, by by¢ odpowiedzialnym w sferze zakupéw. W 2016 roku korzystaliSmy z ustug Spoétdzielni Socjalnej

Wola, Spoétdzielni Socjalnej ,Pracus” oraz Przedsiebiorstwa Spotecznego ,Kuchnia Czerwony Rower”. Wiemy,
ze w ten spos6b mozemy wspomoc czyjgs pozyteczng dziatalnos¢, a nasze zakupy pozostawiajg dobry $lad.

JesteSmy z tego dumni.

Osoba do kontaktu
Dorota Nowicka dnowicka@cofund.org.pl
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Cofund Sp. z o0.0.

Spoétka corka Fundacji Fundusz Wspotpracy

Majac na celu rozwoj kompetencyjny, a takze
stabilizacje finansowg, Fundacja powotata do zycia
spotke - Cofund Sp. z 0.0.

CoFunD

Cofund Sp. z o.0. Prezes Zarzadu

ul. Gérnoslaska 4A Krzysztof Grochowski

00-444 Warszawa tel.: +48 698 637 379

KRS 0000 568681 e-mail: kgrochowski@cofund.pl

NIP 701-049-83-82
Kapitat zatozycielski 50 000 zt
XVI Wydziat Gospodarczy KRS

www.cofund.pl

Opierajac sie na bogatej wiedzy i unikalnemu doswiadczeniu zespotu Fundacji oraz wspotpracujacych
ekspertéw, spotka tworzy szerokg oferte ustug skierowanych do podmiotéw komercyjnych i publicznych.

Dzieki Scistej wspotpracy z Fundacjg, spotka moze zachowac szersze spojrzenie na stawiane przed nig
wyzwania. Do ustug Swiadczonych przez Cofund Sp. z 0.0. nalezg: audyt zewnetrzny, kontrola, doradztwo
biznesowe, szkolenia i inne ustugi dla podmiotéw biznesowych.

W 2016 r. spotka osiggneta przych6d w wysokosci 299 005,94 zt.
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Wtadze Fundaciji

Rada Fundacji:
Kadencja rady wygasta w dniu 26 czerwca 2016 roku

dr Jerzy Kwieciniski - (Przewodniczacy Rady do X1.2015)
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju

Ewa Os$niecka-Tamecka - Zastepca Przewodniczgcego Rady
Rektor College of Europe

dr Bartosz Grucza
Kanclerz Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie

dr Rafat Pozdzik
Radca prawny, UMCS w Lublinie

Piotr Kosmala - Sekretarz Rady
Ministerstwo Spraw Zagranicznych

Mariusz Frankowski
Dyrektor Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych

Michat Luczewski
Wiceprezes Zarzadu, Rynex Sp. z 0.0.

Mariola Sktodowska-Honczar

Ministerstwo Skarbu Panstwa

Zarzad Fundacji:

Tadeusz Kozek - Prezes Zarzadu
Izabella Nowakowska - Cztonek Zarzadu
Jacek Ostrowski - Cztonek Zarzadu

Wydrukowano na papierze z certyfikatem EU Ecolabel
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