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Data: 02.10.2018 r. ZAPYTANIE OFERTOWE 16/DIS/SiM/EFW/2018
Trener prowadzgcy szkolenie z zakresu innowacji spotecznych — temat szkolenia: ,Ocena wptywu
innowac;ji spotecznych — jak go mierzy¢ i nim zarzadzac”.

Zapytanie zostato ogtoszone w ramach projektu ,Growing a Transnational Smart Community of Social
Innovators for the Inclusive Development of Central Europe” — dalej: Social(i)Makers. Projekt jest
wspoéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Programu Interreg Europa Srodkowa.

Celem projektu ,Social(i)Makers” jest wspieranie krajow Europy Srodkowej w rozwoju innowagii
spotecznych poprzez dziatania edukacyjne kierowane do inwestoréw, przedsiebiorcéw, administraciji
publicznej i innowatoréw.

Fundacja Fundusz Wspotpracy - partner projektu zwraca sie z prosbg o przedstawienie Panstwa oferty
z uwzglednieniem ponizszych wymagan:
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Opis przedmiotu zaméwienia:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7
8)
9)

Prowadzenie szkolenia stacjonarnego (w jezyku polskim) w ramach miedzynarodowego programu
edukacyjnego ,Social Innovation Academy: how to innovate together for a better tomorrow”
organizowanego w ramach projektu ,Social(i)Makers”.

Temat szkolenia: ,Ocena wptywu innowaciji spotecznych — jak go mierzy¢ i nim zarzadzac”.

Zakres tematyczny szkolenia - podczas szkolenia Wykonawca zapozna uczestnikow miedzy
innymi z nastepujgcymi zagadnieniami, odnoszac je do innowacji spotecznych:

e Impact measurement — jak mierzy¢ wptyw (impact) innowacji spotecznych;

e Teoria zmiany a innowacje spoteczne;

e Zaleznosci pomiedzy dziataniami, produktami i rezultatami w projektach innowaciji

spotecznych;

¢ Impact management — jak kontrolowac i zwigksza¢ oddziatywanie innowacji.
Szkolenie w temacie ,Ocena wplywu innowacji spotecznych” jest jednym z siedmiu modutow
szkoleniowych zaplanowanych w ramach programu ,Social Innovation Academy’. Tematy
pozostatych modutéw to:

o Aktywnos¢ obywatelska

e Biznes spoteczny,

e Proces projektowania innowaciji spotecznych,

e Interesariusze innowacji spotecznych,

¢ Finansowanie projektéw z wptywem spotecznym,

o Polityki i strategie w procesie tworzenia innowacji spotecznych.

Kazdy z wymienionych modutéw realizowany bedzie w formie szkolenia online (MOOC) i szkolenia
stacjonarnego.

W ramach niniejszego zapytania Wykonawca zobowigzany jest opracowac¢ program szkolenia
stacjonarnego w temacie ,Ocena wplywu innowacji spotecznych”, ktéry przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcego. Program szkolenia ma uwzglednia¢ zagadnienia, jakie zostaty zawarte w szkoleniu
online (MOOC), odwotywac sie do konkretnych przyktadow i specyfiki polskich warunkéw. Wybrany
Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego materiaty przygotowane na potrzeby MOOC.

Szkolenie odbedzie sie 6 listopada 2018 r. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu
szkolenia wynikajagcej z braku wystarczajgcej liczby uczestnikéw. O zmianie Wykonawca zostanie
poinformowany w trybie roboczym.

Czas trwania szkolenia: 4 godziny zegarowe (4 x 60 minut), w tym przerwa kawowa.
Szkolenie odbedzie sie w Poznaniu.

O doktadnym miejscu oraz godzinie rozpoczecia i zakornczenia szkolenia Wykonawca zostanie
poinformowany w trybie roboczym z odpowiednim wyprzedzeniem.

10) Liczba uczestnikow szkolenia: od ok. 10 do ok. 30 oséb.

11) Wykonawca zaproponuje formute szkolenia, ktdra bedzie angazowac uczestnikow do aktywnego

uczestnictwa np. poprzez prace w grupach.

12) Szkolenie prowadzone bedzie w jezyku polskim.

13) Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi test sprawdzajgcy znajomos¢ zagadnienh

poruszonych podczas szkolenia. Test zostanie przygotowany przez Zamawiajgcego i przekazany
Wykonawcy wraz z materiatami, o ktérych mowa w pkt 5 powyzej. Na wykonanie testu uczestnicy
otrzymajg 15-20 minut.

14) Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi ankiete, w ktorej uczestnicy ocenig szkolenie.

Wykonawca otrzyma ankiete od Zamawiajgcego.
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15) Do udzialu w postepowaniu Zamawiajgcy zaprasza Wykonawcow, ktérzy zrealizujg przedmiot
Zamowienia samodzielnie i osobiscie.

16) W ramach niniejszego zapytania Zamawiajgcy wytoni od jednego do trzech Wykonawcéw, z ktérych
kazdy samodzielnie poprowadzi jedno szkolenie stacjonarne w temacie ,Ocena wptywu innowacji
spotecznych”. Wszystkie te szkolenia odbywac sie bedg w tym samym czasie, jednego dnia.

17) Szkolenie lub jego wybrane czesci mogg by¢ transmitowane on-line.

18) Zamawiajacy nie ponosi zadnych dodatkowych kosztéw zwigzanych z realizacjg Zamdwienia (np.
materiaty szkoleniowe, noclegi, dojazdy, wyzywienie). Wszelkie koszty ponosi Wykonawca.

. Kod/y i nazwa CPV:

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Zrédio finansowania:

Projekt ,Growing a Transnational Smart Community of Social Innovators for the Inclusive
Development of Central Europe”, wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Interreg Europa Srodkowa.

IV. Miejsce i termin realizacji zaméwienia:
Poznan, 6 listopada 2018 r.
Szczegdly dotyczace konkretnej lokalizacji na terenie Poznania oraz godziny rozpoczecia
i zakonczenia szkolenia zostang przekazane Wykonawcy w trybie roboczym.
V. Wymagania wzgledem Wykonawcy (kryteria podmiotowe):
Zamowienie moze by¢ udzielone wytgcznie Oferentowi spetniajgcemu ponizsze warunki:
1. Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.
2. Minimum 250 godzin przepracowanych jako trener lub doradca/mentor lub wyktadowca, w tym
minimum 50 godzin w obszarze dotyczacym innowacji spotecznych. Dotyczy okresu: sierpien 2015 —
sierpien 2018.
VI. Kryteria oceny ofert:
Liczba
. Znaczenie mozliwych
Lp. N k . .
P azwa kryterium kryterium (%) do uzyskania
punktow
1. Cena 50% 50
Doswiadczenie jako trener lub doradca/mentor lub
wyktadowca w obszarze zwigzanym z tematem
2 szkolenia ”tj. ~,0cena wp’ry.wu- ’|nnowac1| 50% 50
spotecznych”. Dotyczy okresu: sierpien 2015 —
sierpien 2018.
tacznie 100% 100
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Ad.1 Cena:

Cena oferty wyrazona w walucie polskiej (PLN), winna by¢ okreslona jednostkowo i catkowicie
w kwotach brutto zgodnie z opisem zamodwienia. Jednostkowe ceny oferty okreslone przez Oferenta
pozostang state w okresie realizacji umowy i nie bedg podlegaty zmianom.

Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone weditug wzoru:

Cena oferty najtanszej

x liczba mozliwych do uzyskania punktéw= liczba punktow

Cena oferty badane

Ad. 2 Doswiadczenie jako trener lub doradca/mentor lub wykfadowca w obszarze zwigzanym z tematem
szkolenia tj. ,Ocena wptywu innowaciji spotecznych”. Dotyczy okresu: sierpien 2015 — sierpien 2018.

Od 50 do 70 przepracowanych godzin — 10 pkt.
Od 71 do 90 przepracowanych godzin — 25 pkt.
91 i wiecej przepracowanych godzin — 50 pkt.

VIl. Sposéb przygotowania oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu ofertowym stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego Zapytania.

Wykonawca moze zitozy¢ tylko jedng oferte w ramach niniejszego zapytania, ale jednoczes$nie moze
ztozy¢ oferty w odpowiedzi na pozostate zapytania dotyczace wyboru treneréw prowadzgcych grupy
szkoleniowe w ramach pozostatych modutéw ,Social Innovation Academy”, opublikowane przez
Fundacje Fundusz Wspotpracy.

Oferta Wykonawcy powinna zawierac tgczng cene za realizacje catosci Zamowienia zgodnie z Opisem
Przedmiotu Zamowienia.

Oferta powinna by¢ wypetniona na komputerze i w jezyku polskim. Podana w ofercie cena musi
uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia i nie moze ulec zmianie w trakcie
trwania umowy.

Wykonawcy zobowigzani sg zapoznac¢ sie doktadnie z informacjami zawartymi w zapytaniu ofertowym
i zatgcznikach i przygotowaé oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w tym dokumencie.

Oferty przygotowane niezgodnie z wymaganiami niniejszego zapytania, zlozone na innym druku,
niekompletne lub po terminie nie bedg podlega¢ ocenie.

Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie
od wyniku postepowania.

VIIl. Dokumenty wymagane od Wykonawcy:
e Oferta zgodnie z Zatgcznikiem nr 1
e Zyciorys z wyszczegdlnieniem posiadanego do$wiadczenia

IX. Osoba z FEFW uprawniona do kontaktu:

Pani Marta Jankowska, tel. 22 450 98 69, adres e-mail: majankowskalat]cofund.org.pl
Pani Katarzyna Jagietto, tel. 22 450 99 45, adres e-mail: kjagiello[at]cofund.org.pl

Page 3



HitCIrey ﬂ

CENTRAL EUROPE &
Social(i)Makers

X. Oferte nalezy przekaza¢ w terminie do:

11 pazdziernika 2018 r. do godz. 23.59

XI. Oferte mozna:

a. przestaé pocztg (w tym kurierem) na adres: Fundacja ,Fundusz Wspotpracy’,
ul. Gérnoslgska 4a, 00-444 Warszawa - decyduje data i godzina wptywu do Fundaciji.

b. przesta¢ e-mailem na adres: majankowska[at]cofund.org.pl lub kjagiello[at]cofund.org.pl — decyduje
data wyswietlenia wiadomos$ci na komputerze odbiorcy.

c. dostarczyé¢ osobiscie do Kancelarii FFW na adres: Fundacja Fundusz Wspotpracy, ul. Gérnoslgska
4a, 00-444 Warszawa - decyduje data i godzina wplywu do Fundacji. Kancelaria FFW pracuje
w godzinach 9.00-16.00, od poniedziatku do pigtku.

XIl. Informacja o planowanych zaméwieniach uzupetniajagcych; Zmiany w_ umowie, wypowiedzenie,
odstgpienie od umowy, kary umowne.

1) Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zamdwien uzupetniajgcych, w wysokosci nieprzekraczajgcej
50% wartosci zamowienia, okreslonej w umowie.

2) Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dokonywania zmian postanowien umowy, w przypadku zmiany
wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w zakresie majgcym wptyw na realizacje umowy.

3) Ponadto:

a) Zamawiajacy dopuszcza zmiany w umowie, gdy jest to uzasadnione potrzebami
Zamawiajgcego wynikajacymi z prowadzonego projektu, a w szczegdlnosci w zwigzku ze
zmianami we wniosku o dofinansowanie projektu lub zmianami w umowie partnerskiej
Zamawiajgcego;

b) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w umowie gdy jest to konieczne dla prawidtowego
wykonania projektu przez Zamawiajgcego, a w szczegdlnosci gdy zmiana umowy ma
zapobiec narazeniu istotnego interesu Zamawiajgcego Ilub jest korzystna dla
Zamawiajgcego;

c) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w umowie w zakresie terminu wykonania umowy, gdy
z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego lub z przyczyn niezaleznych od Stron,
wykonanie umowy napotyka istotne przeszkody;

4) W przypadku koniecznosci dokonania zmian w umowie Strony zawrg stosowny Aneks.
W przypadku odmowy przez Wykonawce zawarcia Aneksu Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy
ze skutkiem natychmiastowym sktadajgc Wykonawcy pisemne oswiadczenie.

5) Wypowiedzenie, odstapienie od umowy:

Zamawiajacy jest upowazniony do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia lub odstgpienia od
umowy w przypadku:

a) niewykonywania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw Wykonawcy wskazanych
w umowie przy czym Zamawiajgcy wezwie Wykonawce do wykonania lub nalezytego
wykonania obowigzkéw wyznaczajgc Wykonawcy termin nie krétszy niz 14 dni na ich
wykonanie oraz wskazujgc zakres naruszenh lub zaniechan — przy czym wezwanie moze by¢
przekazane Wykonawcy z zastosowaniem poczty elektronicznej na adres email wskazany
przez Wykonawce;
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b) rozwigzania umowy o dofinansowanie/wspotpracy, na podstawie ktérej jest finansowana
niniejsza umowa; przy czym Zamawiajgcy ma obowigzek rozliczy¢ @ sie
z Wykonawca za wykonane przez niego zadania okreslone niniejszg umowg;

C) nieprzekazania przez IP/donatora $rodkéw finansowych na realizacje niniejszej umowy, przy
czym Zamawiajgcy ma obowigzek rozliczyé sie z Wykonawcg za wykonane przez niego
Zamowienie okreslone niniejszg umowa;

d) Kazda ze stron jest upowazniona do rozwigzania umowy z zachowaniem 14 dni okresu
wypowiedzenia w formie pisemnej, z zachowaniem obowigzku wzajemnego rozliczenia za
wykonane przez Wykonawce Zaméwienie okreslone niniejszg umowa.

6) Kary umowne:

Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karami umownymi:

a) w wysokosci 5% wynagrodzenia wskazanego w ofercie za kazdy dzieh zwioki
w wykonaniu Zamoéwienia/ustugi lub jej odpowiedniej czesci,

b) w wysokosci 20% wynagrodzenia wskazanego w ofercie za odstgpienie od umowy przez
Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,

c) Zamawiajgcy jest upowazniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonych kary/kar umownej/lumownych wskazanych
W niniejszej umowie.

XIIl. Obowiazki Administratora Danych zwigzane z ochrong danych osobowych

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Administratorem danych osobowych zawartych w ofercie jest Fundacja ,Fundusz Wspotpracy”,
(dalej: ,ADMINISTRATOR”"), z siedziba: ul. Gornoslaska 4a, 00-444 Warszawa. Z Administratorem
mozna sie kontaktowac¢ pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na adres: ul. Gérnoslaska 4a, 00-
444 Warszawa lub drogg e-mailowg pod adresem: cofund@cofund.org.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod
adresem mailowym: iodo@rt-net.pl.

Dane osobowe o ktérych mowa w ust. 1 sg przetwarzane na podstawie Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie
danych), tj. w oparciu o zgode osoby, ktdrej dane dotycza.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia
procesu realizacji zamowienia publicznego.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
administratora lub strony trzeciej.

Dane osobowe nie pochodzg od stron trzecich.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do panstwa trzeciego Ilub organizacji
miedzynarodowe;.

Administrator bedzie przekazywat dane osobowe innym podmiotom, tylko na podstawie przepisow
prawa, w tym w szczegolnosci do: Urzedu Zamowien Publicznych, Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Urzedu Skarbowego.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora do 5 lat od czasu wyboru wykonawcy
W procesie zaméwien publicznych.

10) Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do zgdania od administratora dostepu do danych

osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
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XIV.

XV.

11) Skarge na dziatania Administratora mozna wnies¢ do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

12) Podanie danych osobowych jest wymogiem do przeprowadzenia procedury wyboru wykonawcy.

Ich nie podanie spowoduje brak mozliwosci ztozenia oferty.

13) Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyz;ji.

Inne postanowienia

. Zamawiajgcy dokona wyboru oferty/ofert w oparciu o kryteria oceny ofert.

. Zamobwienie zostanie udzielone Wykonawcy/Wykonawcom, ktéry zdobyl/ktorzy zdobyli najwyzszg
liczbe punktow.

. Niniejsze Zapytanie Ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Fundusz Wspétpracy do
zawarcia umowy.

. Termin zwigzania ofertg: 60 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania (w tym do
uniewaznienia prowadzonego zapytania w czesci — w odniesieniu do jednego lub wiecej oferentow)
bez podania przyczyny, w kazdym czasie, rowniez po zlozeniu i rozpatrzeniu ofert oraz po
poinformowaniu oferentdw o wynikach postepowania, a takze zastrzega sobie mozliwosé nie
dokonania wyboru sposréd ztozonych ofert.

Zamawiajgcy moze prowadzi¢ negocjacje cenowe z Oferentem, ktérego oferta zostata wybrana;
wynegocjowane ceny zostang wpisane do Umowy.

. Zamawiajgcy moze zadac¢ od Oferentdw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.

. Zamawiajgcy moze prosi¢ Oferentdbw o przedstawienie referencji potwierdzajgcych ich
doswiadczenie wskazane w ofercie lub wystgpi¢ do podmiotdw wymienionych w ofercie
o referencje potwierdzajgce doswiadczenie Oferentow.

Po wyborze najkorzystniejszej oferty/ofert Zamawiajgcy wezwie niezwtocznie oferenta/oferentéw,
ktéry ztozyt/ktorzy ztozyli najkorzystniejszg oferte/oferty do zawarcia umowy. Jezeli w terminie 7 dni
od wezwania do podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, zamawiajgcy moze podjgc
negocjacje z oferentem, ktérego oferta byta nastepna w kolejnosci.

Od dokonanego wyboru nie przewiduje sie odwotan.

Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — wzor oferty
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